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ocena zgtoszen

Werdykt Kapituty strzezony
do samego koncal!

Kapituta Dolnoslaskiego Plebiscytu Gospodarczego ,Gwiazdy Biznesu"
2025 obradowata 2 pazdziernika w siedzibie Funduszu Regionu
Watbrzyskiego, analizujac zgtoszenia i wytaniajac najlepszych sposréd
dolno$laskich przedsiebiorcow, samorzadéw, instytucji i organizacji.
A 17 pazdziernika w Starej Kopalni w Watbrzychu poznalismy tych, ktérzy

najbardziej wyréznili sie na mapie dolnoslaskiej przedsiebiorczosci!

—_—_ﬁ -

BIZNESU BIZNESU BIIIEE'SI'.I

Kapituta plebiscytu, ztozona z przedstawicieli
$wiata nauki, samorzadow, organizacji gospo-
darczych i instytugji finansowych, obradowata
w siedzibie Funduszu Regionu Watbrzyskiego
- organizatora konkursu. Zadanie nie nalezalo
do fatwych, bo na tegoroczna edycj¢ naplyne-
fo az 67 zgloszen w oémiu kategoriach, obej-
mujacych zaréwno biznes, instytucje, jak i sa-
morzady oraz podmioty ekonomii spoleczne;j.
Czlonkowie Kapituly pod przewodnictwem
Artura Mazurkiewicza, Prezesa Zwiazku
Dolnoélascy Pracodawcy, analizowali kazde
zgloszenie. Dyskusje byly burzliwe, ale pelne
merytorycznych argumentéw. Jak podkresla-

o e
BiZNESU  BIZNESU  BIZNESU

oRsaNITAIOR

ja czlonkowie Kapituly, poziom tegorocznych
kandydatur byl wyjatkowo wysoki, a w wielu
przypadkach réznice miedzy nominowanymi
byly minimalne.

- To byt bardzo silny rok dla dolnoslgskiego biz-
nesu, ale tez trudny pod wzgledem gospodar-
czym — moéwi Robert Jagla, Prezes Funduszu
Regionu Walbrzyskiego, pomystodawca plebi-
scytu. — Kazda z firm, instytucji i organizacji,
ktére zglosity sie do konkursu, wnosi cos war-
tosciowego w rozwdj regionu. Kapitulta miata
niezwykle trudne zadanie, a o ostatecznych
rozstrzygnieciach zadecydowaly czesto detale
- dodaje.

Gala finalowa ,Gwiazd Biznesu” 2025 odbyta
sie w piatek, 17 pazdziernika w Starej Kopalni
w Watbrzychu. Oprécz ogloszenia laureatéw
na uczestnikow czekala wyjatkowa oprawa
muzyczna Agnes Violin i wieczor pelen inspi-
racji, spotkan i rozméw biznesowych.
Zgloszenia ocenila Kapitula Konkursu
- zlozona z ekspertow reprezentujacych
dolnoslaski biznes, samorzady i srodowisko
akademickie.

Kapituta Plebiscytu

Prezes Zarzadu Zwigzku
Dolnoslascy Pracodawcy
PRZEWODNICZACY KAPITULY

Prezes Zarzadu
Funduszu Regionu Watbrzyskiego

Cztonek Zarzadu
Funduszu Regionu Watbrzyskiego

Cztonek Zarzadu
Funduszu Regionu Watbrzyskiego

Marszatek Wojewddztwa
Dolnoslaskiego

Wojewoda Dolnoslaska
Prezydent Watbrzycha
Prezydent Swidnicy

Przewodniczacy Komitetu Regionalnego
Funduszu Regionu Watbrzyskiego

Prezes Zarzadu Wojewédzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej we Wroctawiu

prof. Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroctawiu

Kierownik Komunikadji i Relacji Zewnetrznych
Toyota Motor Manufacturing Poland Sp. z 0.o.

Prezes Zarzadu Sudeckiej Izby
Przemystowo — Handlowej

Prezes Zarzadu Watbrzyskich Zaktadow
Koksowniczych ,Victoria" S.A.

Prezes Zarzadu Dolnoslaskiej Agencji
Rozwoju Regionalnego S.A.

Wiecej o ,,Gwiazdach Biznesu":
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TOYOTY

MASZ POMYSL JAK ZMIENIC SWOJ SWIAT NA LEPSZE?
ZGLOS SWOJ PROJEKT DO FUNDUSZU TOYOTY

ZDOBADZ GRANT
DO 30 000 PLN!

Dotacje dla organizacji non-profit

Wspierane dziedziny:

ekologia, nauka i edukacja techniczna, sport, rekreacja i turystyka,
bezpieczenstwo na drogach, mobilnos¢/swoboda poruszania sie,
rownosc¢ w dostepie, réznorodnosg¢, inkluzywnos¢é

wsparcie w przygotowaniu koncepcji
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GWIAZDY 2025

BIZNESU

DOLNOSLASKI PLEBISCYT GOSPODARCZY - LAUREACI

1. Grupa EK's Polska Piotr Ek 1. Klaster Edukacyjny INVEST in EDU 1. SONEL S.A.
2. Centrum Wsparcia Sp. z 0.0. wyréznienie: 2. Centrum Pielegnacyjno-

3. SEK Anna Stowik Watbrzyski Klaster Energetyczny Rehabilitacyjne Jantar-Med Sp. z 0.0.

3. DZT Service Sp. z 0.0.

1. Libertador Sp. z o.0. 1. Bistro ,Na Watku" 1. Miasto Jelenia Géra
2. TR Polska Rybczynski Sp. k. 2. FL Academy Anna Wator 2. Gmina Kobierzyce
3. Waldenburg Aluminium Sp. z 0.0. 3. May Hair Style 3. Gmina i Miasto Lwéwek Slaski
L Maja Kaik Cisakowska
W_erZI’lIenleI ’7 3. Gmina POlkOWiCE
Topping Operator Sp. z 0.0. wyroznienie:
Spétka Jawna Jump 4 Fun tukasz Michnicki
1. Przedsiebiorstwo Spoteczne 1. Promet-Plast S.C. Tadeusz Ratajczyk
,7NieBo" Sp. z 0.0. Elzbieta Jezewska Andrzej Jezewski Prezes Zarzadu Enitra Sp. z o.0.
2. Dolnoslgska Fundacja Rozwoju 2. Miejskie Przedsigbiorstwo
Mtodziezy Cogito Komunikacyjne ,Swidnica" Sp. z o.0.
3. Spétdzielnia Socjalna Zielony 3. Miejski Zaktad Ustug
Zakatek Komunalnych Sp. z o.0.
w Watbrzychu
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Nowe warunki Fundusze Europejskie
wsparcia podmiotow

ekonomii spotecznej :ﬁgmzr'r“iﬁd;:(ﬂ:m‘;téw

Materiat dofinansowany przez Unie
Europejska. Przyznanie pozyczki dla
podmiotow ekonomii spotecznej uzaleznione
jest od pozytywnej analizy zdolnoSci
kredytowej oraz wymaganych zabezpieczen.
Materiat nie stanowi oferty w rozumieniu

art. 66 Kodeksu cywilnego. Wiecej informacji
o0 pozyczkach dla podmiotéw ekonomii
spotecznej znajdziesz na www.bgk.pl/
ekonomiaspoteczna

Dowiedz sie
wiecej na bgk.pl/
ekonomiaspoteczna

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez D
dla Rozwaju Spotecznego - Polska Unie Europejska BGK BANK. 0L BOTHADSTRA
. RAJOWEG
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nowe kategorie

Nowe kategorie, ta sama misja

11. edycja Dolnoslaskiego Plebiscytu Gospodarczego ,Gwiazdy Biznesu" 2025 przynosi
Swieze spojrzenie na przedsiebiorczos¢ regionu. Po raz pierwszy pojawity sie kategorie, ktore
majg wyréznic nie tylko innowacyjnos¢ i efektywnos¢ energetyczna, ale takze spoteczng
odpowiedzialnosé, rozwéj nowych firm i ich zaangazowanie w lokalne Srodowiska
biznesowe. Kazda z kategorii objeli mecenatem wyjatkowi partnerzy —liderzy dolnoslaskiej
gospodarki i instytucji publicznych.

Tegoroczna edycja przynosi dwie nowe
kategorie, ktére odpowiadaja na zmieniajace sie
wyzwania rynku i potrzebe zrownowazonego
rozwoju: Startup Aglomeracji Walbrzyskiej —

dla mtodych, innowacyjnych firm z regionu
oraz Zielona Firma - dla podmiotow
zaangazowanych w odnawialne Zrodta energii.
Nowoscig jest takze rezygnacja z kategorii

Mikro Biznes i polaczenie kategorii Mala
Firma i Srednia Firma w jedng wspélng - jako
odpowiedz na potrzeby rynku oraz ulatwienie
oceny firm o podobnym potencjale rozwoju.

Zielona Firma

Mecenat
Wojewaédzki Fundusz Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Wodnej
we Wroctawiu

Pawel Lapacz
Prezes Zarzadu Wojewodzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej we Wroctawiu

- Wspieranie firm, ktore inwestujg
w odnawialne Zrédta energii i technologie
przyjazne  Srodowisku, to nie tylko
odpowiedzialny wybor, ale koniecznosc.

Kategoria ~ Zielona  Firma  wyrdznia
przedsigbiorstwa, ktére realnie wplywajg na
poprawe jakosci srodowiska, wprowadzajg
nowoczesne rozwigzania i stajg  sie
liderami zielonej zmiany. To takze zacheta
dla innych, by odwazniej inwestowali
w innowacje ekologiczne i gospodarke
o obiegu zamknigtym. Nagroda honoruje
tych, ktérzy poprzez swoje dziatania
budujg konkurencyjnosc i wspierajq zielong
transformacje Dolnego Slgska.

Startup Aglomeracji
Watbrzyskiej

Mecenat
Miasto Watbrzych

Dr Roman Szelemej
Prezydent Miasta Walbrzych

- Potrzebujemy miodych, dynamicznych
firm, ktére odwaznie patrzqg w przyszlosé
i potrafig przekuc pomyst w realne dzialania.
Nowe dziatalnosci gospodarzce z Aglomeracji
Walbrzyskiej majg ogromny potencjal, by
zmieniac nasze otoczenie i wzmacniac lokalng
gospodarke. Kategoria Startup Aglomeracji
Walbrzyskiej zacheca  przedsigbiorcow  do
rozwoju, innowacji i dzielenia sig swojg wizjg
biznesu. O nagrode mogg ubiegal si¢ firmy
dzialajgce na terenie Aglomeracji, ktore
funkcjonujg nie dluzej niz 5 lat i wdrozyly
lub sqg w trakcie wdrazania innowacyjnego
projektu, wnoszgcego realng wartos¢ w rozwdj
przedsigbiorczosci regionu.

Mata i Srednia Firma

Mecenat
Watbrzyskie Zaktady Koksownicze
JVictoria" S.A.

Wiestaw Witkowski
Prezes Zarzadu Walbrzyskich Zakladéw
Koksowniczych ,Victoria” S.A.,

- To wlasnie w malych i Srednich firmach rodzg
sig najczesciej innowacyjne pomysly i szybkie
reakcje na potrzeby rynku. Doskonale znamy
ich codzienne wyzwania i wiemy, jak wiele
determinacji wymaga rozwéj w tych realiach.
Chcemy doceni¢ przedsigbiorcow, ktérzy nie
tylko prowadzq wlasny biznes, ale tez tworzg
miejsca pracy, budujg lokalne spolecznosci
i realnie wplywajg na rozwdj Dolnego Slgska.
Kategoria Mala i Srednia Firma wyréznia

przedsigbiorstwa,  ktore  dzigki  odwadze,
konsekwencji i wizji potrafig  skutecznie
konkurowac  na  wymagajgcym  rynku.

Szczegolnie zwraca uwage na firmy inwestujgce
w innowacje, dbajgce o relacje z pracownikami
i otoczeniem oraz wspierajgce zrownowazony
r0zZW0j regionu.

naszBiznes 9




Gwiazdy Biznesu 2025

Kto rywalizowat
o statuetki?

Centrum Ustug i Szkolefi EXPERT
Dariusz Szyjka

Centrum Wsparcia Sp. z o.0.
F.H.U. MIODOMANIA Jakub Smielewski
FL Academy Anna Wator
Gafin Sylwia Urban

GoldEst Beata Doruch Biuro
Nieruchomosci

Gospodarstwo Rolne Szczypiorki
Grupa EK's Polska Piotr Ek
Kamienicznik Sp. z o.o.
taznia Gym Agnieszka Anuszkiewicz
MAY HAIR STYLE Maja Kaik Cisakowska
Nieruchomosci i Finanse KOMFORT
Przychodnia Weterynaryjna VETKA
SEK Anna Stowik

Upbrand Pawet tawniczak
|_startup Aglomeraci Watbrzyskiej |
Bistro ,Na Watku"

FL Academy Anna Wator
Jump 4 Fun tukasz Michnicki
May Hair Style Maja Kaik Cisakowska
Michat Malec Frentzza - Pizza & Friends
Releve Studio Tarica Wiktoria Dulat

StrzelDOM NIERUCHOMOSCI
Matgorzata Strzelbicka-Warzecha

+ANEK" Spétka Jawna A. | K. Szarzanowicz

Libertador Sp. z o.0.
Lumina Sp. z 0.0.
Peter Lacke Polska Sp. z o.0.
SAMBOR Luxury Moments Barttomiej Sambor

Stowarzyszenie Dolno$laski Inkubator
Przedsiebiorczosci

Topping Operator Sp. z 0.0. Spétka Jawna
Topping Work Europe Sp. z o0.0.
TR Polska Rybczyriski Sp. k.
Waldenburg Aluminium Sp. z o.0.

Centrum Wsparcia Sp. z o.0.

Dolnoslaska Fundacja Onkologiczna

Dolnoslaska Fundacja Rozwoju Mtodziezy
Cogito

Fundacja Dobroczynna im. $w. Jana Pawta Il
Fundacja eRAKobiet

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb
z Niepetnosprawnoscia Intelektualng
Koto w Swidnicy

Przedsiebiorstwo Spoteczne ,7NieBo" Sp. z o.0.
Spotdzielnia Socjalna Zielony Zakatek
Stowarzyszenie Energetyki Obywatelskiej
Ziemi Swidnickiej
Zaktad Aktywnosci Zawodowej ,Victoria"

w Watbrzychu
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zgtoszenia

Andrzej Panas
Panas Schody

Miejskie Przedsiebiorstwo
Komunikacyjne ,Swidnica" Sp. z 0.0.

Miejski Zaktad Ustug Komunalnych
Sp. z 0.0. w Watbrzychu

Promet-Plast S.C.
Elzbieta Jezewska Andrzej Jezewski

Spétdzielnia Mieszkaniowa ,Podzamcze”
w Watbrzychu

Centrum Pielegnacyjno-Rehabilitacyjne
Jantar-Med Sp. z 0.0.

Centrum Wsparcia Sp. z 0.0.
DZT Service Sp. o.0.
GRANIT Dariusz Pylak Sp. z 0.0.
SONEL S.A.

Zaktad Aktywnosci Zawodowej ,Vicotria"
w Watbrzychu

Klaster Edukacyjny INVEST in EDU

Watbrzyski Klaster Energetyczny

Gmina i Miasto Lwéwek Slaski
Gmina Kobierzyce
Gmina Malczyce
Gmina Miasto Otawa
Gmina Miejska Gtogéw
Gmina Paszowice
Gmina Polkowice
Gmina Radwanice
Gmina Strzegom
Gmina Strzelin
Gmina Twardogéra

Miasto Jelenia Gora

Mikro Firma, Mata i Srednia Firma

* sytuacja finansowa firmy

* realizowane inwestycje, dziatania prorozwojowe, innowacyjnos¢ produktéw i ustug
* pozycja na rynku dolnoslaskich podmiotéw i rozpoznawalno$é marki

¢ spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu

Startup Aglomeracji Watbrzyskiej

* innowacyjnos¢ i unikalnosé rozwiazania
* zarzadzanie i potencjat rynkowy

* wptyw na Aglomeracje Watbrzyska

* spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu

Podmiot Ekonomii Spotecznej

Nagrode w tej kategorii otrzymuje podmiot, ktoéry spetnia warunki zgodne

z definicja PES. Kapituta ocenia:

* dziatalno$¢ w wymiarze prospotecznym i ekonomicznym, pozycje rynkowa,
gtéwne produkty lub ustugi stanowigce specjalizacje podmiotu
realizowane inwestycje, dziatania prorozwojowe, innowacyjnos¢ w obszarze
dziatalnosci PES, w tym szczeg6lnie innowacyjne metody osiagania sukcesu
w dziatalnosci prospotecznej
pozycje na rynku dolnoslaskich podmiotéw i rozpoznawalno$¢ marki
wymiar spotecznego zaangazowania podmiotu

* inwestycje w odnawialne Zrédta energii i efektywnos¢ energetyczng

* gospodarka zasobami i minimalizacja wptywu na Srodowisko

* udziat energii z 0ZE w catkowitym zuzyciu (%) — wyszczegélnienie za rok 2023,
2024 oraz oczekiwania/prognoza na 2025 rok

* spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu

Biznes Odpowiedzialny Spotecznie

* inwestycje prospoteczne w kontekscie sytuacji finansowej firmy

* spoteczna odpowiedzialno$¢ firmy wobec pracownikow

 etyka w biznesie w kontakcie z kontrahentami

* dziatania na rzecz wspierania spotecznosci lokalnej oraz ochrony srodowiska

inicjacje i realizacje programow stuzacych rozwijaniu i pobudzaniu
przedsiebiorczosci

nowatorskie dziatania, inicjatywy wtasne oraz spoteczna odpowiedzialnosé
prowadzonej dziatalnosci

konsekwentne budowanie pozytywnego wizerunku postaw przedsiebiorczych
whniosty znaczacy i trwaty wktad w unowoczesnienie oraz rozwdj gospodarczy
regionu

Samorzad Przyjazny Biznesowi

strategia rozwoju samorzadu w kontekscie wspierania przedsiebiorczosci
warunki stwarzane przedsiebiorcom planujacym inwestycje w regionie
realizowane inicjatywy, projekty, konferencje nakierowane na wsparcie
Lokalnej przedsiebiorczosci

przeznaczone Srodki wtasne oraz pozyskane zewnetrzne finansowanie
na rozwdj infrastruktury i przedsiebiorczosci

Osobowos¢

Nagrode w tej kategorii otrzymuje osoba, ktéra angazuje sie w projekty zwigzane
z gospodarka oraz wspieranie przedsiebiorczosci na terenie wojewédztwa
dolnoslaskiego. Celem nagrody jest wyréznienie postaw prospotecznych oraz
docenienie lokalnych osiagnie¢. Do nagrody nominujg cztonkowie Kapituty.
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rozmowa

Fundusz Regionu Watbrzyskiego uruchamia nowg oferte wsparcia
obrotowego dla lokalnych firm. Rusza nabér wnioskéw na Dolnos$laska
Pozyczke Obrotowa. To az 30 miliondw ztotych przeznaczonych na wsparcie
mikro, matych i Srednich firm z regionu. Dzieki pozyczce siegajacej
nawet 600 tysiecy ztotych przedsiebiorcy z Dolnego Slaska beda mogli
utrzymac ptynnos¢ finansowg i inwestowaé w rozwdj. To realny impuls

dla lokalnej gospodarki.

Rozmowa z Robertem Jagtg, Prezesem Funduszu Regionu Watbrzyskiego,
o ofercie finansowej dla mikro, matych i Srednich przedsiebiorstw z regionu

- Czym dokladnie jest Dolnoslaska Po-
zyczka Obrotowa i kiedy przedsiebiorcy
beda mogli o niag wnioskowac?

- Dolnoslaska Pozyczka Obrotowa to pro-
dukt finansowy przygotowany specjalnie
z my$la o mikro, matych i $rednich przed-
siebiorcach z regionu, ktérzy potrzebuja
$rodkow na biezace funkcjonowanie firmy.
Nabér wnioskéw otwieramy jeszcze w paz-
dzierniku 2025 roku. W praktyce to wspar-
cie na wydatki biezace zwigzane z prowa-
dzona dzialalnoscia gospodarcza. Srodki
obrotowe na zakup niezbegdnych do prowa-
dzonej dziatalnosci, biezace wydatki firmy
zwigzane z funkcjonowaniem, np. energia
elektryczna, wynagrodzenia, ustugi prawne
lub ksiegowe. To produkt elastyczny, prosty
i co wazne korzystnie oprocentowany.

- Jak wyglada struktura nowego produktu
finansowego i jakie instytucje sa w niego
zaangazowane?

- Projekt realizujemy w ramach Konsor-
cjum, ktére tworza Dolnoslaski Park In-
nowacji i Nauki S.A. - lider konsorcjum,
Wroclawska Agencja Rozwoju Regionalne-
go S.A. i Fundusz Regionu Walbrzyskiego
jako partner. Srodki finansowe pochodza
z Dolnoélaskiego Funduszu Rozwoju, a ich
faczna wartoé¢ to 30 miliondéw zlotych.

Kazdy z partneréw zarzadza okreslona pula
$rodkéw — w przypadku Funduszu Regionu
Watbrzyskiego to 9,9 mln zl, ktére trafig do
przedsiebiorcéw z Dolnego Slaska.

- Kto moze si¢ ubiegac o pozyczke?

- Adresatami sa mikro, male i §rednie przed-
siebiorstwa w rozumieniu przepiséw unij-
nych, prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza
i majace siedzibe, oddzial, filie lub zaklad
na terenie wojewddztwa dolno$laskiego. Co
wazne, nie ma wymogu minimalnego okre-
su prowadzenia dzialalnoéci - o wsparcie
moga ubiega¢ si¢ réwniez firmy dzialajace
od niedawna. Wystarczy wpis do CEIDG
lub KRS oraz dobra kondycja finansowa.

- Jakie sa gldéwne parametry tej pozyczki?
- Pozyczka moze wynosi¢ do 600 tysiecy zt,
z maksymalnym okresem splaty nawet do
60 miesiecy. Istnieje mozliwo$¢ karencji do
3 miesigcy w splacie kapitatu, przy czym nie
wydluza ona calego okresu umowy. Opro-
centowanie zalezy natomiast od rodzaju
wsparcia. Na warunkach preferencyjnych
z pomocg de minimis jest stale oprocen-
towanie od 2,87% w skali roku. Na warun-
kach rynkowych oprocentowanie wynosi
od 5,78% w skali roku i moze by¢ stale lub
zmienne. To bardzo atrakcyjne parame-
try, szczegdlnie dla mikrofirm, ktére czesto

majg utrudniony dostep do finansowania
w bankach.

- Na co dokladnie mozna przeznaczy¢ $rod-
ki z Dolnoslaskiej Pozyczki Obrotowej?

- Na wszelkie biezagce wydatki zwigzane
z dzialalno$cia gospodarcza, np. zakup
$rodkéw obrotowych, optacenie faktur za
energie, surowce, ustugi ksiegowe, praw-
ne czy transportowe. Pozyczki nie mozna
przeznacza¢ na inwestycje, splate kredytow,
zakup nieruchomosci czy zobowigzania pu-
bliczno-prawne. To produkt, ktéry ma da¢
przedsiebiorcy oddech i pltynno$¢, a nie fi-
nansowa¢ duze inwestycje. To narzedzie,
ktore pozwala przedsigbiorcy spokojnie
przejs¢ przez gorszy okres lub rozwingé
dzialalno$¢ w bezpieczny sposéb.

- Jakie s3 wymagania dotyczace zabezpie-
czenia pozyczki?

- Podstawowym zabezpieczeniem jest weksel
in blanco z deklaracjg wekslows, a dodatko-
wo wymagana jest przynajmniej jedna z po-
nizszych form zabezpieczenia: poreczenie
wekslowe lub cywilne, hipoteka z cesja praw
z polisy ubezpieczeniowej, przewlaszczenie
rzeczy ruchomych, zastaw rejestrowy, blo-
kada $rodkéw na rachunku bankowym, lub
inny uzgodniony sposéb zaakceptowany
przez Fundusz. Minimalny poziom zabez-
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Robert Jagta

pieczenia to 130% kwoty pozyczki. Staramy
si¢ jednak, by te zabezpieczenia byly dopaso-
wane do realnych mozliwosci przedsigbiorcy,
nie stanowily dla niego bariery.

- A jak wyglada proces wyplaty i rozlicze-
nia pozyczki?

- Pozyczka moze by¢ wyplacona jedno-
razowo lub w transzach. W przypadku
transz kazda kolejna jest uruchamiana
po rozliczeniu poprzedniej. Srodki nale-
zy wydatkowaé w ciggu 90 dni od wypla-
ty. Jest mozliwo$¢ przedluzenia o kolejne
90 dni w uzasadnionych przypadkach.
Rozliczenie polega na przedstawieniu zesta-
wienia poniesionych wydatkéw wraz z do-
kumentami Zrédtowymi, czyli fakturami
i dowodami zaplaty, w terminie do 30 dni
od zakonczenia wydatkowania srodkow.

- W jakich branzach spodziewacie si¢ naj-
wigkszego zainteresowania?

- Najpewniej w tych, ktdre sa najbardziej na-
razone na zmienno$¢ kosztéw - transport,
produkeja, handel, ustugi. Ale z naszych do-
$wiadczen wynika, ze po takie pozyczki sig-
gaja tez przedsigbiorcy z branz kreatywnych,
IT, turystyki czy gastronomii. Nie ma tu zad-
nych ograniczen branzowych poza oczywi-
stymi wykluczeniami, jak produkeja tytoniu
czy handel bronia.

- Jakie korzysci dla regionu niesie urucho-
mienie DPO?

- To bardzo wazny produkt dla catego
Dolnego Slaska. W dobie wysokich kosz-
tow dziatalnoéci wiele firm potrzebuje
plynnoéci, by utrzymac zatrudnienie i ter-
minowo regulowaé zobowigzania. Dolno-
$laska Pozyczka Obrotowa to narzedzie,
ktére pozwala wlasnie na to. Dla wielu
przedsigbiorcéw z mniejszych miast, ta-
kich jak Swidnica, Bielawa czy Zabkowice
Klodzkie, to realna szansa na spokojniej-
sze funkcjonowanie i rozwoj bez presji
bankowych formalnosci.

- Czy mozna powiedzieé, ze Dolnoslaska
Pozyczka Obrotowa to kontynuacja filo-
zofii FRW - czyli wspierania regionu po-
przez konkretne, dostepne instrumenty
finansowe?

- Dokladnie tak. Nasza misja jest to, zeby
$rodki, ktore pochodza z funduszy europej-
skich, wracaly do obiegu i stuzyly kolejnym
przedsigbiorcom. Dolnoélaska Pozyczka
Obrotowa to finansowanie ,od Dolnego
Slaska — dla Dolnego Slgska”. To nie tylko
pozyczka, ale sygnal, ze wspdlnie potrafimy
budowa¢é trwale narzedzia rozwoju gospo-
darczego naszego regionu.

- Czy Dolnoslaska Pozyczka Obrotowa
rozni si¢ od wezesniejszych instrumentéw
oferowanych przez FRW?

- Tak, przede wszystkim swoja elastyczno-
$cig 1 prostota. Nie wymagamy rozbudowa-

Robert Jagta, Prezes Zarzadu Funduszu Regionu Watbrzyskiego

nych analiz inwestycyjnych, nie ma dlugich
proceséw decyzyjnych. Dokumentacja zosta-
fa ograniczona do niezbednego minimum.
Z drugiej strony, to wcigz produkt publicz-
ny - $rodki pochodzg z wkladu wniesione-
go w ramach RPO WD na lata 2007-2013.
Dzigki temu te pienigdze wracaja do obiegu
i znéw pracuja dla dolnoslaskiej gospodarki.
To model, ktéry bardzo dobrze si¢ sprawdzit.
Srodki raz wykorzystane przez przedsiebior-
cow teraz pomagaja kolejnym firmom.

- Kiedy przedsiebiorcy beda mogli sktada¢
wnioski i gdzie moga uzyskad informacje?
- Nabdr wnioskéw ruszy juz wkrotce,
a wszystkie informacje znajdg sie na stronie
Funduszu Regionu Walbrzyskiego — www.
frw.pl oraz na stronach partneréw konsor-
cjum. Zachecam przedsiebiorcow, by juz

teraz przygotowali podstawowe dokumenty
i kontaktowali si¢ z naszymi doradcami. Je-
ste$my gotowi, by pomaga¢ i wspiera¢ lokal-
ny biznes tak, jak robimy to od lat.
- Jak Pan ocenia znaczenie tego typu in-
strumentéw dla rozwoju Dolnego Slaska?
- To absolutnie kluczowe narzedzia. Dolno-
$laska gospodarka jest bardzo zréznicowana
- mamy dynamiczne strefy przemystowe, ale
tez tysigce mikrofirm rodzinnych, ktore sg
kregostupem lokalnych spotecznoéci. Jesli te
firmy majg plynno$¢, to maja zatrudnienie,
rozwoj i stabilnoéé. Dolnoslaska Pozyczka
Obrotowa to wsparcie dla tego segmentu.
I co najwazniejsze - to $rodki, ktére zostajg
w regionie i pracujg dla regionu.

Dziekuje za rozmowe

Anna Juszczak-Wator
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Waltbrzyskie Zakiady Koksownicze ,Victoria” S.A.
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Watbrzyskie Zakfady Koksownicze ,Victoria”
SA, ktore w roku 2026 obchodzi¢ bedg
140-lecie swojej dziatalnosci, s3 wiodacym
w Polsce i znaczacym w Europie producentem
koksu odlewniczego oraz dominujacym
w kraju producentem koksu odlewniczego
KESY IS o granulagji +100 mm. Koksownia
JVictoria” to nie tylko zaktad produkcyjny
— to cze$¢ tozsamosci miasta. Jako jedyne
sg kontynuatorem i symbolem wieloletnich
tradycji  koksowniczych  na  ziemiach
watbrzyskich,” ktérych  poczatki  siegaja
drugiej potowy XVIII wieku. ,Victoria” to jeden
z najwiekszych pracodawcéw w regionie, ajej ~ Wiestaw Witkowski

rozwdj przektada sie na inwestycje, miejsca  Prezes Zarzadu WZK Victoria”S.A.
pracy i stabilno$¢ lokalnej gospodarki. Zaktad

wraz ze swoimi dwiema spotkami zaleznymi, tj. Zaktadem Ustug Energetycznych
LepeKoks” Sp. z o. o. i Elektrownig Wodorowa ,Victoria” Sp. z 0.0, zatrudnia tacznie
ponad 650 osob. Warto podkresli¢, ze za produkcjg stojg konkretni ludzie
— inzynierowie, operatorzy, technicy, ktérzy czesto pracujg tam od pokolen.
Zakfad posiada witasng bocznice kolejowa, ktora dziata od ponad 130 lat.

Pozycje rynkowg Victorii okresla przede wszystkim skupienie dziatalnosci na
produkgji koksu odlewniczego specjalnego oraz na zaspokojeniu potrzeb $cisle
okreslonej grupy nabywcow, charakteryzujgcych sie duzymi oczekiwaniami
jakosciowymi.

Spotka  jest przedsiebiorstwem  branzy weglowo-koksowej, przemystu
tradycyjnego dla regionu, dzieki ktéremu powstato i rozwineto sie miasto,
uzyskujac znaczenie w skali nie tylko regionu, ale i Europy. Udziat WZK ,Victoria”
S.A.w produkgji koksu w Polsce wynosi 5 % oraz stanowi 4% krajowego eksportu
koksu ogétem. Roczne moce produkcyjne WZK Victoria S.A. to ponad 500 tys.
ton koksu, z czego ponad 400 tys. ton koksu odlewniczego specjalnego. Pozycje
rynkowa Victorii okredlaja najwieksi europejscy liderzy z sektora odlewniczego,
hutnictwa metali niezelaznych i producenci materiatéw izolacyjnych.

Watbrzyskie Zaktady Koksownicze VICTORIA" Spotka Akcyjna funkcjonuja
w oparciu o wdrozony i certyfikowany Zintegrowany System Zarzadzania
w zakresie produkgji i sprzedazy koksu oraz produktéw weglopochodnych.
Zintegrowany System Zarzadzania Spotki obejmuije:

System Zarzadzania Jakoscig zgodny z norma ISO:9001 (pierwsza certyfikacja
1997 r);

System Zarzadzania Srodowiskowego zgodny z norma 1SO 14001 (pierwsza
certyfikacja 2012 r);

System Zarzadzania Bezpieczerstwem i Higieng Pracy zgodny z norma 1SO
45001 (pierwsza certyfikacja 2012 r).

Ustanowiona przez Zarzad Spotki Polityka Zintegrowanego Systemu Zarzadzania
stanowi element zarzadzania w zakresie spetniania oczekiwan jakosciowych
klientéw, ochrony $rodowiska naturalnego, stanowigcego powszechne dobro
oraz dziatari na rzecz poprawy stanu bezpieczeristwa i higieny pracy pracownikéw
Spotki, a takze osodb trzecich znajdujacych sie na jej terenie.

Spotka angazuje sie w inicjatywy z zakresu spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
(CSR). Spotka dziata przy uwzglednianiu Wytycznych dotyczacych zasad spotecznej
odpowiedzialnosci,ISO 26000 — Guidance on social responsibility, oraz realizacji
celow Polityki zintegrowanego systemu zarzadzania i czystszej produkgji.
We wirzedniu 2024 r. Watbrzyskie Zakfady Koksownicze Victoria’S.A. zostaty wpisane do
Polskiego Rejestru Czystszej Produkgji i Odpowiedzialnej Przedsiebiorczosci.

Choc¢ Watbrzyskie Zaktady Koksownicze ,Victoria” S.A. kojarza sie przede wszystkim
z przemystem ciezkim, ich dziatalno$¢ wykracza daleko poza produkgcje.
Podejmowana dziatalnos¢ jest elementem spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu, ktdra Spdtka ma wpisang w swojga strategie zarzadzania.

~F
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transformacja energetyczna

Zmiany w energetyce to dzis$ nie opcja, ale koniecznos¢. Pawet tapacz, prezes Wojewddzkiego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej we Wroctawiu, obrazowo przekonuije,
ze transformacja energetyczna stata si¢ jednym z fundamentéw bezpieczeistwa kraju
igwarancjg stabilnych cen energii. Przypomina doSwiadczenia ostatnich lat —gdy gwattowne
skoki cen energii i gazu uswiadomity wszystkim, jak grozne jest uzaleznienie od wahan

rynkow i importu surowcéw.

Pawet tapacz, Prezes Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej we Wroctawiu

- Transformacja to element inwestycji na-
szego kraju w suwerennos¢ energetyczng.
W ten sposob mozemy zapewni¢ Polakom
bezpieczeristwo i przewidywalne rachun-
ki - podkreSla z zapalem Pawel Lapacz.
Jego zdaniem Odnawialne Zrodla Energii
i jej lokalne wytwarzanie przyczyniaja sie
do wzrostu stabilnosci pafistwa: od gospo-
darstw domowych po wielki przemysl.

Luka wytworcza

Prezes Lapacz ostrzega, ze przed Polska stoi
widmo tzw. luki wytworczej, czyli niedoboru
mocy wytwarzania energii w nadchodzacych
latach. Starzejace si¢ elektrownie weglowe beda
wylaczane, a nowe, stabilne Zrédla nie przy-
rastajg wystarczajaco szybko. W efekcie, jesli
nie przy$pieszymy inwestycji, moze zabrakna¢
nam energii w szczytowych momentach.

- Bez odblokowania inwestycji w odnawial-
ne i przede wszystkim zbilansowane Zrédla
energii Polsce grozi luka wytwércza - wyso-
kie ceny energii i powrdt ograniczeti jej uzyt-
kowania - alarmuje Lapacz, nawigzujac do
bolesnych wspomnien reglamentacji ener-
gii. Krétko méwiac, brak nowych mocy to
grozba drozyzny i przerw w dostawach pra-
du, ktérej mozna zapobiec jedynie poprzez
dynamiczny i przemyslany rozwdj odna-
wialnych Zrédel i magazynéw energii.

Wspieramy transformacje energetyczng |

Madra optymalizacja energetyczna

po stronie firm i samorzadéw
Transformacja to nie tylko wielkie elektrow-
nie i farmy wiatrowe - to takze codzienne
decyzje tysiecy przedsiebiorcéw i samorzg-
dowcéw. Pawet Lapacz przekonuje, ze mg-
dra optymalizacja zuzycia energii po stronie
firm i gmin moze przynie$¢ zaskakujaco
duze efekty.

- Kazda zaoszczedzona kilowatogodzina to
zysk — najtarisza energia to ta, ktdorej nie mu-
simy kupowaé - zaznacza obrazowo.

Prezes WFOSIGW we Wroclawiu zwraca
réwniez uwage na to, ze inwestycje w termo-
modernizacje budynkéw, energooszczedne
technologie czy inteligentne systemy zarza-
dzania zuzyciem nie tylko obnizaja koszty,
ale i zwigkszaja bezpieczenistwo energetycz-
ne lokalnie. Lapacz poréwnuje marnowa-
nie energii do ,wyrzucania pieniedzy przez
okno” - dlatego zacheca gminy i firmy do
audytéw energetycznych i modernizacji.
Jego zdaniem liderzy samorzadowi powinni
traktowa¢ kwestie energetyczne prioryteto-
wo, bo od tego zalezy przyszlos¢ ich spo-
tecznodci.

- Wéjtowie, burmistrzowie - kazdy, kto dzis
zainwestuje w efektywnos¢ i wlasne Zrédla
energii, jutro bedzie mial przewage i spokoj-
niejszg glowe.

WFOSIGW

e WO

Spoldzielnie energetyczne

jako lokalna odpowiedz dla samorzadéw
Jednym z najbardziej obiecujacych od-
dolnych rozwigzan dla gmin sg spét-
dzielnie energetyczne - lokalne wspol-
noty produkujace i dzielace si¢ energia.
Pawel Lapacz z entuzjazmem opowia-
da o takich inicjatywach, wskazujac je
jako konkretng odpowiedz na wyzwania
transformacji.

Podaje przyklad Ladka-Zdroju, gdzie po-
wstala 1-megawatowa farma fotowoltaiczna
polaczona ze 120 okolicznymi odbiorcami
energii.

- Po roku dziatania okazalo sie, ze gmi-
na uzyskata ponad 400 tysiecy zlotych
oszczednosci — wskazuje Lapacz, pokazu-
jac namacalnie, Ze energetyka obywatel-
ska si¢ optaca. Cho¢ to wylacznie instala-
cja PV - zalezna od pogody i chwilowej
produkgji - juz dzi§ daje wymierne efekty
finansowe.

- To dobry punkt wyjscia. Ale prawdziwa
warto$¢ pojawia sig, gdy lgczymy rézne Zro-
dta: slorice, wiatr, biogaz, kogeneracje czy
magazyny energii. Wtedy nie tylko oszcze-
dzamy, ale tez budujemy stabilnos¢ i odpor-
nos¢ lokalnego systemu. Odpornos¢ zaréwno
techniczng, jak i ekonomiczng - ttumaczy
Lapacz.

Sprawdi programy wsparcia dla firm
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Pawet tapacz

Pawet tapacz, Prezes Wojewédzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej we Wroctawiu

Potencjal energetyki obywatelskiej

w Polsce

Energetyka obywatelska to dzis jeden z najbar-
dziej obiecujacych kierunkéw transformacji.
Lokalne spofecznosci energetyczne moga nie
tylko obniza¢ rachunki, ale tez budowa¢ nie-
zalezno$¢ gmin i regionow. To oddolne inicja-
tywy, ktore — zdaniem Pawta Lapacza - kryja
w sobie olbrzymi potencjat rozwojowy.

- Olbrzymig nadzieje poktadam w spolecz-
nosciach energetycznych, bo to rozproszone,
oddolne inicjatywy. Mozna wykorzysta¢ po-
tencjal ponad 2,4 tysigca zrdznicowanych
zasobowo gmin w Polsce — méwi z przeko-
naniem Lapacz.

Lapacz zaznacza przy tym, ze Kkluczowe
beda rozwigzania systemowe, ktore pozwola
integrowa¢ rézne zrédla i bilansowal ener-
gie lokalnie.

- Jako Panistwo wiemy, w jakim kierunku na-
lezy sig poruszac. Wirtualne magazyny i ksig-
gowanie energii ,,na papierze.” to przesztosé.
Zyjemy w Swiecie, w ktérym rzqdzq prawa
fizyki. Jesli chcemy naprawde zyskac bezpie-
czeristwo i stabilnosé, musimy produkowad
i konsumowac energie tam, gdzie i w jakim
czasie ona powstaje — mowi.

Dodaje tez, ze rozproszona, obywatelska
energetyka zwigksza odporno$¢ militarng
kraju. - W systemie zdecentralizowanym nie
ma jednego ,wylgcznika swiatta”. Rozproszo-
na sie¢ setek lokalnych Zrodet jest znacznie
trudniejsza do sparalizowania, a to daje nam
dodatkowe poczucie bezpieczeristwa w nie-
stabilnych czasach - podkresla Lapacz.

Program pilotazowy - wspdlna droga

do nowego modelu

Na zakonczenie prezes WFOSiGW we Wro-
clawiu podkresla, ze transformacja energe-
tyczna to ogromna szansa gospodarcza dla
Polski — pod warunkiem, ze przeprowadzi-
my j3 rozwaznie i systemowo.

— Polska zdaje sobie sprawe, Ze nie mozemy
budowa Zrédel na oslep, bez spéjnego mode-
lu i planu. To droga donikgd — ostrzega.
Kluczem jest madre planowanie: zaczy-
najac od pilotazy w mniejszej skali, gdzie
mozna bezpiecznie testowal rozwigza-
nia. Dolny Slgsk zrobil juz ten krok -
Wojewddzki Fundusz Ochrony Srodowi-
ska i Gospodarki Wodnej we Wroctawiu
zainicjowal program pilotazowy przygo-
towany wspolnie z partnerami technolo-

gicznymi, spotecznymi i ekonomicznymi.
Wisrdd nich jest Tauron Dystrybucja -
najwigkszy Operator Sieci Dystrybucyj-
nej w kraju.

— To pionierskie podejscie. Tworzymy rozwig-
zania techniczne i organizacyjne, ktore pozwo-
lg w sposob przemyslany rozwijal energetyke
obywatelskqg. Przecieramy szlak w bilansowa-
niu lokalnym, integracji réznych technologii
i wykorzystywaniu jej tak, by kazdy uczestnik
rynku energii zyskal - wyjasnia Lapacz.
Dzieki temu gminy zyskuja oszczedno$ci
i stabilno$¢ cen, mieszkancy - tansza energie
i realny wplyw na transformacje, a przedsig-
biorcy - przewidywalne koszty prowadzenia
dziatalnosci i nowy rynek ustug energetycz-
nych. Rozproszone inwestycje tworza bo-
wiem nie tylko bezpieczenstwo i stabilno$¢
energetyczng, ale takze tysigce kontraktow
i zlecen dla lokalnych firm - od budownic-
twa, przez instalatoréw, po dostawcéw no-
woczesnych technologii.

- Transformacja energetyczna to nasza wiel-
ka szansa. Jesli zrobimy to wspélnie i z glowg,
stanie si¢ ona kolem zamachowym polskiej
gospodarki na dtugie lata - podsumowuje
prezes Lapacz.
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LE MONT

MEDICAL & SPA
nowy wymiar komfortu i spotkan biznesowych

W samym sercu malowniczego Swieradowa-Zdroju, u podndza Gor Izerskich, znajduje sie miejsce, ktdre redefiniuje pojecie wypoczynku i regeneraci
- Le Mont Medical & Spa. To wyjgtkowy obiekt, w ktorym jakoSc, zdrowie i komfort spotykajg Sie z naturg, tworzqc przestrzen idealng zarowno dla 0s6b poszukujgeych
gtebokiego relaksu, jak i dla firm organizujgcych wydarzenia na najwyzszym poziomie.

Le Mont to nie tylko luksusowy hotel i osrodek Medical Spa - to kompleksowa propozycja dia biznesu, kidry ceni efektywnosc, prestiz i dbatoSc o dobrostan
uczestnikow. Obiekt oferuje nowoczesng salg konferencyjng, ktora doskonale sprawdza sie podczas szkolen, konferencii i spotkan firmowych. Po intensywnym
dniu pracy goscie mogq zrelaksowac sie w strefie wellness, skorzystac z bogatej oferty zabiegéw regeneracyjnych lub wybrac sig na spacer lesnymi Sciezkami,
ku tezni solankowej lub gorskim szlakom.

Dopetnieniem catosci jest autorska kuchnia Restauracii Czarny Pieprz, serwujgca dania oparte na $wiezych, lokalnych skiadnikach. To kulinarna podrdz, ktdra
doskonale komponuije sie z filozofig zdrowego stylu zycia promowang przez Le Mont - zréwnowazong, Swiadomg i petng smaku.

Le Mont Medical € Spa to migjsce, kidre inspiruje, regeneruje i pozwala fgczyc obowigzki zawodowe z przyjemnoscig wypoczynku na najwyzszym poziomie.
Bo prawdziwy wypoczynek zaczyna sig wtedy, gdy zdrowie, komfort i natura idg w parze.

ul. Spadzista2 | 59-850 Swieraddw-Zdrd] @+48757840500 @ recepcja@le-montpl
www.le-mont.pl
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MPK Swidnica Sp. z o.0.

Nowy rozdziat Swidnickiego transportu. Po mieScie kursujg juz tylko
autobusy elektryczne. MPK ,Swidnica" Sp. z 0.0. zakonczyto proces petnej
elektryfikacji taboru. Ostatnie diesle pozegnane. Czas na prad i OZE!

Swidnicy
- miasto calkowicie przeszlo na elektryczny

Historyczny moment dla

transport  publiczny. 28  wrze$nia
2025 roku trzy przegubowe MAN-y,
wyprodukowane ponad dwadziescia lat
temu, napedzane silnikami diesla o po-
jemnosci 6,7 litra, po raz ostatni wyjechaty
z zajezdni przy ul. Inzynierskiej. Zastapity
je trzy elektryczne Solarisy Urbino zaku-
pione przez Swidnickie MPK za ponad
12,27 mln zlotych. Tym samym wszystkie
autobusy liniowe w Swidnicy maja juz na-
ped elektryczny, a caly proces wymiany
taboru zajat tylko 5 lat.

- Kiedy w 2018 roku wchodzila w zycie
ustawa o elektromobilnosci, postanowili-
Smy w spolce, by byc zawsze o krok do przo-

du - méwi Tomasz Kurzawa, prezes Za-
rzagdu MPK ,,Swidnica” Sp. z 0.0. - W tym
samym roku aplikowalismy o pierwsze
Srodki unijne, a w kolejnych konsekwent-
nie rozbudowalismy nasz tabor elektryczny
i infrastrukture tadowania. Teraz czeka
nas kolejne wyzwanie: dostarczenie na-
szym autobusom zielonej, czystej energii do
tadowania baterii — dodaje.

Swidnicki przewoznik dysponuje dzi§ 22
autobusami elektrycznymi: 4 to autobusy
18 metrowe MAXI, a 18 to 12-sto metrowe
midi. Do ladowania stuza trzy pantografy
- dwa na petlach i jeden w zajezdni oraz
14 dwustanowiskowych tadowarek plug in
umiejscowionych przy ul. Inzynierskiej.
Juz niebawem infrastruktura tadowania

w zajezdni bedzie zasilana z wlasnej farmy
OZE.

- Wlasny prgd z odnawialnych Zré-
det to nie tylko dziatanie proekologicz-
ne, ale takze rachunek ekonomiczny -
wylicza Tomasz Kurzawa - nasza far-
ma OZE skladajgca si¢ z 2242 paneli
fotowoltaicznych oraz 30 turbin wiatro-
wych o pionowej osi obrotu przyniesie
redukcje emisji CO2 o 680 ton rocznie
oraz pozwoli zaoszczedzi¢ 2,6 GWh ener-
gii elektrycznej kupowanej na rynku.
Budowa farmy ma zakonczy¢ sie w lipcu
2026 roku, nie bedzie to final ekologicz-
nych inwestycji. Catkiem powaznie spo6l-
ka ze Swidnicy mygli o elektrolizerach do
produkcji wodoru.

naszBiznes 19




Jedna z najwiekszych polskich spétek producentéw przyrzagdéw pomiarowych. Od ponad
30 lat produkuje profesjonalne urzadzenia przeznaczone do kontroli bezpieczenstwa,
stanu technicznego, parametréw oraz jakosci sieci zasilajacych.

Produkty w stuzbie elektrobezpieczenstwa

Katalog produktéw marki Sonel obejmuje kilkanascie linii produktowych,
podzielonych wedtug rodzaju wykonywanych pomiardw i wbudowanych
funkcji. Pierwszg kategorie oferty stanowig pomiary ochronne,
obejmujgce réznego rodzaju mierniki wielofunkcyjne, urzadzenia do
pomiaru wytgacznikdw réznicowopradowych i instalacji fotowoltaicznych,
a takze przyrzady do kontroli parametréw rezystanciji izolacji, petli zwarcia
i uziemien. Kolejng — kamery termowizyjne, pirometry, mierniki matych
rezystancji oraz lokalizatory kabli i infrastruktury podziemnej. W pracach
przy infrastrukturze wysokonapieciowej niezastgpione sg kamery
wytadowan niezupetnych oraz wysokonapieciowe testery izolacji.

Do pomiardw natezenia oswietlenia stuza luksomierze, a szczegétowa
analize jakosci zasilania umozliwiajg przyrzady serii Sonel PQM. Nad
bezpieczeristwem sprzetu elektrycznego czuwaja testery PAT.

W ofercie znajduja sie takze wielozadaniowe urzadzenia podreczne:
mierniki cegowe, multimetry, wskaZzniki napiecia, testery kolejnosci faz.
Uzupetnieniem asortymentu jest specjalistyczny sprzet laboratoryjny,
niezbedny w procesach kalibracji urzadzerh pomiarowych, oraz
produkty wspierajgce dziatalnosc szkoleniowa i edukacyjna.

W ostatnich latach coraz mocniej koncentruje sie na udoskonalaniu
urzadzen w trzech niezwykle perspektywicznych obszarach:
elektromobilnosci, fotowoltaice i efektywnosci energetycznej.

Mierza globalnie

Posiada wifasny Dziat Badawczo-Rozwojowy, ktéry nieustannie
udoskonala istniejgce rozwigzania i tworzy nowe konstrukcje,
uwzgledniajac dynamicznie zmieniajace sie warunki techniczne,
prawne i Srodowiskowe. Dzieki mocno rozwinietej sieci dystrybucji oraz
spdtkom zaleznym produkty trafiajg do klientéw w ponad 100 krajach
na catym swiecie.

Akredytowane laboratorium badawczo-wzorcujace

W strukturze spdtki funkcjonuje Laboratorium Badawczo-
Wzorcujace, ktére od 2017 roku posiada akredytacje
Polskiego Centrum Akredytacji na wzorcowanie przyrzadow
pomiarowych. Specjalizuje sie we wzorcowaniu urzadzen do
pomiaréw wielkosci elektrycznych i nieelektrycznych oraz
wzorcow wielkosci elektrycznych.

Technologia i doswiadczenie

Wieloletnie doswiadczenie w projektowaniu i produkcji
urzadzen elektronicznych, pozwala réwniez na oferowanie
ustugi kontraktowego montazu elementéw powierzchniowych
(SMT) na profesjonalnej, automatycznej linii montazowej
firmy FUJI. Spdtka dysponuje dwiema liniami do montazu
powierzchniowego SMT, liniami montazu przewlekanego THT
oraz stanowiskami inspekcyjnymi. Proces montazu prowadzony
jest zgodnie z wymaganiami normy IPC-A-610D.

Pozycja na rynku

Pozycje na rynku krajowym i zagranicznym zawdziecza
dazeniu do ciagtego rozwoju  technologicznego
i funkcjonalnego produktéw oraz ich dostosowywaniu
do oczekiwan odbiorcow. Zostato to potwierdzone
uzyskaniem miedzynarodowych certyfikatéw: Systemu
zarzadzania Jakoscig ISO 9001:2015, Systemu Zarzadzania
Srodowiskowego I1SO 14001:2015 oraz Systemu Zarzadzania
Bezpieczeristwem i Higieng Pracy ISO 45001:2018.
Produkowane przyrzady spetniajg wszystkie normy oraz
dyrektywy kompatybilnosci elektromagnetycznej, dzieki czemu
z petnag odpowiedzialnoscig umieszczamy na nich znak CE.

el@sonel.pl © 74884 10 53
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motoryzacja

111 kilometréw trasy, ponad 30 zadan, 52 zatogi i wynik, ktéry przejdzie do
historii. Tak wygladata 11. edycja Toyota Dolnoslaskiego Rajdu o Kropelce. Zalew
Witoszéwka w Swidnicy po raz kolejny stat sie motoryzacyjnym centrum Dolnego
Slaska. Najmniejsze spalanie osiagneli Barttomiej i Agnieszka Szatanek. Ich
Volkswagen Lupo zuzyt zaledwie 2,54 litra paliwa na 111 kilometréw trasy, co dato
im bezapelacyjne zwyciestwo i nowy rekord rajdu. To wtasnie do nich trafito Grand
Prix 11. Toyota Dolnoslaskiego Rajdu o Kropelce.

- Kropelka to nie tylko rywalizacja, ale tez od-
krywanie regionu, dobra zabawa i rodzinny kli-
mat — podkreéla Robert Jagla, komandor rajdu
i pomystodawca imprezy. - Trasa byta kompak-
towa i réznorodna, a uczestnicy musieli wykazac
sig precyzjg, cierpliwoscig i kreatywnoscig, by
zrealizowac wszystkie zadania - dodaje.

Zadania, atrakcje i sportowe emocje
Rajdowa trasa prowadzila przez ciekawe zakat-
ki regionu. Zalogi odwiedzily m.in. grawitacyj-
ny tor saneczkowy w Parku Aktywnosci ,,Cza-
rodziejska Gora” w Jedlinie-Zdroju, Muzeum
Gornictwa i Sportéw Motorowych w Watbrzy-
chu prowadzone przez Jerzego Mazura, wieze
widokowg w Parku Sobieskiego w Watbrzychu,
Centrum Turystyczne Granitowego Szlaku
w Dobromierzu oraz Park Lazany w Gminie
Zaréw, gdzie pod okiem instruktoréw i za-
wodnikéw Sekcji Luczniczej Klubu ELazany
z Fundagji Dolnoslaska Liga Eucznictwa Trady-
cyjnego, uczestnicy musieli oddac celne strzaty
z tuku. Na miejscu mozna bylo spotkaé takze
Wiolette Bezusg — reprezentantke Polski na Mi-
strzostwach Swiata w Eucznictwie 3D.

Na parkingu przy Zalewie Witoszéwka ro-
zegrano efektowna probe sprawno$ciows
- slalom na czas, przygotowany przez Szko-
te Jazdy Prolog i ekipe toru kartingowego
M3Racing ze Swidnicy. Rywalizacja byla
zacieta. Liczyly sie ulamki sekund i precy-
zja. Ostatecznie dwie zatogi wykrecity iden-
tyczny czas przejazdu - 14,6 sekundy. Byli to
Zenon i Katherina Dupliccy (zaloga nr 20)
oraz Mariusz Podolowski i Anna Tyczyniska
(zaloga nr 37). Niewiele wolniej, bo z wyni-
kiem 15,00 sekund, trase pokonali Maciej
i Dorota Bobrowscy (zatoga nr 6), zapew-
niajac sobie druga lokate.

Barttomiej i Agnieszka Szatanek zdobyli Grand Prix. Ich Volkswagen zuzyt zaledwie 2,54
litra paliwa na 111 kilometréw

Wirdéd dodatkowych atrakgji dla zalég zna-
lazt sie konkurs Social Media Guru. Zadanie
polegalo na kreatywnym relacjonowaniu raj-
du w mediach spolecznoéciowych - liczyly
sie pomystowe zdjecia, filmy i oznaczenia
partneréw imprezy. Najbardziej aktywni
uczestnicy mogli zgarna¢ nagrody, w tym
smartfon, gimbal do nagrywania dynamicz-
nych uje¢ i praktyczne czoléwki turystyczne.

Piknik dla calych rodzin

Od godziny 12:00 do 17:00 nad Zalewem Wi-
toszéwka trwal Eko Piknik, otwarty dla miesz-
kancéw i gosci. Dzieci mogly bezptatnie korzy-
sta¢ z dmuchancéw, sprobowac waty cukrowej
i popcornu, a takze wzig¢ udzial w pokazach

Ochotniczej Strazy Pozarnej z Wierzbnej, ktéra
zorganizowata widowiskowe strzelanie z armat-
ki wodnej. Na wszystkich czekaly food trucki,
kuchnia polowa i stoiska partneréw rajdu.

Puchary, wyréznienia i motoryzacyjne peretki
Organizatorzy nagrodzili nie tylko mistrzéw
ekojazdy, ale takze zalogi, ktére wyréznily
sie wyjatkowymi pojazdami. Puchar Prezy-
denta Swidnicy powedrowat do zatogi nr 47
- Marcina i Magdy Pietrzyk, ktorych Toyota
Yaris uzyskala najlepszy czas wsrod ekip ze
Swidnicy. Puchar Starosty Swidnickiego tra-
fit do Aleksandra i Agnieszki Cwirko (zaloga
nr 4), ktérzy swoim Fiatem 126p nie tylko
wywalczyli tytul najlepszej zalogi z powiatu
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11. Toyota Dolnoslaski Rajd o Kropelce

o FovaTa
B DOLNOSLASKI ~
RMDON_&OFELC: =

Ponad 150 os6b walczyto o tytut Mistrza Ekojazdy

$widnickiego, ale takze zostali uhonorowa-
ni nagroda Fair Play za sportowa postawe.
Wirdd pan triumfowaly Malgorzata i Ewa
Rudownik, ktére w Suzuki Baleno zostaly
uznane za najlepsza zaloge kobieca. Tytut
»Najlepsza Kobieta za Kierownicg” zdobyla
Anna Osienienko z zatogi nr 46, jadaca z pi-
lotem Marcinem Osienienko. Nagrodzono
takze najbardziej zgrany rodzinny team - ro-
dzine Tomaszewskich (zaloga nr 20), ktéra
pokonala trase z tréjka dzieci na poktadzie.

Miano ,Wiernego Fana” otrzymali Dariusz
i Dorota Magdziarczyk (zaloga nr 33), kto-
rzy startowali w rajdzie najwigcej razy w jego
historii. Nie zabraklo nagréd dla motoryza-
cyjnych perefek: Najladniejszym Pojazdem
Produkgji Zagranicznej okazalo sie stylowe
Volvo Amazon z 1964 roku prowadzone przez
Stawomira Litwina i Natali¢ Czajkowska (za-
foga nr 2), a najpickniejszym autem polskiej
produkgji — Fiat 126p Patryka Korbela i Marka

Nad Zalewem Witoszéwka przygotowano atrakcje mieszkaricom

Potepy (zaloga nr 5). Za najladniejszy pojazd
calego rajdu uznano klimatycznego Citroena
2CV 6 z 1986 roku, ktérym podrézowali To-
masz i Agnieszka Sobczynscy (zaloga nr 8).
Doceniono tez nietuzinkowe maszyny - tytut
»Odjechanego Pojazdu” zdobylo efektowne
Audi 89 Cabrio Macieja i Doroty Bobrowskich
(zaloga nr 6), a nagroda ,Wielki Silnik” trafita
do poteznego Dodge’a Durango (zaloga nr 38)
z imponujacg jednostka o pojemnosci 6,4 litra.

Kto stoi za rajdem?
Organizatorem jest Fundusz Regionu Watbrzy-
skiego, sponsorem tytularnym — Toyota Motor
Manufacturing Poland, a wspétorganizatorami
m.in. Miasto Swidnica, FRW Media Group,
naszbiznes24.pl i Serwis Park Pawel Krysiak.
Jak zapowiada komandor rajdu Robert Jagta,
prace nad kolejna edycja juz trwaja, a poprzecz-
ka zostata zawieszona naprawde wysoko.
Paulina Purgal

Puchar Starosty Swidnickiego trafit do
Aleksandra i Agnieszki Cwirko, ktérzy swoim
Fiatem 126p nie tylko wywalczyli tytut
najlepszej zatogi z powiatu swidnickiego,
ale takZe zostali uhonorowani nagroda

Fair Play za sportowa postawe

Wyniki 11. Toyota Dolnoslaskiego Rajdu
o Kropelce sa dostepne na:
www.rajdokropelce.hb.pl

O klasyfikacji decyduje oszczedne zuzycie paliwa, odwiedzenie
wyznaczonych punktéw turystycznych i rozwigzanie
przygotowanych zadan
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SERDECZNIE ZAPRASZAMY
DO GMINY SWIDNICA

Gmina Swidnica potozona jest w potudniowej czeéci wojewddztwa dolnoslaskiego, w powiecie $widnickim. Od Wroctawia
oddalona jest o okoto 50 km.

To cel podrézy wypoczynkowych, miejsce aktywnej turystyki, spotkan z historig, kulturg i tradycja, a takze zabawy podczas
licznych imprez plenerowych.

Dla turystéw cenigcych sobie zalety aktywnego wypoczynku znakomita propozycja bedzie skorzystanie z oferty
Szkolnego Schroniska Mtodziezowego w Lubachowie. Lokalizacja obiektu w poblizu lasu, z dala od miejskiego
zgietku, daje mozliwos¢ wspaniatego wypoczynku, turystyki pieszej - NORDIC WALKING i rowerowej. To wtasnie
w sasiedztwie schroniska powstato miejsce, w ktorym mozna trenowac rézne umiejetnosci przydatne na singletrackach
i w bike parkach. Sg tam m.in. szersze i wezsze drewniane ktadki, bandy oraz pump track.

3 km od Lubachowa, dla fanéw ekstremalnej jazdy na rowerze polecamy Bystrzyckie Singletracki. Sie¢ tras rowerowych
stworzonych dla mitosnikéw dwéch kétek w kazdym wieku i na kazdym poziomie zaawansowania. Trasy otowiana
(1,2 km), srebrna (2,6 km) i cynkowa (0,5 km) rozpoczynaja sie przy boisku sportowym w Bystrzycy Goérne;j.

Ich budowe zrealizowano w ramach duzego projektu turystycznego nakierowanego na rozbudowe infrastruktury
turystycznej w dolinie rzeki Bystrzycy i Pitawy. Projekt obejmowat wykonanie pieciu stanic rowerowych w Wilkowie,
Bystrzycy Dolnej, Burkatowie, Bystrzycy Gérnej i Lubachowie, oznakowanie drég rowerowych, budowe singletrackéw,
pump tracka, przystani kajakowej z budynkiem gospodarczym oraz potaczenia szlakéw rowerowych poprzez ktadke nad
rzekg Bystrzyca w Wisniowej. Na ten cel gmina Swidnica otrzymata dofinansowana w kwocie ponad 6,7 mln zt. w ramach
Funduszu Inicjatyw Lokalnych (RFIL).

MINA SWIDNICA: -

MiG]ses; Gaie Warto zy6 o

.

© UrzadGminySwidnica

Zobacz
wszystkie
trasy
singletrack

www.schronisko.lubachow.pl
www.gmina.swidnica.pl
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rozmowa

Od lat stychaé, ze zamierza przej$¢ na emeryture, jednak nieustannie
dzierzy stery i rozwija dziatalnos$¢é Enitry. Prezes Tadeusz Ratajczyk
nie kryje, ze ma swoja filozofie, ktdorej filarami sg jasne zasady i etyka.
— Lubie mieé tez we wszystkim porzadek. Nie znosze marnotrawstwa.
To po prostu moja natura — méwi i zwraca uwage, ze szef musi by¢
rzetelny, bo to kluczowe w zapewnieniu pracownikom poczucia
bezpieczenstwa. Dba o swojg prywatnos¢ i nie dzieli sie zyciem
w social mediach, ale jednoczes$nie rozumie, ze dla biznesu profile
spotecznosciowe to dzi$ koniecznos¢.

Rozmowa z Tadeuszem Ratajczykiem, Prezesem Enitry

- Od mniej wiecej 10 lat méwi Pan o tym,
Ze zamierza przej$¢ na emeryture. Do tej
pory jednak to nie nastgpilo. Co sprawia,
e ciagle przesuwa Pan ten moment?

- Niektoérzy zartujg, ze méwie i méwie, ale
nie wychodzg albo, ze po prostu od 10 lat
przechodze na emeryture. Nie lubie mie¢
spraw nierozwigzanych i zawieszonych,
wigc uznajmy, ze co jaki$ czas nastepowata

prolongata tej daty. Obecna wersja, co pod-
kres§lam ostateczna, to czerwiec 2026. Enitra
osiagnie wtedy 30 lat dziatalnosci, a ja bede
mial 75 lat. To symboliczny moment. Ale od
razu uspokajam, Ze ja tak catkiem nie znik-
ne z firmy. Z racji do$wiadczenia i wiedzy,
zamierzam pozosta¢ glosem doradczym
tak dlugo, jak zdrowie pozwoli. Do czerw-
ca przyszlego roku mam jeszcze pare spraw,

ktdre chce doprowadzi¢ do konca. To m.in.
modernizacja kolejnej linii technologicznej.
- Czy to oznacza, ze sukcesja jest dla Pana
szczegolnie trudnym procesem?

- Nie, jest sprawa naturalng. Ta proba trzy-
mania reki na pulsie, juz bez sprawowania
pelnej kontroli, wynika raczej z mojej osobo-
wosci. Po prostu wiem, Ze to pomaga. Firme
przekazuje w rece ludzi, co do ktérych mam

Enitra Sp. z 0.0. powstata po okresie transformacji gospodarczej w 1996 r. w Watbrzychu i jako pierwsza firma
w Polsce zaczeta produkowaé nowoczesne pasy napedowe i taSmy transportujace oraz setki innych elementéw
napedu i transportu. Dzisiaj jest liderem w branzy nie tylko w Polsce, ale réwniez w Europie Srodkowej. Swoje
produkty sprzedaje takze w Azji, Ameryce Potudniowej i Stanach Zjednoczonych (eksport plasuje sie na
poziomie 10-15%). Produkcja oparta jest o najnowsze technologie i rozwigzania maszynowe. Nowoczesnos¢ jest
atutem takze pod wzgledem Llogistyki i magazynowana. Firma od poczatku stosuje metode zrownowazonego
rozwoju, a logo z charakterystyczng literg ,E" na biato-zielonym tle, stato sie synonimem gwarantowanej
jakosci. Od wielu lat Enitra ma wdrozone systemy zarzadzana wedtug miedzynarodowych norm ISO, m.in. ISO
9001, ISO 14001 oraz PN-N 18001. Posiada takze wtasny system ,Higiena +", oparty na zatozeniach systemu
HACCP oraz opracowany o zalecenia normy 26000 ,Kodeks etyki i postepowania w biznesie".
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Tadeusz Ratajczyk

pewnos¢, Ze ja rozumieja i mam przekonanie,
ze nadal beda ja rozwijal. Prezesem bedzie
moj syn Robert, ktéry w biznesie jest ze mna
od poczatku. W zarzadzie wspiera¢ go bedzie
zona Joanna oraz Tomasz Blaszczyk. Synowa
w Enitrze pracuje juz 28 lat, a Tomasz 25 lat.
Chce doda¢, ze zamierzamy nadal pozosta-
wa( firmg rodzinng, cho¢ niezmiennie z mie-
dzynarodowymi aspiracjami. W dzialalnos¢
Enitry powoli wprowadzany jest wnuk i pew-
nie niedtugo zainteresujemy nig tez wnuczke.
- Nowe technologie, inna perspektywa
W spojrzeniu na codzienne sprawy i perma-
nentny rozwdj, to chyba obszary, w ktérych
nie ma Pan konkurencji. Mozna zartowac,
e stosowal Pan Leana zanim go wymyslono.
- Tak, podpisuje si¢ pod tym. Zawsze pod-
kre§lam, Ze misja Enitry jest nieustanny
rozwoj. To po prostu koniecznoéé. Branza,
w ktdrej dzialamy wymusza na nas nie tylko
nowoczesno$¢ i precyzje, ale wymaga takze
absolutnej czystoéci i higieny. Lubi¢ mie¢
tez we wszystkim porzadek. Nie znosze¢
marnotrawstwa. To po prostu moja natura.
Z wyksztalcenia jestem chemikiem, lubig fi-
zyke. Te dwie nauki dowodzg, ze $wiat jest
uporzadkowany. Tak tez chcg, aby funkcjo-
nowata moja firma. Ale z kolei Enitra nie ma
stalej oferty, wszystko jest zmienne. Kazde
zlecenie jest inne, kazde rozwigzanie jest
dedykowane danemu klientowi, nawet jesli
powstaje w oparciu o dostgpne i powszech-
ne rozwigzania.

- A czy lubi Pan ryzyko? Patrzac na niektdre
Pana decyzje, mozna podejrzewac, ze tak.
W 1996 roku zdecydowal si¢ Pan na otwie-
ranie dzialalnosci gospodarczej, ponadto
wszedl Pan wtedy w branze¢ nowych techno-
logii, a do tego zdecydowal si¢ Pan na budo-
we firmy, dostownie, na wysypisku $mieci.

- Ryzyko jest zawsze czeécia biznesu.
Nie oznacza to, ze je lubig. Jestem chyba
w pewnym sensie odporny na stres. De-
cyzje zawsze staram si¢ podejmowaé, ma-
jac zebrane informacje i przeanalizowane
wszystkie aspekty danego przedsiewzigcia.
Wiadomo, ze im trudniejsza sprawa, tym
dluzej musze analizowaé. W Enitrze wszyst-
ko jest przemyslane, zoptymalizowane, nie
ma zbednych ruchéw. Dlugo mysle, zanim
zaczynam prace, bo mam przekonanie, ze
myslenie nie kosztuje, a praca ma juz swoje
wysokie koszty. A faktem jest ze, firme bu-
dowalem na terenie, gdzie bylo wysypisko
$mieci - gruzowisko. Widzialem potencjat
w tym miejscu i jako lokalny patriota chcia-
fem zmienia¢ Walbrzych.

- To dlatego, ze jest Pan lokalnym patriota,
wazng cze$cia Pana dzialalnosci biznesowej
jest wspieranie lokalnej spotecznosci?

- Nie do konca. Powiedzialbym raczej, ze
jestem po prostu uczciwym czlowiekiem.

Na tym zdjeciu Tadeusz Ratajczyk ma okoto 50 lat. - Lubie to zdjecie, jestem na nim
taki ,akuratny”: nie za mfody i jeszcze nie stary. Nie chce, aby moja podobizna krgzyta
w przestrzeni — zdecydowanie podkresla zatozyciel Enitry

Jestem dumny z tego, ze oddaje panstwu
wszystko, co mu si¢ nalezy zgodnie z obowia-
zujgcymi przepisami prawa. Place wszystko
w terminie i nie licze na ulgi, ani zwolnienia.
Mam swojg filozofi¢ biznesu, w ktérej domi-
nuje etyka. To dlatego wspieram rozne przed-
siewziecia, ktore uwazam za wazne i potrzeb-
ne. Enitra jest mecenasem wielu instytucji
i przedsiewzie¢ o charakterze sportowym
i kulturalnym. Ale wspieramy takze dzialal-
noé¢ charytatywna licznych organizacji, za-
réwno tych lokalnych i krajowych, jak i tych
o zasiegu miedzynarodowym.

- A jak Pan dzi$ ocenia siebie jako szefa?
- Nieskromnie powiem, ze dobrze. Jestem
czlowiekiem wymagajacym i takim jestem

szefem. Jestem takze odpowiedzialny i rze-
telny, a to kluczowe w zapewnieniu pracow-
nikom poczucia bezpieczefistwa. Dotyczy
to zarébwno warunkow pracy, jak i bezpie-
czenstwa socjalnego. Chyba nienajgorszy ze
mnie szef, skoro sg ludzie, ktorzy pracuja ze
mng od ponad 20 lat, a niekt6érzy nawet od
blisko 30 lat. W zespole mamy caly przekrdj
wiekowy - od mlodych inzynieréw po do-
$wiadczong kadre, gotowa na nowe wyzwa-
nia. Nieustannie podkreslam, ze najwigk-
szym kapitalem w naszej firmie s3 ludzie.
Dlatego dokladam wszelkich staran, aby
praca w naszej firmie dawata im satysfakeje.
Dzi¢kuje ze rozmowe.

Iwona Krysiak
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Dolnoslaska
Pozyczka Obrotowa

' przedsiebiorcéw z Dolnego Slaska!

v A =\ dla mikro, matych i Srednich

(@ Wsparcie do 600 000,00 zt )
(0 Maksymalny okres spfaty: 5 Iat>
({} Oprocentowanie od 2,87% )

/ Na co mozesz \ Skontaktuj
przeznaczyc pozyczke? sie z nami!
Wydatki biezace zwiazane DA<

= z prowadzong dziatalnoscia biuro@frw.pl
gospodarcza. +48 74 66 44 810
e Zakup $rodkow obrotowych g5y
niezbednych do prowadzonej D .
dziatalnogci. Wiecej informacji
na stronie

P Energie elektryczna, www.frw.pl

= wynagrodzenia,
ustugi prawne lub ksiegowe. C N Zeskanuj

\ / C J kod QR
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i/ Watbrzyskiego

Zadania realizowane ze Srodkéw publicznych powierzonych Dolnoslaskiemu Funduszowi Rozwoju Sp. z o. o. przez Wojewoddztwo Dolnoslaskie




przedsiebiorczos¢ spoteczna

Duze zmiany w pozyczkach dla
podmiotéw ekonomii spoteczne;

Podmioty ekonomii spotecznej (PES) od wrzeSnia mogg otrzyma¢ unijne finansowanie
na nowych zasadach. Najwazniejsze korzysci to obnizenie oprocentowania i zwiekszenie

maksymalnej kwoty umorzenia.

Nowe warunki

wsparcia podmiotéw
ekonomii spotecznej

Fafidhuibe: Ewbingefshis
dla Rorwoiu SpolecEnegs

Zmiany w pozyczkach z programu Fundu-
sze Europejskie dla Rozwoju Spolecznego to
inicjatywa Ministerstwa Funduszy i Polityki
Regionalnej. Rozwigzania sa wypracowana
we wspolpracy z Bankiem Gospodarstwa
Krajowego (BGK).

Pozyczka dla PES - co si¢ zmienilo?

e Obnizenie oprocentowania do 0,25
proc. w calym okresie splaty. Wcze-
$niej wysoko$¢ oprocentowania wyno-
sita wyj$ciowo 4,8 proc. i byta wyliczana
na podstawie stopy redyskonta weksli
NBP.

® Podniesienie maksymalnej kwoty
umorzenia do 40 proc. Wczesniej moz-
liwe bylo umorzenie 25 proc. kapitalu
pozyczki.

Fundusze Europejskie
dla Rozwaju Spotecznego - Polska

Podmioty ekonomii spolecznej caly czas
moga liczy¢ na dotychczasowe preferencje.
Sa to m.in. brak prowizji czy 6-miesi¢czna
karencja w splacie.

Pozyczka umozliwia przeprowadzenie in-
westycji, wprowadzenie nowych produktow
i ustug, a takze utworzenie nowych miejsc
pracy. W przypadku podmiotéw ekonomii
spolecznej, ktore dziatajg krocej niz rok, po-
zyczka pokryje takze biezace koszty funk-
cjonowania.

Wsparcia udzielajg partnerzy finansujacy,
czyli instytucje wyspecjalizowane w dys-
trybucji pozyczek i wspolpracujace z BGK.
Szczegblowe informacje sa dostepne na
stronie internetowej banku, na podstronach
dotyczacych pozyczki na rozwdj i pozyczki
na start (dla PES dziatajacych krécej niz 12
miesigcy).

Dofinansowane przez
Unig Europejsky

Rzeczpospolita

Fundusze Europejskie |

=

D)

Modyfikacje w warunkach pozy-
czek to odpowiedz na potrzeby od-
biorcéw, ktérzy lacza dziatalnosé
gospodarcza z misja spoteczna. To
niezwykle wazne, by kierowany do
nich program byl dostosowany do
ich potrzeb, a przez to wptywal na
rozwoj. Starali$my sie takze upro-
$ci¢ warunki udzielania wsparcia,
by - tam gdzie jest to mozliwe —
byly one bardziej przejrzyste i zro-
zumiate.

Michal Kope¢

dyrektor Departamentu
Programéw Europejskich w BGK

| JBGK  Eliinesm e
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AN N
IN\/EST KLASTER INNOVATION CENTRUM

¢« EDU EDUKACYINY

PARK  SZKOLENIOWE

-

Ksztatcenie kadr dla nowoczesnego przemystu Centrum Szkoleniowe
* nauka proceséw przemystowych na symulatorach wirtualnej rzeczywistosci (VR) | INNOVATION PARK
« nauka spawania na symulatorze w technologii rozszerzonej rzeczywistosci (AR)

+ projektowanie modeli tréjwymiarowych w VR/AR Watbrzych
+ programowanie robotéw przemystowych ul. Villardczykéw 17
- elementy elektroniki (lutowanie, programowanie wtasnych-uktadéw) investinedu@invest-park.com.pl
+ modelowanie oraz Druk 3D + 48665030 256
LeanTr (’\,\ e
WARSZTATY OTWARTE PARC " szkoLentowe

Zoptymalizuj swoj biznes. Droga do rozwoju matych i sSrednich firm w Polsce.

12 grudnia 2025

(Centrum Szkoleniowe INNOVATION PARK / On-line)

Korzysci dla uczestnikéw

« Zrozumiesz, co naprawde ogranicza rozwoj Twojej firmy — i jak to zmieni¢

+ Poznasz praktyczny sposdéb, jak uwolnié¢ przepustowosc¢ w zespole i procesach
bez zwiekszania etatow

- Dowiesz sie, jak porzadkowa¢ dziatania i skupia¢ ludzi wokdt wspdlnego celu

« Otrzymasz prosty plan dziatania, ktéry mozesz wdrozy¢ juz nastepnego dnia

Korzysci dla organizacji

« Zwiekszenie wydajnosci i ptynnosci dziatan

« Skrécenie czasu realizacji zadan i lepsza terminowos¢

« Wiekszy zysk przy tym samym poziomie pracy

+ Spokojniejsza organizacja — mniej gaszenia pozaréw, wiecej planowego dziatania

Strona wydarzenia i rejestracja
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rozmowa

TR Polska to przyktad firmy, ktéra pokazuje, jak lokalne przedsiebiorstwo moze zbudowac
pozycje stabilnego partnera dla Swiatowego przemystu. O technologii, inwestycjach i sile
zespotu rozmawiamy z Tomaszem Rybczynskim - wtasScicielem firmy TR Polska, ktéra
konsekwentnie rozwija skrzydta w kraju i za granica.

- Jak wygladaly poczatki TR Polska?
Co bylo najwigkszym wyzwaniem, kiedy
zaczynaliscie w 2008 roku?

- ZaczynalisSmy od malego biura i kilku
klientéw, ale z ogromng wiarg w to, Ze na
Dolnym Slgsku mozna zbudowaé firme
o zasiggu krajowym i migdzynarodowym.
Najtrudniejsze na poczatku bylo zdobycie
zaufania duzych odbiorcéw i pokazanie, ze
potrafimy by¢ partnerem na lata, a nie tylko
dostawca czgsci. Od pierwszego dnia sta-
wiali$my na jako$¢ i terminowos¢.

- Wspominal Pan o reorganizacji firmy
w 2019 roku, co konkretnie si¢ wtedy zmie-
nilo i jak to wplynelo na dzialalnos¢ firmy?
- To byl przefomowy moment. Uporzadko-
waliémy strukture wlascicielska, zmoderni-
zowali$émy zaplecze techniczne i wdrozyliémy
nowe standardy zarzadzania. Zdecydowali-
$my si¢ na spore inwestycje w park maszyno-
wy i otworzyliémy si¢ na nowe rynki. Dzieki
temu jestesmy dzi$ bardziej elastyczni i szyb-
ciej reagujemy na potrzeby klientow.

- Jak udalo si¢ Panistwu utrzymac¢ stabil-
nos¢ finansowa w trudnym roku 2020, gdy
wiele firm z branzy przemyslowej mialo
problemy?

- Pomoglo nam doswiadczenie i dywersyfi-
kacja, wspotpracujemy z firmami z réznych
sektoréw i rynkéw. W trudnych miesigcach
postawiliSmy na bliski kontakt z klientem
i wsparcie techniczne. Nie ograniczali$my
dziatalnosci, przeciwnie, wykorzystalismy ten
czas, zeby si¢ przygotowac na przyszly wzrost.
- Jakie inwestycje w park maszynowy oka-
zaly si¢ najbardziej przelomowe dla firmy?
- Najwigcej zmienily inwestycje w nowocze-
sne centra obrobcze i urzadzenia do pro-
dukeji paséw zebatych PU. Pozwolity nam
realizowaé projekty bardziej precyzyjnie
i szybciej. Zmodernizowali$my tez zaplecze
testowe, dzigki czemu wiele rzeczy mozemy
sprawdzi¢ u siebie, zanim trafig do klienta.

- Jakie sg dzi$ najwazniejsze produkty TR
Polska i co wyrdznia je na tle konkurencji?
- Specjalizujemy si¢ w elementach napedu

Tomasz Rybczynski, whasciciel TR Polska Rybczynski Sp. k.

i transportu wewnetrznego - pasach, ta-
$mach, lozyskach, tancuchach. Wyréinia
nas to, ze nie sprzedajemy gotowych roz-
wigzan ,,z potki”. Kazdy projekt dopasowu-
jemy do konkretnej linii produkcyjnej, tak

by klient mial pewno$¢, ze wszystko bedzie
dziatato bez przestojow.

- W jaki sposéb TR Polska $ledzi i wdraza
nowoczesne technologie w branzy nape-
dow i transportu wewnetrznego?
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Tomasz Rybczynski

o=

Pas zebaty z pofgczeniem mechanicznym TR-MP)J

Koto zebate TR-QT

- Bierzemy udzial w targach branzowych
w Polsce i za granica, wspdtpracujemy z uczel-
niami technicznymi i nieustannie szkolimy
zespol. W tej branzy nie da si¢ sta¢ w miejscu,
jesli nie inwestujesz w wiedze i nowinki tech-
nologiczne, bardzo szybko zostajesz w tyle.

- Co najbardziej ceni Pan w swoich pra-
cownikach: wiedz¢, doswiadczenie, czy
raczej otwarto$¢ i pomystowos$¢?

- Najbardziej ceni¢ odpowiedzialno$¢ i za-
angazowanie. Wiedz¢ mozna zdoby¢, do-
$wiadczenie przychodzi z czasem, ale checi
i etyki pracy nie da si¢ nauczy¢. To one two-
rzg zespol.

- Jak wyglada praca dzialu serwisowo-dia-
gnostycznego, ktory dziala calodobowo?

- To nasz ogromny atut. Serwis dziata 24
godziny na dobe, 7 dni w tygodniu. Kiedy
klient ma awarie, nie moze czekaé, musimy
reagowa¢ natychmiast. Nasi technicy maja
ogromne do$wiadczenie i wiedza, jak dziata
produkeja od $rodka, dlatego potrafia roz-
wigza¢ problem szybko i skutecznie.

- W 2021 roku zdobyli Panstwo ,,Gwiazde
Biznesu”? Czy takie wyrdznienia realnie
wplywaja na rozwoj firmy?

- Zdecydowanie tak. To dla nas motywacja
i potwierdzenie, ze lokalny biznes z Wal-
brzycha moze rywalizowaé z najlepszymi
w regionie. ,Gwiazdy Biznesu” majg tez
duze znaczenie wizerunkowe, pokazuja, ze
Dolny Slask to miejsce, gdzie powstajg no-
woczesne, konkurencyjne firmy.

- Jakie widzi Pan najwi¢ksze wyzwania
dla firm dzialajacych w obszarze napedow
i transportu wewnetrznego w najbliz-
szych latach?

- Na pewno rosngce koszty energii i pracy,
a takze brak wykwalifikowanych specjali-
stow. To wymusza automatyzacje i inwe-

stycje w kompetencje ludzi. Wyzwanie to
tez utrzymanie jakosci i terminowosci przy
rosnacych oczekiwaniach klientéw.

- Jako czlonek Rady Rozwoju Gospodar-
czego Walbrzycha ma Pan wglad w wiele
lokalnych inicjatyw. Jak ocenia Pan obec-
ne kierunki rozwoju gospodarczego mia-
sta i regionu?

- Widze duzy postep, Walbrzych stawia
na przemysl, nowe technologie i edukacje
zawodowa, co jest bardzo dobrym kierun-
kiem. Coraz lepiej wspolpracuja ze soba
samorzad, biznes i instytucje otoczenia go-
spodarczego. To daje solidne fundamenty
pod dalszy rozwdj regionu.

- Jakie dzialania, z perspektywy przed-
siebiorcy, moglyby najbardziej wzmocni¢
potencjal inwestycyjny Walbrzycha i calej
Aglomeracji Walbrzyskiej?

- Najwazniejsze to dalsze inwestycje w in-
frastrukture drogi, transport, energety-
ke, i konsekwentne wspieranie lokalnych
przedsigbiorcéw. Potrzebne sg tez progra-
my, ktére zatrzymaja mlodych w regionie.
Mamy potencjal, ale musimy go madrze
wykorzysta¢, faczac gospodarke z edukacja
i innowacjami.

Dzigkuje za rozmowe
Paulina Purgat

'ﬁ FPOLSKA

TR Polska — techniczne wsparcie przemystu

Firma TR Polska z Watbrzycha od 2008 roku wspiera przemyst w zakresie
mechaniki przemystowej i transportu wewnetrznego. Jest dostawca szerokiej
gamy komponentow — od elementéw napedowych po rozwigzania wspierajace
procesy produkcyjne.

W ofercie znajdujg sie m.in.:

* tozyska, uszczelnienia techniczne

* tasmy transportujace, pasy napedowe

« tancuchy rolkowe, kota pasowe i taficuchowe
* tuleje i obejmy zaciskowe, sprezyny

» chemia techniczna: smary, kleje, zmywacze

TR Polska swiadczy rowniez ustugi obrobki CNC (toczenie, frezowanie), projektuje
i buduje przenosniki oraz urzagdzenia wspomagajace produkcje. Nowoczesng oferte
uzupetnia czyszczenie laserowe elementéw metalowych.

Wiecej informacji: www.tr-polska.pl
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¥
CU - Watbrzyska odpowiedz

Dtrzeby przemystu i rynku pracy

Od wrzesnia dziata Branzowe_Centrum Umiejetnosci w dziedzinie mechatroniki,
zlokalizowane przy Zespole Szkot nr 5im. Maksymiliana Tytusa Hubera. To nowoczesna
pizestrzen; szkoleniowa taczaca edukacje, biznes i nauke, Wora ma wzmocnic
kom e kadr i potencjat gospodarczy Dolnego Slaska.

Partnerami przedsiewziecia sa Politechnika Wroctaw- roemisyjnymi. Kierunek ten wpisuje sie w silng pozycje

ska oraz SIMP Oddziat w Watbrzychu, ktére wspie-

rajg ksztatcenie i rozwoj programu szkolen.
Nowy obiekt o powierzchni okoto 1800

m’ wyposazono W nowoczeshe pra-

cownie mechatroniczne, stanowiska

diagnostyczne i spawalnicze oraz

zaplecze szkoleniowo-egzaminacyj-

ne, co pozwala taczy¢ nauke teorii

z zaawansowana praktyka. Ofer-

ta jest adresowana do uczniéw,

studentéw, nauczycieli oraz oséb

dorostych, a program zaje¢ zapro-

jektowano tak, by odpowiadat na

aktualne potrzeby przemystu i rynku
pracy. W ramach projektu zaplano-
wano przeszkolenie co najmniej 300
uczestnikéw do konca czerwca 2026 r.

Watbrzyskie BCU koncentruje sie na
mechatronice motoryzacyjnej, ze szczegélnym
naciskiem na kompetencje zwigzane z pojazdami ze-

miasta jako osrodka z rozwinietym ekosystemem
automotive oraz zapleczem Watbrzyskiej Spe-
cjalnej Strefy Ekonomicznej. Wspotpraca
z Politechnikg Wroctawska oraz rozwi-
jane relacje z innymi uczelniami, ta-
kimi jak Uniwersytet Zielonogorski,
poszerzaja Sciezki ksztatcenia - od
szkoty sredniej po studia i projekty
badawcze realizowane we wspot-
pracy z przemystem. Waznym ele-
mentem jest takze wiaczanie do
szkolen tzw. green skills i digital
skills, co przygotowuje absolwen-
téw do transformacji technologicz-
nej sektora.
Inwestycja zostata zrealizowana
dzieki wsparciu Gminy Watbrzych oraz
srodkéw Unii Europejskiej w ramach Krajo-
wego Planu Odbudowy, a jej wartos¢ siega oko-
to 20 milionéw ztotych.
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Pawet éancarz

MARSZALEK WOJE,W(')DZTWA
DOLNOSLASKIEGO

DOLNY SLASK - GLOBALNA SItA,
LOKALNE ZAANGAZOWANIE

Dolny $lask to region z kosmicznym potencjatem. W 2023 roku wytworzyt produkt krajowy
brutto na poziomie ponad 62 miliardéw euro, co odpowiada okoto 8% catkowitego PKB Polski,
przy czym, opierajgc sie na danych Eurostatu z 2023 roku, PKB per capita wynosi 22 100 euro,
co plasuje wojewédziwo na drugim miejscu w kraju. Jak informuje Gtéwny Urzad Statystyczny
w regionie funkcjonuje ponad 350 000 firm, w tym wiele z branz zaawansowanych technologii,
auvtomatyki przemystowej, elektroniki, biotechnologii oraz IT.

- Silng pozycje Dolnego Slgska buduje nie tylko liczba przedsiebiorstw, ale tez obecnosé cen-
frow badawczo-rozwojowych i naukowych. Wedtug raportu Ministerstwa Funduszy i Polityki
Regionalnej Dolny Slgsk znajduje sie w krajowej czotéwce pod wzgledem naktadéw na dzia-
talnos¢ w zakresie badan i rozwoju oraz liczby sktadanych zgtoszen patentowych. Kluczowqg
role odgrywajq Specjalne Strefy Ekonomiczne. Wspdtpraca sektorow nauki, biznesu i admi-
nistracji publicznej tworzy przyjazny klimat dla innowacji. Instytucje samorzgdowe wspierajq
cyfryzacje, internacjonalizacje i zielonq transformacje MSP. Dolny Slgsk skutecznie wykorzy-
stuje fundusze europejskie, tworzqc przestrzen sprzyjajgcq rozwojowi startupdw i wdrazaniu
nowych technologii — méwi Pawet Gancarz, Marszatek Wojewddztwa Dolnoslgskiego.




Kosmiczne mozliwosci

Dolny Slgsk staje sie liderem polskiego sektora kosmicznego. Wroctawska firma Scanway
zostata wybrana przez Europejskg Agencje Kosmiczng ESA do stworzenia systemu
przetwarzania zdjec ksiezycowych. To pierwszy komercyjny europejski system w tej klasie,
o wartosci 0,5 min euro, obowigzujgcy do 2027 r. Firma dostarczy nie tylko teleskop optyczny
do mapowania powierzchni Ksiezyca, ale takze petne oprogramowanie do przetwarzania
danych, co umozliwi analize mineratdw i wsparcie przysztych misji zatogowych. Scanway od
kilku lat konsekwentnie wdraza swoje nowoczesne rozwigzania: od teleskopdw do obserwacii
Ziemi po kamery monitoringu satelitow. Dzieki wsparciu lokalnych instytucji firma znalazta sie
na Swiatowej orbicie technologii kosmicznych.

Innowacyjny transport kolejowy. Pociqgi do Karpacza i rewitalizacja linii

Tenregionto tezbardziej przyziemne inwestycje. Dolny Sigsk prowadzi efektywng modernizacje
infrastruktury kolejowej, ktérej efektem jest przywrdcenie potgczenia pasazerskiego do
Karpacza po 25 latach przerwy. Regularna komunikacja ruszyta w potowie czerwca. Linia
308: Jelenia Goéra — Mystakowice i linia 340: Mystakowice - Karpacz zostaty kompleksowo
zrewitalizowane. Prace objety, m.in. usuniecie drzew i starych toréw, montaz balastu
oraz budowe nowych perondw. Przewoznik regionalny Koleje Dolnoslgskie wprowadzit
12 par pociggdw w dni robocze oraz 14 w weekendy, w tym turystyczne kursy obstugiwane
przez zabytkowe sktady Klubu Sympatykéw Kolei. Najszybsze potgczenie z Jeleniej Goéry do
Karpacza trwa tylko 18 minut, a z Wroctawia 2 h 20 min.

Program ten jest czescig szeroko zakrojonej dziatalnosci Samorzadu Wojewddztwa majgcej
na celu eliminacje biatych plam komunikacyjnych. Od 2021 r. Dolnoslgska Stuzba Drog
i Kolei przejeta kilkkadziesigt nieczynnych linii, ktére sukcesywnie przywracane sq do uzytku
mieszkancow i turystow.

"
"WICEMARSZALEK OJEWODZTWA |
DOLNOSLASKIEGO
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rozmowa

Jej skrzypce btyszczg jak diamenty, a kazdy koncert
to spektakl emocji i precyzji. Agnes Violin przekracza
granice miedzy klasyka a popem, miedzy muzyka a show.
Opowiada o odwadze bycia sobg, 0 walce z muzycznymi
schematami i o tym, jak przetarta szlaki dla elektrycznych
skrzypkow w Polsce.

Rozmowa z Agnieszkg Flis — Agnes Violin, skrzypaczkg specjalizujgca sie w show
na elektrycznych, diamentowych skrzypcach

- Co bylo momentem, w ktérym pomy-
$lalas: robie z tego pelnoprawne show, nie
tylko wystep muzyczny?

- Odkad pamigtam, zawsze chcialam sie
wyrézniaé na tle innych. Zycie muzycz-
ne ,pod linijk¢” mnie nie interesowato.
Wiedziatam tez, ze chcac osiagnaé wig-
cej, musze wiecej pracowal. Tak tez sie
stalo. Zaczynalam réwno ,leb w teb”
ze znang calym $wiecie skrzypaczka
i tancerka Lindsey Stirling. Mialam do-
skonale wzorce z amerykanskich show
produkcyjnych, ktére obserwowatam
podczas moich zagranicznych kontrak-
téw skrzypcowych. Ona w USA, a ja na
bardzo trudnym gruncie w Polsce. Mia-
fam bardzo ci¢zkie zadanie do wykona-
nia, bo wéwczas na naszym rynku mu-
zycznym skrzypce elektryczne byty nie
znanym instrumentem. A pokazywanie
si¢ z nimi wraz z tanicem bylo nie zawsze
dobrze odbierane. Tak wigc sukcesywnie
i stopniowo przekonywatam polskich stu-
chaczy, do tak podanej muzyki skrzypco-
wej. Jak sie pozniej okazalo, przetartam
$ciezki kolejnym muzykom chcacym gra¢
na skrzypcach elektrycznych i zapoczat-
kowatam cos, czego wczesniej nie bylo na
rynku muzycznym.

Agnes Violin to sceniczny pseudonim Agnieszki Flis

- Diamentowe skrzypce brzmig jak mar-
ka. Jak powstala ich koncepcja i co w nich
jest unikatowego poza wygladem?

- W odpowiedzi na to pytanie ponownie
wracam do tematu wyrdznienia sie z ttumu.

Chcialam mie¢ instrument, ktory bedzie
wyrdznial moja marke muzyczng i bedzie
charakterystyczny tylko dla mnie. Zapro-
jektowatam diamentowe skrzypce elek-
tryczne, ktére oprocz autorskiego designu
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Agnes Violin

majg réwniez specjalne brzmienie, ktore jest
wynikiem poszukiwan idealnych rozwiazan
technicznych w dziedzinie elektroniki.

- Od klasyki do popu i elektroniki - jakie
decyzje artystyczne stoja za Twoim reper-
tuarem?

— Przede wszystkim staram si¢ grac to co lu-
bie i co sprawia mi przyjemnos¢, ale tez sta-
le wzbogacam repertuar o nowe aranzacje
i pomysly muzyczne. Lubi¢ zaskakiwa¢ na
scenie i mie¢ mozliwo$¢ bycia sobg w kaz-
dym utworze. Celuj¢ w repertuar dynamicz-
ny i wirtuozerski.

- Jak mierzysz sukces wystepu poza brawami?
Czy masz swoje KPI: zasieg, rezerwacje,
powroty klientéw, sprzedaz merchu?

- Mysle, ze wszystko razem jest sumarycz-
ng miarg sukcesu, ale najwazniejsze sg dla
mnie emocje widza po zagranym koncer-
cie. To wida¢ w oczach podczas gratulacji
czy podziekowan. Najwigkszym sukcesem
jest to, gdy widze, ze udato mi si¢ porwaé
publicznos¢ do mojego muzycznego $wia-
ta, koncert si¢ konczy a publiczno$¢ nie
chce z niego wyj$¢. Wechodzimy na magicz-
ny wymiar porozumienia muzycznego, ra-
doéci, zapomnienia o problemach. To jest
najwigkszy sukces.

- Ile w Twojej pracy jest improwizacji,
a ile precyzyjnej rezyserii co do sekundy?
— Jesli tanicze choreograficznie z mojg gru-
pa taneczng wtedy liczy sie precyzja o do-
kiadna rezyseria kazdego kroku czy ruchu.
W koncercie solowym réwniez nie ma miej-
sca na przypadkowe dzwigki czy improwi-
zacje muzyczne. Czesto na koncertach gram
klasyczne utwory Bacha czy Vivaldiego
w nowoczesnych aranzacjach, lecz sam za-
pis nut jest wierny oryginatowi, by zachowat
wirtuozerig, wiec nie mogg sie tam znalez¢
przypadkowe dzwigki. W utworach covero-
wych stawiam zawsze na wierne odtworze-
nie linii melodycznej wokalu, bo uwazam,
ze to cechuje profesjonalny cover, wigc tu
tez nie moze by¢ miejsca na improwizacje.

- Jak dbasz o kondycje i higiene¢ pracy przy
czestych trasach: stuch, kregostup, regene-
racja, rutyna przed wejsciem na scene?

- Czesto jestem pytana jakiej muzyki stu-
cham w czasie wolnym. Zawsze odpowia-
dam, ze stucham ciszy lub odgloséw wsi,
na ktéra uciekltam z wielkiego miasta. Przy
takim wolumenie dZzwiekdéw z jakim pracuje
na co dzien, cisza jest zachowaniem réwno-
wagi i dbaloécig o stuch.

Kondycja fizyczna jest ogromnie wazna.
Czesto gram dwa godzinne koncerty jedne-
go dnia, w niefatwych warunkach na przy-

Artystka specjalizuje sie w show na skrzypcach

kfad latem, w upale, podczas ktérych non
stop tancze i gram na szpilkach. Ciato musi
by¢ przygotowane na takie maratony. Nie-
zbedne jest codzienne cardio. Ja korzystam
z miejsca w ktérym mieszkam, lasy, pola -
jezdze na rowerze, biegam a zimg trenazer
i kajak w mojej domowej sitowni. Uwiel-
biam ruch, to wspaniale oczyszcza umyst.
Niezbednym dodatkiem sa regularne masa-
ze u fizjoterapeuty sportowego.

- Co ostatnio Cie muzycznie zaskoczylo
i wpadlo do repertuaru mimo Ze na papie-
rze nie pasowalo?

- Jest wiele takich utworéw muzycznych
i wszystkie one zostaly opublikowane na
moim kanale Youtube.

- Gdybys miala zagra¢ jeden numer z pol-
skim gosciem specjalnym - kogo zapra-
szasz i dlaczego?

- W pierwszej kolejnosci byli by to Ci,
ktorzy juz niestety odeszli, a z obecnie
tworzacych to zdecydowanie Sanah - za
osobowos¢.

- Jakie projekty rozwojowe planujesz na
2026: wlasne single, album live, trasa te-
matyczna, wspélprace marek?

- Czasem mam wraZenie, ze moja glo-
wa jest za mala na wszystkie moje po-
mysly. W zasadzie codziennie rodzi sig¢
co$ nowego. Mam oczywiscie tez swoje
autorskie single i troche zwlekam z ich
publikacja, majac gdzies z tylu glowy
maksyme, ze publicznos$¢ najbardziej ko-
cha utwory, ktére zna i kiedys slyszata,
ale rok 2026 bedzie przelomem i poczat-
kiem czego$ nowego.

Dzigkuje za rozmowe
Anna Juszczak- Wator
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TEATR DRAMATYCZNY
IM. 3. SZANIAWSKIEGO W WAEBRZYCHU
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fot. Tobiasz Papuczys

Teatr Dramatyczny im. Jerzego
Szaniawskiego w Watbrzychu
SZA-NIAW-SKX ma MOC!

MOC to przeglad spektakli Teatru Dramatycznego
w Watbrzychu SZA-NIAW-SKX, ktorych premiera miata
miejsce w sezonie 2024 / 2025. W tym czasie
watbrzyski Teatr ugoscit wszystkie osoby, ktdre nie
miaty okazji w zesztym sezonie ich odwiedzic.
Zaproszone zostaty takze osoby ze Swiata literatury,
sztuki, filmuiteatru z odlegtych stron.

W jednym tygodniu na obu scenach Teatru mozna byto
zobaczy¢ az siedem roznych spektakli, w tym dwa
muzyczne. Hity najgtosniejszych teatralnych nazwisk
— Krzysztof Garbaczewski, Marcin Liber, Agnieszka
Olsten czy Przemystaw Pilarski — skondensowane
w jeden showcase. Spektaklom towarzyszyty debaty
w ramach cyklu Poczet Krytykow Polskich, ktore nadal
mozna obejrze¢ w Internecie.

SZA-NIAW-SKX jednak nie zwalnia tempa i wcigz
zaprasza na swoje spektakle i wydarzenia. Sprawdz,
co znajduje sie w aktualnym repertuarze!

MOC jest potwierdzeniem sity watbrzyskiego Teatru
i Zespotu, i dowodem na rozwdj kulturalny
Watbrzycha, i Dolnego Slgska.

Przedsiewziecie wspotfinansowane ze srodkow UE
w ramach Krajowego Planu Odbudowy.

2 KRAJOWY " SFinansowane priez
ﬁ PLAN gﬂaf:ﬂwm Unie Evropejsks
= ODBUDOWY - HNextGenerationEU

naszBiznes 37



Dolnoslaskie Centrum Hurtu
Rolno - Spozywczego S.A.
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Dolnoslaskie Centrum Hurtu Rolno-Spozywczego S.A.

Zagtebie ogrodniczo-kwiatowe
we Wroctawiu

Zatozone w 1995 roku przez 11 akcjonariuszy - Dolnoslaskie Centrum Hurtu Rolno-
Spozywczego S.A. z Wroctawia jest jednym z najwazniejszych rynkéw hurtowych
w Polsce. Kapitat zaktadowy spé6tki wynosi blisko 106 milionéw ztotych, a jej
akcjonariuszami jest okoto 470 podmiotow. Skarb Panstwa posiada wiekszoSciowy

pakiet akgji, co dodatkowo stabilizuje dziatalnos¢ spotki.

Wroctawski Rynek Hurtowy to jeden z pie-
ciu ponadregionalnych rynkéw hurtowych,
ktore powstaly w Polsce pod koniec lat 90.
w ramach programu rzagdowego. Jego gléwna
dzialalnoscia jest wynajem i zarzadzanie nie-
ruchomo$ciami - zaréwno magazynowymi,
handlowymi, jak i biurowymi.

Zroéinicowana oferta infrastrukturalna

Dolnoslaskie Centrum dysponuje powierzch-

nia okoto 37 hektardw, z czego 20 hektaréw

stanowi teren aktywnoéci gospodarczej ryn-

ku hurtowego. Na jego terenie znajduje sig:

+ 10 nowoczesnych hal, w tym niektére kli-
matyzowane oraz wyposazone w chodnie
o lacznej powierzchni 36 tys. mkw. (naj-
wigksza hala kwiatowa — 1,2 tys. mkw.),

« 7 hal namiotowych o tacznej powierzchni
4,5 tys. mkw,,

+ place handlowe o powierzchni 13,1 tys.
mkw., w tym 4,3 tys. mkw. zadaszonych,

« place parkingowe o powierzchni 19,5 tys.
mkw.,

4 budynki biurowe o Iacznej powierzchni
zabudowy 1,6 tys. mkw.

Teren rynku jest ogrodzony, calodobowo

chroniony oraz monitorowany, a nowoczesny

system wjazdowy dodatkowo zapewnia kom-

fort i bezpieczenstwo uzytkownikow obiektu.

Hurtowa potega branzy florystycznej i nie
tylko

Dolnoslaskie Centrum Hurtu Rolno-Spo-
zywczego S.A. jest znane przede wszyst-
kim z szerokiej oferty kwiatéw i akcesoriow
dekoracyjnych. Na powierzchni okolo 4,5
hektara dziata blisko 400 podmiotéw z bran-
zy florystycznej, co czyni to miejsce jedna
z najwigkszych gield kwiatowych w Polsce.
Popularnoécig ciesza si¢ tu zaréwno kwia-
ty ciete, jak i doniczkowe, rosliny rabatowe,
materialy szkolkarskie oraz artykuty dekora-
cyjne. Podazajac za najnowszymi trendami
wnetrzarskimi, sprzedajacy oferuja szeroki

asortyment produktéw ogrodniczych i deko-
racyjnych.

Na terenie Centrum dziala takze ponad 600
firm z branz takich jak ogrodnicza, kwiatowa,
akeesorii i dodatkéw, owocowa, spozywcza,
miesna, nabialowa, zoologiczna, wedkarska
i inne, co sprawia, ze jest to miejsce tetnig-
ce zyciem, pelne réznorodnosci handlowej.
Kazdego tygodnia, w piatki, odbywa si¢ tu
takze hurt zoologiczny, cieszacy si¢ bardzo
duzym zainteresowaniem klientow.

Strategiczne polozenie i inwestycje w przy-
szlos¢

Dolnoslgskie Centrum Hurtu Rolno-Spo-
zywczego S.A. posiada strategiczng loka-
lizacjg w potudniowo-zachodniej czesci
Wroctawia. Znajduje si¢ w bezposrednim
sasiedztwie Autostradowej Obwodnicy Wro-
clawia (AOW), autostrady A4 oraz w poblizu
Portu Lotniczego. Taka lokalizacja umozliwia
tatwe polaczenia z najwazniejszymi szlaka-
mi wylotowymi, w tym do Berlina, Katowic,
Krakowa, Pragi, Poznania, L.odzi i Warszawy.
Spotka nieustannie si¢ rozwija, inwestu-
jac w nowoczesne obiekty magazynowe, co

w przyszlo$ci zwiekszy dostepnos¢ powierzch-
ni do wynajecia, a takze pozwoli utrzymac wy-
soka pozycje na rynku nieruchomosci.

Nagrody i wyrdznienia

Ponad 30 lat dzialalno$ci Dolno$laskiego Cen-
trum Hurtu Rolno-Spozywczego S.A. to takze
czas zdobywania wielu nagréd i wyrdznien.
Jedng z najwazniejszych jest Dolnoslaska Na-
groda Gospodarcza, ktdra potwierdza znacze-
nie spo6tki dla regionu. Spétka co roku otrzy-
muje rowniez Certyfikaty Solidnej Firmy, co
$wiadczy o jej rzetelnosci i zaufaniu klientow.

Zapraszamy do wspolpracy!

Dolnoslgskie Centrum Hurtu Rolno-Spo-
zywczego S.A. to miejsce, gdzie tradycja
spotyka sie z nowoczesnoscia, a réznorod-
no$¢ ofert przyciaga klientéw z calej Polski
i Europy. Corocznie rynek hurtowy odwie-
dza okoto 200 tys. kupujacych, w tym goscie
z Niemiec i Czech, co $wiadczy o jego mie-
dzynarodowym zasiegu.

Zachecamy do odwiedzenia Wroclawskiego
Rynku Hurtowego i skorzystania z bogatej
oferty handlowej!

Kontakt: Wroctawski Rynek Hurtowy | ul. Gietdowa 4, 52-438 Wroctaw

sekretariat@dchrs.com.pl | +48 71334 09 21 | www.dchrs.com.pl
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Spotka Libertador od poczatku swojego istnienia prowadzi dziatal-
no$¢ kurierska. Od 2014 r. w oparciu 0 umowe agencyjna wspoltpracuje
z InPost, poczawszy od tradycyjnego dostarczania przesytek pod wska-
zany adres, poprzez ekspresowe doreczenia tego samego dnia, skon-
czywszy na innowacyjnej ustudze SmartCourier, umozliwiajacej szyb-
kie i bezpieczne przestanie nawet najbardziej poufnych dokumentdéw.
Aby sprostac rosnacej konkurencji, spotka nabyta nowoczesny sorter
dla Oddzialu w Walbrzychu, co umozliwito dwukrotnie szybsze sor-
towanie przesylek, poprawilo terminowo$¢ dostaw i zwigkszylo o 80%
liczbe obstugiwanych klientéw, znaczaco podnoszac zyski. Spotka od
wielu lat jest w czoldwce najlepiej prosperujacych oddzialéw In Post
w Polsce. Jest takze liderem ustug kurierskich w Aglomeracji Watbrzy-
skiej a przez kilka ostatnich lat spotka rozwija si¢ bardzo dynamicznie.
Od 2022 r rozwija takze obszary spolecznie odpowiedzialnego bizne-
su, nadajac nowe funkcje Kopalni Irena w Walbrzychu i zagospodaro-
wujac tereny pogornicze.

Spotka ponad 14 lat temu zakupita Szyb Irena w Walbrzychu chcac
ocali¢ od zapomnienia ten przepigkny zespo6t pokopalniany i przywro-
ci¢ jego $wietno$¢ poprzez zmiane funkcji terenéw pogoérniczych na
turystyczno-gastronomiczna.

Przedsigbiorca rewitalizuje Szyb Irena, a w roku 2026 zostanie
otwarte w nim interaktywne muzeum historii gérnictwa i browarnic-
twa wraz ze $ciezka edukacyjna, restauracjg oraz klimatyczng winiar-
nig. Projekt jest wspotfinansowany z UE i ma charakter innowacyjny
a to pozwoli na dywersyfikacje dzialalnosci i wzmocnienie pozycji
rynkowej firmy. W ramach Muzeum powstanie m.in. napdj brzeczko-
wy — produkt uboczny warzenia piwa, ktdry jest bogaty w witaminy
i mineraty.

Biorac pod uwage charytatywna dzialalno$¢ Spétki nalezy wspo-
mnie¢, iz Libertador od lat wspiera Dom Dziecka na Nowym Miescie
w Walbrzychu, ponadto pracownicy in Post sa honorowymi krwiodaw-
cami. Firma wspiera prospoleczng ide¢ honorowego oddawania krwi

i pomaga ratowa¢ ludzkie zycie - co roku organizuje szlachetng paczke
wspomagajac potrzebujace rodziny w tym $wiatecznym czasie. Spotka
wspiera ponadto Ukraine, miasto Boryslaw dostarczajac pomoc hu-
manitarng swoim transportem. Libertador sp. z 0.0. uczestniczy co
roku w Gali Ambasadoréw Biznesu podczas licytacji charytatywnych
wspierajac chore dzieci.

Spotka zakupita grunty w dzielnicy Sobigcin w celu stworze-
nia terenéw zielonych dla tej dzielnicy. Przedsigbiorstwo jako spon-
sor wspiera wiele imprez organizowanych zaréwno przez Mia-
sto Walbrzych, jak tez jego spétki m.in. Zamek Ksigz np. Swieto
Kwiatéw, Noc Tajemnic, Kolacje Degustacyjne. Spétka wspoma-
ga finansowo Teatr William S. na rzecz dzieci niepelnosprawnych.
W roku 2023, Spotka otrzymala tytuf laureata (I miejsce) w konkursie
»Dobry Biznes dla Gminy” wkategorii mikro i mata firma organizo-
wanego przez Serwis Samorzadowy PAP. Libertador sp. zo.o. nawigzal
wspOlprace z walbrzyskim §rodowiskiem akademickim oferujac prak-
tyki studenckie, staze a docelowo mozliwos¢ pracy w firmie.

Przedsigbiorca prowadzi dzialania z obszaru CSR, czyli:
dba o swoich pracownikéw i ich rodziny, wspiera otoczenie,
w ktérym dziala, szanuje $rodowisko naturalne oraz edukacje
w wielowymiarowym zakresie. Firma od lat jest zaangazowana w zycie
lokalnej spotecznosci zatrudniajac wielu pracownikéw pochodzacych
z terenu Watbrzycha i okolic. Promuje réwnos¢ kobiet i mezczyzn za-
pewniajac te same place na danym stanowisku, ponadto $ciezke ka-
riery zawodowej. W Libertadorze od lat nie ma rotacji pracownikéw,
co przemawia na korzy$¢ prowadzonej w niej polityki kadrowej oraz
warunkow pracy.

Wspdlzatozyciel i glowny udziatowiec spotki Jarostaw Paska to lo-
kalny patriota i spotecznik, a jego serce od urodzenia jest w Watbrzy-
chu. Jego dzialania odgrywaja istotng role w budowaniu pozytywnego
wizerunku miasta, w ktérym zyje i prowadzi swéj prospolecznie $wia-
domy biznes.

Godziny otwarcia: Pon — Pt, 9:00 — 18:00
Adres biura: ul. Ogrodowa 14, 58-306 Watbrzych
Informacje kontaktowe: tel: 504 093 270, e-mail: jpaska@libertador.pl
www.libertador.pl
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Dolny Slask pod lupa

parlamentarzystow

Rok 2025 jest dla Dolnego Slaska czasem duzych oczekiwafi wobec rzadu
i parlamentu. Mieszkancy regionu domagaja sie widocznych efektéw, tj. inwestycji
w drogi, rozw6j kolei, wsparcia dla przedsiebiorcéw i dziatan na rzecz ochrony
zdrowia. W centrum tych rozmoéw coraz czeSciej pojawia sie Dolnoslaski Zespot
Parlamentarny, ktory ma by¢ forum wspétpracy postéw i senatoréw z regionu
ponad partyjnymi podziatami. Parlamentarzysci wspétpracujg nad strategiami

dla wojewddztwa.

Dziatalnos¢ Zespotu w 2025 roku jest skoncentrowana na praktycznych dziataniach i partnerstwie z samorzadami

Zespo6t dziata w ramach Sejmu RP i skupia
parlamentarzystéw z Dolnego Slaska. Jego
gtownym zadaniem jest koordynowanie
dzialan na rzecz wojewo6dztwa, wymiana
informacji miedzy samorzadami, a rza-
dem oraz inicjowanie projektéw ustaw
i uchwal wspierajacych rozwdj regionu.
Skupia si¢ takze nad lepszym zsynchroni-
zowaniem dzialan rzadu z lokalnymi po-
trzebami, by inwestycje trafialy tam, gdzie
sa najbardziej potrzebne.

Zespot w 2025 roku skupial si¢ przede
wszystkim na trzech obszarach: infrastruk-
turze drogowej, inwestycjach w zakresie

budowy i modernizacji odcinkéw auto-
strad, drég szybkiego ruchu i drég krajo-
wych i infrastrukturze kolejowe;.

- Zbyt czesto styszymy o planach, ktore nie
majg pokrycia w rzeczywistosci. Naszym
obowigzkiem jest dopilnowanie, by Dolny
Slgsk nie byt traktowany jak peryferie inwe-
stycyjne - moéwi czlonek Zespotu, posel na
Sejm RP Robert Jagta. Jak podkredlil, po-
prawa infrastruktury drogowej to szansa na
rozwdj gospodarczy, turystyke i lepsza ko-
munikacj¢ pomiedzy powiatami.

Zesp6l konsekwentnie wspieral projekty
przywracajace kolej do mniejszych miej-

scowosci, modernizacje gtéwnych ciagéw
komunikacyjnych oraz dzialania wpisujace
sie w strategie zréwnowazonego rozwoju
regionu.

Priorytetem dla parlamentarzystow i wladz
wojewddztwa byla poprawa jakosci trans-
portu publicznego, rozwéj Kolei Dolnoéla-
skich oraz wlaczenie regionu w krajows sie¢
polaczen duzych predkosci (CPK).

W 2025 r. na Dolnym Slasku prowadzono
liczne inwestycje kolejowe: rewitalizacje
linii 341 Bielawa-Dzierzoniéw, 303 Du-
ninéw-Chocianéw, 316 Chojnéw-Rokit-
ki, 317 Gryféw Slaski-Swieradow-Zdréj
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Dolnoslaski Zespot
Parlamentarny

Aktualny sktad zespotu:

. A e
i 3 3

Zespdt dziata w ramach Sejmu RP i skupia parlamentarzystéw pochodzacych z Dolnego Slaska

oraz 308/340 Jelenia-Géra-Karpacz.

W planach sa kolejne - m.in. linie 310

Kobierzyce-Pitawa Goérna, 318 Srebrna

Gora-Bielawa i 322 Klodzko-Stronie

Slaskie.

Réwnolegle PKP PLK realizowaly

modernizacje gléwnych tras:

« linia 273 Wroctaw-Szczecin
(skrocenie czasu przejazdu o 23 min),

« linia 143 Kluczbork-Oles$nica-Wroclaw
(14 min krécej),

« linia 137 Kamieniec Zabkowicki-Legnica
(10 min krécej),

o linia 274 Wroctaw-Watbrzych-Jelenia
Gora (rewitalizacja i modernizacja sieci
trakcyjnej).

Dolnoélaski Zesp6t Parlamentarny aktywnie
wspiera tez dialog spoleczny. W 2025 roku
zorganizowano spotkania z organizacjami
pozarzadowymi i przedstawicielami trzecie-
go sektora, po$wigcone m.in. szansom i za-
grozeniom dla NGO na obszarach wiejskich
oraz potencjalowi turystyki wiejskiej.
Dziatalno$¢ Zespotu w 2025 roku byta skon-
centrowana na praktycznych dziataniach
i partnerstwie z samorzagdami. Wspélne wy-
sitki parlamentarzystéw, wladz wojewodz-
twa i instytucji infrastrukturalnych tworza
podstawy do tego, by Dolny Slask stal sie
jednym z najlepiej skomunikowanych re-
gionoéw w Polsce.

Paulina Purgal

Gléwnym zadaniem Zespotu jest koordynowanie dziatan na rzecz wojewddztwa,
wymiana informacji miedzy samorzadami a rzagdem oraz inicjowanie projektow ustaw
i uchwat wspierajacych rozwoj regionu

przewodniczacy

wiceprzewodniczaca

wiceprzewodniczacy

wiceprzewodniczaca

wiceprzewodniczacy

wiceprzewodniczacy
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SEK

CENTRUM

SEK Centrum to ogdlnopolska marka taczaca profesjonalng
praktyke podologiczng, edukacje zawodowsa i dziatalno$¢ spo-
teczna. Od ponad dekady konsekwentnie budujemy nowocze-
sny wizerunek podologii w Polsce, wprowadzajac najwyzsze
standardy ksztatcenia i opieki nad pacjentem. Naszg misja jest
nie tylko rozwdj branzy, ale réwniez realna poprawa jakosci zy-
cia 0sdb, ktére powierzajg nam zdrowie swoich stép.

Zatozycielka marki jest Anna Stowik - podolog i ekonomistka, kté-
rej wizja stata sie fundamentem dynamicznie rozwijajacej sie sieci
osrodkow podologicznych oraz placéwek edukacyjnych. Od 2011
roku SEK Centrum nieustannie udoskonala swoje programy i me-
tody, taczac praktyke z nauka i spoteczng odpowiedzialnoscia.

Nasze Osrodki Podologiczne wyrdzniaja sie indywidualnym po-
dejsciem do pacjenta, kompleksowa diagnostyka i zaawanso-
wanymi metodami terapii. Zespdt doswiadczonych specjalistow
pracuje z pasja, dbajac o kazdy detal — od pierwszej konsultacji
po petny proces terapeutyczny. W centrum naszej filozofii stoi

cztowiek - jego komfort, bezpieczenstwo i zdrowie.

Réwnolegle rozwijamy policealng placéwke edukacyjng, ktéra
ksztatci przysztych specjalistéw w oparciu o autorski, praktyczny
program nauczania. Nasze studium to nie tylko nauka zawodu,
ale takze formacja etyczna i profesjonalna. Uczymy odpowie-
dzialnosci, empatii i odwagi w dziataniu. Absolwenci SEK to eks-
perci przygotowani do samodzielnej pracy w gabinecie, swiado-
mi znaczenia swojej roli w profilaktyce zdrowotnej spoteczerstwa.

Potwierdzeniem jakosci naszej dziatalnosci jest certyfikat 1ISO
9001:2015, ktéry gwarantuje najwyzsze standardy zarzadzania,
edukacji i obstugi pacjenta. Dziatamy w oparciu o transparent-

ne procedury, state doskonalenie kompetencji i dazenie do
perfekcji w kazdym aspekcie naszej pracy.

Jednoczesnie z duma realizujemy szereg projektow spotecz-
nych - od bezptatnych konsultacji i zabiegdéw dla seniorow
w domach pomocy spotecznej, po kampanie edukacyjne do-
tyczace profilaktyki choréb stép. Wierzymy, ze profesjonalizm
i empatia mogg i$¢ w parze, a odpowiedzialnos$¢ spoteczna
jest nieodtaczng czesciag naszej misji.

Dzi$ SEK Centrum to siec rozwijajacych sie osrodkéw, nowocze-
sne zaplecze dydaktyczne i zespdt ludzi z pasja, ktérzy kazdego
dnia podnoszg poprzeczke dla cate] branzy. taczymy wiedze,
doswiadczenie i serce - tworzac przestrzen, w ktérej podologia
staje sie nie tylko zawodem, lecz powotaniem.

SEK Centrum
ul. Trwata 7, 53-335 Wroctaw @ 787 776 161 @ kontakt@sekcentrum.pl
www.centrumpodologiisek.pl © www.sekcentrum.pl
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Warunki pozyczki

oprocentowanie
1% w skali roku

maksymalna kwota pozyczki
do 8 mln zt

maksymalny okres sptaty
do 180 miesiecy (15 lat)

maksymalne umorzenie
do 30% wartosci pozyczki

karencja
do 12 miesiecy

brak optat i prowizji
za rozpatrzenie wniosku
i udzielenie pozyczki

brak wktadu wtasnego

0/ Fundusze Europejskle
©

FI' Fundusz @ ul. Limanowskiego 15

Regionu

) Watbrzyskiego 58-300 Watbrzych

biuro@frw.pl
© 74 66 44 810

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez
dla Dolnego Slaska - Polska Unie Europejska

v

44 naszBiznes



ochrona danych

W czasach powszechnej cyfryzacji i pracy
zdalnej ochrona poczty elektronicznej
stata sie nie tylko zadaniem dziatéw IT, ale
obowiazkiem kazdego pracownika. Jedno
nieuwazne klikniecie w link czy zatacznik
moze otworzyé cyberprzestepcom droge
do danych catej firmy, a w konsekwencji —
sparalizowa¢ dziatalnos¢ przedsiebiorstwa.

W ostatnich miesigcach wiele organizacji
w Polsce do$wiadczyto probleméw z do-
starczaniem wiadomos$ci e-mail - w tym
zaproszen na spotkania online. W wielu
przypadkach Zrédtem klopotéw nie byt blad
systemowy, lecz skuteczny atak phishingowy.
- Zauwazylismy, ze maile od jednego z part-
neréw przestaly do nas docierac. Dopiero po
analizie okazato sig, Ze jego skrzynka zostata
przejeta przez hakerow — méwi Marek Nad-
stawny, ekspert z Kompanii Informatyczne;j.

Jak wyglada atak?

Najczeséciej zaczyna sie niewinnie — od wia-
domosci zawierajacej link do spreparowanej
strony logowania. Osoba, ktéra nie rozpozna
falszerstwa, wpisuje swoje dane uwierzy-
telniajace, przekazujac je tym samym prze-
stepcom. Od tego momentu maja oni pelny
dostep do skrzynki e-mail, moga czyta¢
korespondencje, odpowiada¢ na nig i wysy-
ta¢ kolejne falszywe wiadomosci w imieniu
ofiary. To efekt domina - jedna zainfekowana
skrzynka moze uruchomi¢ lawine atakow.
Czasami jednak nie dochodzi do faktycznego
wlamania, a jedynie do tzw. spoofingu - czyli
podszywania sie pod nadawce. Wtedy prze-
stepcy wysylaja wiadomosci z innego serwe-
ra, imitujac prawdziwy adres. W takich przy-
padkach skuteczng ochrong moze by¢ tylko
czujnos¢ odbiorcy i dobry filtr antyspamowy.

Jak chronic¢ firmowa poczte?

Eksperci podkreslaja, ze kluczem do bezpie-
czenstwa jest korzystanie z profesjonalnych
rozwigzan biznesowych, takich jak Micro-

soft 365 czy Google Workspace. Platformy
te wyposazone sg w systemy wykrywania
anomalii, ktdre potrafig zidentyfikowa¢ nie-
typowe logowania lub nagte zmiany w ak-
tywnoéci uzytkownika.

Przyktadem jest ustuga Microsoft Identity
Protection, ktéra — dzigki uczeniu maszyno-
wemu - analizuje wzorce zachowan i auto-
matycznie reaguje na podejrzane dziatania. -
System potrafi zablokowa¢ konto w momencie
wykrycia zagrozenia i natychmiast powiado-
mi¢ uzytkownika - ttumaczy Nadstawny.

Co robi¢, gdy konto zostalo przejete?
Pierwszym krokiem jest natychmiastowy kon-
takt z administratorem, ktory zresetuje hasto
i ustali skale naruszenia. Nastepnie nalezy
poinformowa¢ Inspektora Ochrony Danych
(IOD), a w razie potrzeby zglosi¢ incydent do
Urzgdu Ochrony Danych Osobowych. War-
to tez ostrzec kontrahentow, by nie otwierali
podejrzanych wiadomosci. - Kluczowe jest
szybkie dziatanie — zmiana hasta, wigczenie
uwierzytelniania wielosktadnikowego (MFA)
i analiza logow. Dobrze tez miec¢ opracowany
plan awaryjny, na przyklad alternatywny ka-
nat komunikacji z klientami — dodaje ekspert.

Haslo - twoja pierwsza linia obrony

Bezpieczne hasto powinno by¢ dlugie, loso-
we i unikalne dla kazdej ustugi. W prakty-
ce oznacza to minimum 14 znakéw i brak
oczywistych powigzan z uzytkownikiem.
Dobrym rozwigzaniem jest menadzer haset,
ktory generuje i przechowuje loginy w bez-
pieczny sposob. Najlepsze z nich oferuja

réwniez MFA lub opcje uzycia klucza sprze-
towego - fizycznego urzadzenia przypomi-
najacego pendrive, ktére stanowi dodatko-
wa bariere dla intruzéw.

A jesli komputer zostal zainfekowany?
Nawet w takiej sytuacji warto zachowa¢
spokdj - przy odpowiednich zabezpiecze-
niach dane moga pozosta¢ nietkniete. - Jesli
menadzer haset ma aktywne MFA, a klucz
sprzetowy nie zostal uzyty, przestepcy nie
uzyskajg dostepu do naszych danych - nawet
przy zainstalowanym keyloggerze — uspokaja
Nadstawny.

Nie technologia zawodzi, a czlowiek
Utrzymanie bezpieczenstwa cyfrowego
w firmie to proces, ktory wymaga swiado-
mosci, regularnych szkolen i odpowiednich
narzedzi. Warto inwestowa¢ w: biznesowe
systemy pocztowe (np. Microsoft 365, Go-
ogle Workspace), silne i unikalne hasla,
uwierzytelnianie wielosktadnikowe, cyklicz-
ne szkolenia z zakresu cyberhigieny.

Jak podkreslaja specjalisci — to nie techno-
logia jest najczesciej najstabszym ogniwem,
lecz czlowiek, ktdry zbyt tatwo ufa pozornie
znajomym wiadomo$ciom.

Marek Nadstawny - trener technologii Mi-
crosoft, wykladowca w WSISiZ, certyfiko-
wany specjalista ds. infrastruktury Micro-
soft (MCT, MCSE, MCSA, MCITP, MCTS,
M365CAE, M365CSAA, MCAAA). Od
lat prowadzi szkolenia z zakresu systemoéw
Windows i chmury obliczeniowej.
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region

Odbudowa po powodzi

Dolny Slask wciaz podnosi sie po ubiegtorocznej powodzi, ktéra zniszczyta drogi,
mosty i infrastrukture w wielu gminach regionu. Jednym z parlamentarzystéw
aktywnie zaangazowanych w dziatania na rzecz odbudowy jest poset Robert
Jagta, ktoéry prowadzi rozmowy z samorzadowcami i przedstawicielami rzadu,
by przywrdci¢ bezpieczenstwo na Lokalnych trasach.

W ramach cyklicznych konsultacji doty-
czacych sytuacji po powodzi. 13 maja 2025
roku poset Robert Jagta spotkat sie z samo-
rzadowcami w Ladku-Zdroju. To wlasnie
tam, wspolnie z senator Agnieszka Kolacz-
-Leszczynska, sekretarz stanu Magdalena
Roguska, wicemarszalek Sejmu Monika
Wielichowska rozmawiano o skutkach po-
wodzi z 2024 roku oraz o planach odbudo-
wy najwazniejszych odcinkéw drogowych.
W spotkaniu uczestniczyl takze Marcin
Kierwinski, Pelnomocnik Rzadu ds. odbu-
dowy obszaréw dotknietych powodzia.

- Zalezalo nam, by przedstawic rzqgdowi petny
obraz sytuacji, nie tylko w Kotlinie Klodzkiej,
ale tez w powiecie $widnickim, gdzie rzeka By-
strzyca wyrzgdzita ogromne szkody - méwi po-
sel Robert Jagla. - Woda zniszczyta waly, drogi
i domy mieszkanicow, zwlaszcza w dzielnicy
Kraszowice w Swidnicy. Dzis widzimy, ze nasze
wspélne dzialania zaczynajg przynosic efekty.
Efektem tamtych rozméw jest miedzy inny-
mi decyzja o rozpoczgciu odbudowy drogi
powiatowej na odcinku Golaszyce-Smiato-
wice w gminie Zaréw. Inwestycja zostanie
sfinansowana ze $rodkéw budzetu panstwa.
- Ta droga byta w fatalnym stanie po powo-
dzi, a jej naprawa to nie tylko kwestia kom-
fortu, ale przede wszystkim bezpieczeristwa
mieszkaricéw - podkresla poset Jagla.
Podczas spotkania omawiano tez mozliwo-
$ci uruchomienia funduszy pomocowych
i wsparcia dla poszkodowanych mieszkan-
cow. Jak moéwi parlamentarzysta, kluczowe

r

Cykliczne konsultacje dotyczace sytuacji
po powodzi - maj 2025

Zniszczona droga powiatowa na odcinku Gofaszyce-Smiatowice

jest stale wspoldzialanie miedzy rzadem
a samorzadami. - Warto rozmawiaé, szukac
rozwigzat i konsekwentnie zabiegac o sprawy
ludzi. Dzigki takim spotkaniom jak w Lqgd-
ku-Zdroju udato sie wypracowaé konkretne
decyzje, ktore dzis widac w terenie - dodaje.
Majowe rozmowy w Ladku-Zdroju, w kt6-
rych uczestniczyli takze burmistrzowie
i wojtowie z powiatu $widnickiego, okazaly
sie punktem zwrotnym w dziataniach na

Jednym z parlamentarzystow aktywnie
zaangazowanych w dziatania na rzecz
odbudowy jest poset Robert Jagta

rzecz odbudowy regionu. To tam powstat
plan priorytetowych inwestycji, obejmujacy
m.in. naprawe infrastruktury drogowe;j
i przeciwpowodziowej.
Dzis$ te ustalenia wchodzg w zycie. Odbudo-
wa drogi Golaszyce-Smialowice to pocza-
tek szerszego programu, ktéry ma na celu
przywrdcenie normalnosci w miejscach do-
tknietych zywiolem.

Paulina Purgal

Minister Kierwiniski zapewnit, ze mozemy liczy¢
na wspotprace i konkretne dziatania w zakresie
pomocy finansowej i organizacyjnej
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Materiat dofinansowany przez Unie
Europejska. Przyznanie pozyczki
uzaleznione jest od pozytywnej analizy
zdolnosci kredytowej oraz wymaganych
zabezpieczen. Materiat nie stanowi oferty
w rozumieniu art. 66 Kodeksu cywilnego.
Wiecej informacji o pozyczkach znajdziesz
na www.bgk.pl/nowepozyczkiunijne
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