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ponownie, z przyjemnosciag i dumg, nagradzamy najprezniej dzialajace mikro,
male i érednie przedsiebiorstwa z terenu Dolnego Slaska, a takze samorzady
przyjazne biznesowi. Pigkne statuetki ,Gwiazd Biznesu”, wykonane przez Dorote
Dziekiewicz - Plich, autorke m.in. prestizowego Fryderyka, trafity w rece tych
podmiotéw, ktore swoja aktywnoscig wyréznity sie w 2015 roku.

Ubiegtoroczna Gala ,Gwiazd Biznesu” byla niewatpliwie jednym z najwazniejszych
wydarzen gospodarczych na Dolnym Slagsku. Event swoja skalg przerést oczekiwania
gléwnych organizatoréw plebiscytu, ktérymi sa Funduszu Regionu Walbrzyskiego
i Portal naszbiznes24.pl. W Centrum Nauki i Sztuki Stara Kopalnia w Walbrzychu
zebralo si¢ prawie 500 znamienitych goéci, w tym osobowosci §wiata biznesu, polityki,
kultury i sportu. Do rywalizacji w 6 kategoriach stanelo az 60 firm i samorzaddow.

Wyboru tegorocznych laureatéw dokonata Kapituta Konkursu, zfozona z niezaleznych
przedstawicieli podmiotéw gospodarczych i instytucji, ktore, podobnie jak Fundusz
Regionu Walbrzyskiego, za priorytet dzialalnoéci stawiaja sobie rozwéj i promocje
postaw przedsigbiorczych. Wyréznione zostaly firmy w szesciu kategoriach: Mikro
Firma, Mata Firma, Srednia Firma, Rodzinna Firma, Biznes Odpowiedzialny
Spotecznie, Samorzad Przyjazny Biznesowi. Przyznano tez nagrode dla osobowosci
Dolnego Slaska. Z calego serca gratuluje laureatom, jak réwniez wszystkim nominowanym. Sg Paristwo najlepszymi przyktadami
dynamicznie rozwijajacych sie firm, napedzajacych dolnoslaska gospodarke i wyznaczajacych wysokie standardy.

To wielkie przedsiewziecie, jakim s3 ,Gwiazd Biznesu”, nie odbyloby si¢ bez wsparcia Mecenasow, Sponsoréw i Partneréw Plebiscytu,
ktérym pragne goraco podziekowa¢. Réwnie serdecznie dzigkuje czlonkom Kapituly za zaangazowanie w ocen¢ podmiotéw zgtoszonych
do rywalizacji.

Jestem niezmiernie szczesliwy, ze wspolnie promujemy rozwdj przedsiebiorczosci, zachecamy do dziatania i nagradzamy podmioty, ktére
poczynity imponujace inwestycje.

Z pozdrowieniami

Robert Jagla
Prezes Zarzadu

Funduszu Regionu Watbrzyskiego

By POLALA
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ABR Consulting & Training
Pawet WozZniak

AQUANA Centrum Pralnicze S.C.
Iwona Wotoszyn, Joanna Duczyriska

Biuro Rachunkowe ,SIGMA"

Centrum Jezykowe Tip Top English
Katarzyna Jaworska-Mrzygtéd,
Matgorzata Dabrowska S.C.

DENEB SYSTEM
Dom Finansowy Krzysztof Matuta
Fenix Kamil Mitosz
Human Partner Sp. z o.0.
Kawiarnia ,Stodkie Sny"
KAWKA tukasz Kawka

tUKOWA-BEUATY SALON
KOSMETYKI |PEDICURE spa

PROTECT Pawet Matuszewicz

RESIBO — Ewelina Kwit-Betlej

Salony Fryzur Robert Wypych
Telewizja Sudecka

TRENING FUNKCJONALNY
SWIDNICA tUKASZ DMYTROWSKI
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JM Park Sp. z 0.0. — Minieuroland
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PPUH J.M.MAZUR Sp. z 0.0.
PROFIT Sp. zo.0.

Zaktad Dziewiarski ,,ARGES" S.C.
Stanistawa i Gerard Szwarczyriscy

Zesp6t Ustug Medycznych
MEDYK Sp. z 0.0.

Centrala Techniczna
ELTECH Sp. zo.0.

Domino Sp.j.
Eugeniusz Swiszcz, Zofia Swiszcz

Kayser Automotive Systems
Ktodzko Sp.z 0.0.

KOPALNIA ZEOTA,
Ustugi Turystyczne ,,AURUM"

Pentair Poland Sp. z 0.0.
SONELS.A.
“Uzdrowisko Szczawno-Jedlina" S.A.

Wojewddzki Zespot
Specjalistycznej Opieki Zdrowotnej
Centrum Medyczne ,Dobrzyriska"

VOTUMS.A.

ZUPBADURA
Spétka z ograniczong
odpowiedzialnoscig
spétka komandytowa

Biznes Odpowiedzialny Spotecznie
Cooper Standard Sp. z 0.0.

Fortum Power and Heat Polska
Sp.zo.o.

Gates Polska Sp. z o.0.
Pentair Poland Sp. z 0.0.
P.H.U.P. Marconi Sp. z 0.0.
PPUH J.M.MAZUR Sp. z 0.0.
SONELS.A.
Sniezka- Invest Sp. z 0.0.

Wojewddzki Zespét
Specjalistycznej Opieki Zdrowotnej

Centrum Medyczne ,Dobrzyriska"

Samorzad Przyjazny Biznesowi

Gmina Dtugoteka
Gmina Miejska Dzierzoniow
Gmina Miejska Gtogow
Miasto Bielawa
Powiat Ktodzki
Urzad Miejski w Strzegomiu

Centrum Jezykowe Tip Top English
Katarzyna Jaworska-Mrzygtéd,
Matgorzata Dabrowska S.C.

Domino Sp.j.
Eugeniusz Swiszcz, Zofia Swiszcz

KOPALNIA ZEOTA,
Ustugi Turystyczne ,,AURUM"

Optyka Deka Robert Deka
Pasol-Paco Sp.z o.0.
PPUH J.M.MAZUR Sp.z o.0.

Przedsiebiorstwo Prywatne KAR
Jerzy Karczewski — Maciejowy Sad
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kapitutaiocena

Wyboru wszystkich laureatéw Dolnoslaskiego Plebiscytu Gospodarczego
.Gwiazdy Biznesu", ktérego pomystodawca jest Robert Jagta,

Prezes Zarzadu Funduszu Regionu Watbrzyskiego, dokonata Kapituta
Konkursu. Tworzyli jg niezalezni przedstawiciele znaczacych w regionie
firm, instytucji otoczenia biznesu oraz samorzadowcy.

Ocena kandydatéw w kategoriach: Mikro
Firma, Mata Firma, Srednia Firma, Rodzin-
na Firma, Biznes Odpowiedzialny Spolecznie
oraz Samorzad Przyjazny Biznesowi odbywatla
si¢ na zasadzie sumowania punktacji danego
podmiotu, wedlug danych z wypetnionych
formularzy zgltoszeniowych.

Kazdy czlonek Kapituly mogt przyznaé
tacznie i maksymalnie 20 punkéw za jeden
arkusz. Wszystkie zgloszenia przyjmowane
byly bezplatnie. Nie bylo ograniczen w kwe-
stii ilo$ci kategorii, w ktérych dany podmiot
mogt startowa’. Jedyne obostrzenie to takie,
ze laureaci pierwszego miejsca (zdobywcy
statuetki) z poprzednich edycji plebiscytu nie
moga ponownie ubiegac si¢ o tytut ,Gwiazdy
Biznesu” przez koleje 3 lata od otrzymania
nagrody w kategorii, w ktdrej otrzymali na-
grode. Mogli natomiast ubiegac¢ si¢ o nagrode
w innych kategoriach.

W przypadku kategorii dotyczacych mikro,
malych i érednich firm pod uwage brane
byly m.in. sytuacja finansowa podmiotu,
realizowane inwestycje, dzialania proroz-
wojowe, innowacyjnos¢ produktéw i ustug,
pozycja na rynku dolnoslaskich podmiotéw
i rozpoznawalno$¢ marki, spoteczna odpo-
wiedzialnoé¢ biznesu.

W Kkategorii Biznes Odpowiedzialny Spo-
fecznie Kapitula zwracata uwage na: inwe-
stycje prospoleczne w kontekécie sytuacji
finansowej firmy, spoteczng odpowiedzial-
noé$¢ firmy wobec pracownikéw, etyke
w biznesie w kontakcie z kontrahentami,

dzialania na rzecz wspierania spotecznosci
lokalnej oraz ochrony $rodowiska.

W kategorii Samorzagd Przyjazny Biznesowi
oceniano: strategi¢ rozwoju samorzadu w kon-
tekscie wspierania przedsiebiorczosci, warunki
stwarzane przedsiebiorcom planujagcym inwe-
stycje w regionie, realizowane inicjatywy, projek-
ty, konferencje nakierowane na wsparcie lokalnej
przedsiebiorczosci, przeznaczone srodki wlasne
oraz pozyskane zewnetrzne finansowanie na
rozwdj infrastruktury i przedsiebiorczo$ci.
Kategoria Rodzinna Firma wylonila nato-
miast podmiot, ktory jest przedsigbiorstwem
z tradycjami, gdzie panuje rodzinna atmosfe-
ra, a strukture firmy w sposob naturalny, two-
rz3 czlonkowie jednej lub kilku rodzin. Tu tez
uwzgledniono realizowane inwestycje, plany
rozwojowe oraz konkurencyjno$¢ na rynku
i obszary aktywnoéci spoteczne;.

Decyzja Kapituly nagrode w kategorii Oso-
bowo$¢ przyznano Dariuszowi Wesolow-
skiemu, Cztonkowi Zarzadu firmy Corthinx,
ktora od 2014 roku prowadzi dzialalnos¢
w Walbrzyskiej Specjalnej Strefie Ekono-
micznej. Corthinx zajmuje si¢ projektowa-
niem oraz produkcja luksusowych todzi
wycieczkowych i sportowych. Firma wspot-
pracuje z Politechnika Wroclawska oraz Aka-
demig Sztuk Pigknych z Wroclawia i Kra-
kowa. To przyktad firmy, ktéra zrodzita si¢
z myéli technologicznej kilku naukowcow-
-pasjonatdw, a obecnie jej kontakty handlowe
siegaja poza Europe — do Afryki a nawet Azji.

Paulina Purgal
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Kapituta Plebiscytu

Stawomir Hunek
Prezes Zarzadu Dolnoslaskiej
Agencji Rozwoju Regionalnego S.A.
PRZEWODNICZACY KAPITULY

Robert Jagta
Prezes Zarzadu
Funduszu Regionu Watbrzyskiego

Zdzistawa Leszczynska-Chruscik
Cztonek Zarzadu
Funduszu Regionu Watbrzyskiego

Roman Szetemej
Prezydent Watbrzycha

Beata Moskal-_Staniewska
Prezydent Swidnicy

Cezary Przybylski
Marszatek
Wojew6dztwa Dolnoslaskiego

Pawet Hreniak
Wojewoda Dolnoslaski

Rafat Jurkowlaniec
Prezes Zarzadu
Legnickiej Specjalnej
Strefy Ekonomicznej S.A.

Andrzej Warzecha
Prezes
Watbrzyskich Zaktadow
Koksowniczych ,Victoria" S.A.

Artur Mazurkiewicz
Prezes Zarzadu
Zwiazku Dolnoslascy Pracodawcy

Maciej Badora
Prezes Zarzadu
Watbrzyskiej Specjalne;j
Strefy Ekonomicznej
+INVEST-PARK" Sp. z 0.0.

Stanistaw Rogozinski
Partner Zarzadzajacy
Brante Partners

Krzysztof Zawadzki
Prezes Zarzadu
Frankonia Poland Sp. z o0.0.

Wiecej o ,,Gwiazdach Biznesu":
www.naszbiznes24.pl




LEGNICKA SPECJALNA STREFA EKONOMICZNA TO:

o 21 podstref

e 19lat doswiadczenia

e ponad 12 600 miejsc pracy

e dogodna siec komunikacyjna

e centralne potozenie w Europie

e wykwalikowana kadra pracownicza

e ponad 1760 ha terenéw inwestycyjnych

e ponad 7,57 mld zt naktadéw inwestycyjnych

! |
& e T -',.'_,,_'r ’

Zapraszamy: www.lIsse.eu

Legnicka Specjalna

B Strefa Ekonomiczna
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Brante Partners to zespo6l ekspertéw z wieloletnim doswiadczeniem
oraz szeroka wiedzg w zakresie zarzadzania i realizacji projektow, w tym
wspotfinansowanych ze srodkéw zewnetrznych.

Nasza specjalizacja to projekty B+R, innowacyjne rozwigzania produk-
towe i procesowe. Wspélpracujemy glownie z firmami z sektora MSP

# BRANTE

—PARTNERS —

roznych branz gospodarki, centrami badawczo-rozwojowymi, klastrami
i parkami technologicznymi oraz jednostkami naukowo - badawczymi.

Nowe projekty czesto wymagaja poniesienia znacznych nakladéw finan-
sowych. Pomagamy zapewni¢ §rodki na rozwodj poprzez dotacje oraz po-
przez wsparcie w rozmowach z inwestorami finansowymi.

f& Krajowe i miedzynarodowe programy dotacyjne

Administracja projektami dofinansowanymi
ze $rodkéw publicznych

Przygotowanie dokumentéw inwestycyjnych

Wsparcie w pozyskiwaniu kapitatu
z funduszy seed, VC i PE

Aby zapewni¢ kompleksowos$¢ ustug wspotpracujemy z eksperta-
mi naukowymi i biznesowymi, rzecznikami patentowymi oraz eks-
pertami z zakresu transferu wiedzy i komercjalizacji technologii.
Gléwnym Partnerem Bratne Partners jest wyspecjalizowana kan-

W ramach CP Legal stuzymy naszym Klientom wsparciem prawnym
i podatkowym przy podejmowaniu decyzji biznesowych. Wyrdznia nas
przy tym interdyscyplinarne podejscie uwzgledniajace w ramach do-
radztwa prawnego aspekty finansowe oraz dziatalnos¢ operacyjna.

Zalezy nam na budowaniu partnerskich relacji z naszymi Klientami.
Swiadczac ustugi, za podstawe uznajemy wzajemne zaufanie oraz oso-
biste zaangazowanie. Wspolpraca z CP Legal oznacza biezace kontakty
wylacznie z do$wiadczonymi i uznanymi specjalistami. Zapewniamy
bezpieczenstwo prawne w sposéb wyrdzniajacy sie innowacyjnym spoj-
rzeniem i odejéciem od utartych schematow, dbajac w kazdym przypad-
ku o praktyczne zastosowanie proponowanych rozwigzan.

celaria prawna CP Legal, ktdrej zespdt tworzg prawnicy (radcowie
prawni i adwokaci) oraz doradcy podatkowi z wieloletnim do$wiad-
czeniem w doradztwie prawnym na rzecz przedsigbiorcéw polskich
i zagranicznych.

e

(_’CP LEGAL

3 e
- -

W celu dostarczenia kompleksowych ustug, doradztwo prawne CP Legal
uzupelniane jest przez ustugi doradcze w obszarze rynkéw kapitalowych
oraz uslugi w pozyskiwaniu finansowania oraz doradztwo finansowe
w transakcjach fuzji i przejec.

Priorytetem jest sukces biznesowy naszych Klientéw. Zadaniem CP Legal
- stworzenie optymalnych ram prawnych niezakléconego dziatania.

W jaki sposob idee CP Legal wdrazane s3 w codziennej wspdlpracy?
Z przyjemno$cig zaprezentujemy jak w praktyce stosowane sg nasze roz-
wigzania.

ZAPRASZAMY DO KONTAKTU!

Brante Partners Sp. z o.0.

BRANTE

—PARTNERS —

Al Kasztanowa 3a, Wroctaw
biuro@brante.pl | tel.+48 71 736 63 28
www.brante.pl

CP Legal Oprzalski Szczecinski sp. k. ”/‘)

Al. Kasztanowa 3a, Wroctaw Ly C P LE GAL
«

office@cplegal.pl | tel. +48 71 736 04 69

www.cplegal.pl
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NA ZIEMIACH POLSKICH
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Robert Jagta

O rozwoju regionalnej gospodarki, potrzebie chwalenia sie
i supermocach rozmawiamy z Robertem Jagta,
Prezesem Zarzadu Funduszu Regionu Watbrzyskiego.

Panie Prezesie, porozmawiajmy o FRW
nieszablonowo, szczerze, porzucajac
sztywne ramy w jakich zdaje sie by¢ za-
mknieta instytucja finansowa.

- Dobry pomyst.

Patrzac na liczby, jakie Fundusz wypra-
cowal przez lata, mozna by¢ faktycznie
pod wrazeniem. Setki milionéw zlotych
przekazane tysiacom dolnoslaskich
przedsiebiorcéw. Ale takich instytucji
jak Wasza jest przeciez wiecej. W czym
tkwi Wasza sila? Co Was wyrdéznia?
Takich jak nasza nie ma ani jednej.
Wiem, to brzmi troche zuchwale ale ja
naprawde wierze w nasza wyjatkowos¢.
Supermocy mamy wiele. Ale zacznijmy
od poczatku.

Po pierwsze historia i tradycja. Zostali-
$my powotani w latach 90-tych po to, by
wspomoc proces restrukturyzacji i roz-
woju subregionu walbrzyskiego. Likwi-
dacja kopaln spowodowata wiele proble-
moéw natury ekonomicznej i spolecznej,
w tym bezrobocie. Walbrzyska gospo-
darka potrzebowata zastrzyku. Fundacja
wspierajac przedsiewzigcia o charakte-
rze gospodarczo - spolecznym odegra-
ta poniekad role pielegniarki. Dzisiaj
obserwujemy na tych terenach mocno
rozwinieta przedsigbiorczo$¢. Nieustan-
nie towarzyszyliémy temu procesowi i to

napawa nas duma.

Po drugie doswiadczenie, ktére zbieramy
od 24 lat. Wiemy, jakie bolaczki dotykaja
przedsigbiorcéw. Bardzo trafnie potrafi-
my oceni¢ rentowno$¢ przedsiewziecia
i dzielimy sie swoimi uwagami. Podpo-
wiadamy, jesli co$§ mozna zrobi¢ lepiej
i szkolimy, kiedy jest taka mozliwo$¢.

Partnerstwo, elastycznos¢ i indywidual-
ne podejécie to kolejne i najwazniejsze
wyrézniki. Z przeprowadzanych przez
nas badan zadowolenia klientéw wynika,
ze klienci chwalg sobie przede wszystkim
jakos¢ $wiadczonych ustug oraz poziom
relacji, jaki nawiazuja z naszymi dorad-
cami. Zalezy nam na tym, aby towarzy-
szy¢ przedsigbiorcy w rozwoju jego fir-
my i zawsze traktowa¢ go indywidualnie,

dokladnie analizujac jego przypadek.

Nawiazujac do doswiadczenia, w przy-
szlym roku bedziecie obchodzi¢ 25-le-
cie swojej dzialalnosci. Czego nauczy-
lidcie sie przez te lata?

Ze najwazniejszy jest nieustanny rozwoj.
Stojac w miejscu, tak naprawde zostaje-
my w tyle. Rynek generuje wcigz nowe
potrzeby i trendy. Wiemy o tym i dlate-
go pomagamy przedsi¢biorcom nie tylko
na etapie tworzenia firmy, ale réwniez
w trakcie jej funkcjonowania. Prowa-
dzimy szkolenia i organizujemy konfe-
rencje, podczas ktorych przekazujemy

wiedze na tematy godne uwagi. Méwimy

nie tylko o mozliwoéciach finansowania
dzialalnosci, ale takze o inwestycjach
w nowe technologie, rozwigzaniach
prawnych, czy dzialaniach marketingo-
wych. ZostaliSmy cztonkiem Dolno$la-
skiej Rady Gospodarczej, bo chcemy by¢
na biezaco, kreowaé rzeczywistos$¢ i roz-
wigzywaé problemy przedsigbiorcow. Za-
fozeniem rady jest wyrazanie opinii i po-
dejmowanie inicjatyw odnoszacych sig
do funkcjonowania gospodarki Dolnego
Slgska. Kolejnym krokiem na przéd, jaki
ostatnio zrobili$my, byto wejscie z oferta
na teren wojewddztwa zachodniopomor-
skiego. Realizujemy tam program skiero-

wany przede wszystkim do studentdw.

Ostatnio mocno wspieracie studentéw
i ich startupy. Mlodym firmom niela-
two jest utrzymac sie¢ na rynku. Jak im
pomagacie?
Startupy  potrzebuja  szczegdélnego
wsparcia, zarowno w postaci kapita-
tu, jak i merytorycznego. Staramy sig
im zapewni¢ jedno i drugie. Realizu-
jemy programy pozwalajace im na po-
zyskanie funduszy, a takze szkolimy
w poczatkowej fazie dzialalnosci. Na
wsparciu mtodych, innowacyjnych firm
zyskuje nasz kraj. Drzemie w nich ol-
brzymi potencjal. Chcac rozwijaé pol-
ska gospodarke, po prostu musimy po-

maga¢é startupom i traktujemy to jako
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rozmowa

swoja misje. Polscy studenci wykazuja
si¢ niesamowita kreatywnoscig i pod-
bijaja swoimi pomystami rynki mie-
dzynarodowe. To prawda, ze zalozenie
pierwszego biznesu wiaze si¢ z duzym
ryzykiem, ale biznes tak naprawde za-
wsze niesie ze sobg ryzyko. Bardzo
wazne jest, aby racjonalnie podejs¢ do
wydatkéw i prognoz dotyczacych zy-
skéw. Szczegblnie uwaznie analizujemy
te cze$¢ biznesplanu z klientem. Proces
przeksztalcania pomystéw w konkretne
dziatalno$ci jest czyms$ pigknym. Mamy
ogromna satysfakcje za kazdym razem,
kiedy mozemy sie do tego przyczynic.

Skad w funduszu pozyczkowym wziagl
sie pomysl na organizacje Plebiscytu

Gospodarczego ,Gwiazdy Biznesu”?

Z potrzeby pobudzania do dzialania oraz
integrowania $rodowiska biznesowego.
Dobre pomysty i dzialania musza by¢ pro-
mowane. W ten sposéb trafiaja w obieg,
stajg sie inspiracja dla kolejnych przedsie-
biorstw oraz motywuja. Nasze spoleczen-
stwo nie lubi sie chwali¢, boi si¢ zapeszac.
To sg zle przekonania, ktére warto zmie-
nia¢. Nasza polska gospodarka pozosta-
wia wcigz duzo do Zyczenia. Wiele jeszcze
musimy si¢ nauczy¢, a najlepiej uczy sie
przeciez od siebie nawzajem.

Poza tym, obserwujac dynamiczny roz-
woj naszego regionu, az chce si¢ krzyk-
naé¢ ,Patrzcie co tu si¢ dzieje!”. I ten
plebiscyt jest wlasnie takim okrzykiem.
Jest uklonem w strong¢ przedsigbiorcow,
ktérych podziwiamy na co dzien. Jest ce-

lebracja ich osiggni¢¢. W koncu prowa-

dzenie dzialalnosci wymaga odwagi a ta

trzeba nagradzac.

Liczne nagrody, wlasny plebiscyt, mi-
liony przekazane przedsigbiorcom.
Jaki jest Wasz najwiekszy sukces?

Zaufanie, jakim obdarzyli nas przedsie-
biorcy. To jest ogromny sukces, na ktéry
pracuje si¢ latami i ktérego nie sg w sta-
nie przebi¢ zadne wyrdznienia. Klient,
ktéry do nas wraca, a takze poleca nas
dalej, jest najlepsza nagroda za nasza
prace. Promocja i reklama nie sg w stanie
zrobi¢ tego, co dobra opinia puszczona

w $Swiat.

Szczerze gratuluje tego sukcesu i dzie-
kuje za rozmowe.
Agata Szafran
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WALBRZYSKA SPECJALNA />~
STREFA EKONOMICZNA ND

* Prawie 1300 ha wolnych terendw *Q

iInwestycyjnych

> Ulgi podatkowe do 55% kosztow inwestycji
lub 2-letnich kosztow zatrudnienia
nowych pracownikéw

Szczegotowe informacje:

doi@invest-park.com.pl  tel. 74 664 91 64

DOLACZ DO NAJLEPSZYCH!
www.invest-park.com.pl Polska
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cenne wsparcie

Instytucja, z ktérej dolnoslascy przedsiebiorcy od lat pozyskujg miliony na inwestycje, poszerza zasieg
swojej dziatalnosci o kolejne wojewddztwa. Fundusz Regionu Watbrzyskiego jest jedng z najprezniej
dziatajacych organizacji pozarzagdowych w naszym regionie, ktéra udziela preferencyjnych pozyczek
na rozwéj firm. Jeszcze do niedawna swoim zasiegiem obejmowat Dolny Slask, teraz poszerzyt granice
o wojewddztwo lubuskie i zachodniopomorskie. Plany FRW siegajg jednak duzo dalej.

Dzieki dziatalno$ci fundacji ponad
231 mln zt zasililo juz mikro, male
i $rednie przedsiebiorstwa, znacz-
nie wzmacniajac ich lokalng pozycje
rynkowsa. Budowanie postaw przed-
sigbiorczych w kraju to szczytna
misja tej instytucji, ktoéra jest suk-
cesywnie realizowana poprzez m.in.
organizacje szkolen i konferencji
biznesowych bedacych solidng daw-
ka wiedzy i do$wiadczenia.

Wsparcie finansowe trafia do przed-
siebiorcéw dzigki licznym projek-
tom realizowanym przez fundacje.
Najpopularniejszym z nich jest Ini-
cjatywa JEREMIE, dzieki ktorej w
ciagu 5 lat do 1000 lokalnych firm
trafilo az 113 mln zl. Z myséla o no-
wopowstajacych przedsiebiorstwach
FRW prowadzil program ,Pierw-
szy Biznes - Wsparcie w Starcie
IT”, w ramach ktérego udzielil po-
zyczek na kwote 9 mln zl. Osoby

zaktadajgce dziatalno$¢ gospodarcza
mialy mozliwo$¢ pozyskania nawet
81 tys. zl niskooprocentowanej po-
zyczki. Dodatkowo mogty skorzystaé
z rocznego okresu karencji, a takze
z bezptatnych szkolen m.in. z zakre-
su prawa gospodarczego, ksiegowo-
$ci, zarzadzania finansami, czy mar-
ketingu. W efekcie w wojewddztwie
dolno$laskim i lubuskim powstalo
130 nowych firm.

W lutym biezacego roku FRW wy-
plynal na szerokie wody wygrywajac
konkurs na zarzadzanie ,Pozyczka
Globalng dla Przedsiebiorczosci Aka-
demickiej” (dedykowana dla woje-
woédztwa zachodniopomorskiego) i
otwierajac Biuro Regionalne w Szcze-
cinie. Program zostal stworzony z
mysla o wspieraniu aktywnosci biz-
nesowej $rodowisk akademickich
poprzez utatwienie dostepu do atrak-
cyjnego finansowania zewnetrznego.

Jego najwiekszym atutem jest brak
oprocentowania pozyczki. Do roz-
dysponowania FRW ma 2 mln zl.

Fundusz Regionu Walbrzyskiego nie-
ustannie dazy do tego, by dzieki jego
dziatalno$ci przedsigbiorstwa po-
lepszaly swoja plynnos¢ finansows,
wzmacnialy lokalng pozycje rynko-
wa oraz zwigkszaly obroty. Udzielane
przez fundacje pozyczki przeznacza-
ne sa na poprawe ofert handlowych
i poszerzanie zakresu $wiadczonych
przez przedsiebiorstwa ustug, a tym
samym zwigkszanie liczby ich kon-
trahentéw w kraju i za granicg. Nie-
zaleznie od realizowanego projektu,
instytucja stara si¢ zapewnic¢ przed-
siebiorcom najlepsze warunki finan-
sowania, nie pobierajac oplat i pro-
wizji za obstuge pozyczek, wspierajac
tirmy bez historii kredytowej a takze
$wiadczac ustugi wyjazdowo.

Adriana Lisowska
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Jestesmy uznanym na rynku producentem
nowoczesnych, elektronicznych przyrza-
déw pomiarowych dla elektroenergetyki
i telekomunikacji. W szczegdlnosci jestesmy
zorientowani na takie urzadzenia, ktore stu-
73 poprawie bezpieczenstwa oraz jakosci
zycia i pracy.

Wysoka pozycje na rynku zawdzieczamy
dazeniu do ciggtego rozwoju technolo-
gicznego i funkcjonalnego oferowanych
produktéw, co zostato potwierdzone uzy-
skaniem miedzynarodowych certyfikatow,
referencji oraz licznymi nagrodami na tar-
gach elektrotechnicznych.

Jako lider w Europie Srodkowo-Wschod-
niej dynamicznie zdobywamy kolejne rynki.

SONELS.A. | tel.748583800 | www.sonel.pl
ul. Stanistawa Wokulskiego 11, 58-100 Swidnica, Poland

Obecnie nasze produkty sg dostepne w po-
nad czterdziestu krajach.

Ponad dwie dekady doswiadczen w projek-
towaniu urzadzen pomiarowych pozwalaja
nam smiato wdrazac innowacyjne rozwig-
zania takie jak bezprzewodowa tgcznosc,
zdalny dostep do wynikéw pomiaréw czy
technologie mobilne.

Posiadamy wiasny dziat konstrukcyjny
z gruntownie wykwalifikowana kadre in-
zynierskg oraz nowoczesnym zapleczem
technicznym.

Jednoczesnie systematycznie przeprowa-
dzamy analizy rynku, ktére pozwalaja nam
dostrzec aktualne potrzeby naszych klien-
tow. Wychodzac im naprzeciw corocznie
tworzymy nowe konstrukcje przyrzaddw,
ktore swoimi walorami zaspokojg najbar-
dziej wymagajacych klientow.

Systematycznie prowadzimy szkolenia
oraz prezentujemy najnowsze rozwigza-
nia technologiczne poparte interpreta-
cja aktualnie obowigzujgcych przepiséw
prawnych oraz praktyczne pokazy tech-
nik pomiarowych na najnowszej generadcji
przyrzadach naszej produkgiji. L
- g . md

Zapraszamy do zapoznania sie z nasza petna oferta na stronie www.sonel.pl
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ORGANIZATORZY

Fr) fegion naszbiznes2).pl (f W

\aJ  Wathrzyskiego media group

Akademéw V

AZD

BIZNESU

SZKOLENIA | DORADZTWO | ROZWO)

Wiedza, ,étor&/ mozesz zaw?éw

Szkolenia, kursy i warsztaty dla firm, samorzaddw i oséb indywidualnych

= kadry i pface = wystapienia publiczne m techniki sprzedazy

= prawo pracy i ubezpieczen spotecznych = zarzadzanie zasobami ludzkimi m efektywne zarzadzanie czasem

= rachunkowosc i podatki = jezyk migowy = autoprezentacja

= zamowienia publiczne = negocjacje = mowa ciata w rozmowie z klientem

m ochrona $rodowiska = windykacja m coaching i rozwdj osobisty

m system ocen pracowniczych = nowoczesne zarzadzanie firma = Public Relations i wspdtpraca z mediami

media group  szkolenia@frwmedia.pl, www.naszhiznes24.pl

‘ f r W FRW Media Group sp. z 0.0. . ¢
| Rynek 38, 58-100 Swidnica
_ tel.: +48 603 60 60 70, +48 74 644 70 80 W/ % 0 ﬁ/ W ;Z/ ./

CENTRUM KONFERENCYJNO-SZKOLENIOWE | WYNAJEM SAL
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Urzap Mieiski w WAEBRZYCHU -
PLAC MAGISTRACKI 1, 58-300 WALBRZYCH

-
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Przedsiebiorczos¢ z najlepszej strony!

GGGGGG

o ﬂ' CENTRUM  \ S somons fromves
(, WSPIERANIA
0“

» BIZNESU

SWIDNICKIE
FORUM
KOBIET

—

GWIAZDYVZOM
BIZNESU

Tajemnicsp
DolnySlagk.pl /

naszbiznes24).pl

frw

media group

FRW Media Group sp. z 0.0.

Rynek 38, 58-100 Swidnica

tel.: +-48 603 60 60 70, +48 74 644 70 80
szkolenia@frwmedia.pl, www.frwmedia.pl
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CENTRALA TECHNICZNA }Jf#hk)‘jf ¢ _,J_)_j& j JBRANZ

ELTECHC _:o:= SRIRVGH NARZEDZ I
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1
1

25 lat doswiadczenia
e

Kompleksowa obstuga przemystu

B

| Doradztwo techniczne

- Optymalne rozwiazania

KORZYSTAJ Z NASZEJ WIEL

E"ﬁﬂ-“'@ W tel. 748582700

f.l
3 ﬂ}}' B eltech@eltech.com pl
E2C o

E:l:h" B www.eltech.com.pl
—'J'
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ryb iowocow morza ;, ‘

RODZAJOW
Bogactwo rzek, morz i oceandw: od $wiezych ﬂi ?f 2 03‘@4‘2&?},’&"@852“
karpi i szczupakdw z polskich wod po popularne - N
w krajach srod2|emnomorsk|ch nozence -
czy os$miornice

RODZAJOW
RYB WEDZONYCH

5 RODZAJOW
RYBY PROSTO OD'PRODUCENTOW | RYBAKOW 7 OSW|EZYCH RYB
W DNIU POLOWU! DOSTAWY NAWET 5 DNI W TYGODNIU.
gwarancja najwyzszej jakosci i $wiezosci ZAPRASZAMY!
wytgcznie zaufani dostawcy - lokalni i zagraniczni SZCZAWNO-ZDROJ

UL. SZCZAWIENSKA 1
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Sniezka-Invest Sp. z o.0. jest cenionym producentem stodyczy z

Dolnego Slaska. Juz od 70 lat dostarcza najwyzszej jakosei produkty
w szerokiej gamie tradycyjnych smakdw. Jedng z

""*'c.rf. ..

N

z najbardziej uznanych

propozycji sq cukierki czekoladowe z orzechami arachidowymi-

-Michatki z Hanki. Bogatq oferte urozmaicajg réwniez ostatnie

nowosei o smakach: chatwowym, rumowym i bananowym.

Michathi Chaheowe
Cukierek cxekofadowe 2 sadzieniew chatwo wyma

Chocolate sweett with halva filing

Miekatir 2 Hanki®
Cukierek ezekoladowy 2
Chocplote sweets with peanuts

orzechami arehaideim

NowoSC )

Michatfi z Hanki  Chatwowni

Cukrerek rz:.kr.-!aﬂr.".'\.'l_._a = nadriengm :'.Il".'.|1|.~.-r.'w:_|m

Chocolate sweets with halea filling

Www.sniezka -invest.pl

Z mitosci do sfodyczy>

Michatki
Cukrerek cr.e.k'nra.-:lpa-tn Z orzechar .:vr'(]m.'.ir.-wym.

Chootlate sweets with péanuts

i E = '*__‘,;--
e - -
S f._;-_‘J Michatis =z Hawdker® Milk

Cukierek z orzéchami grebaldowymi w biate] polewie

Sweets with peanats fin white coating

Michatiki z Hamki = Premdum
Cukigrek crekolpdowy 2 orzecham arachrdowspmi

Checolate swiets with peanuts

“Snietka - Invest” Sp. z o.0.
ul. H. Sienkiewicza 36, 58 -160 Swiebodzice
tel. +48 74 665 06 20, fax, +48 74 665 06 65
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‘ KONGRES TURYSTYKI POLSKIE]

W SWIDNICY

// Zarejestruj swoj udziat

www.kongresturystyki.pl

W RAMACH KONGRESU M.IN.:

+ Sesje plenarne i satelitarne
« Sesje w ramach pieciu blokéw tematycznych:
Blok 1: Interwencjonizm panstwa: prawne i finansowe
instrumenty posredniego i bezposredniego wsparcia
przedsiebiorczosci w turystyce
Blok 2: Zarzadzanie promocjg turystyczng
Blok 3: Samorzad gospodarczy - rola i zadania
w rozwoju turystyki
Blok 4: Rozwdj turystyki w Polsce w perspektywie 2030
Blok 5: Miejsce samorzadu i jego zadania w przestrzeni
turystycznej
 Networking
+ Wydarzenia towarzyszace m.in.:
- Koncert Organowy w Kosciele Pokoju w Swidnicy
- Wreczenie nagrod w rankingu ,,Przyjazna Gmina 2016”
« Stoiska promocyjne
« Wystawy zewnetrzne - fotograficzne
«  Wycieczki
- Zwiedzanie Zamku Ksigz
- Zwiedzanie Kompleksu Wtodarz
- Zwiedzanie Swidnickich atrakcji

Organizatorzy: Patron Branzowy: Partnerzy Medialni:
: . ¥
e "@ MPBe 5 e e o [EER EARARI2 OO
g - [ r—r Sportu i Turystyki R WROCEAW Telewizja Teletop Sudety 5
Partnerzy:
1|
AR e o N :---- éﬂ
o iy ORGARLEALLL JEEA GUAPOORACTA,
’P('(Si‘\‘:\\ TURYSTYCZNA J:;-J TURYSTYCIMA lG'_Ip ||| ATELARAT WA, i I‘-».u
ik

Udziat w Komitecie Honorowym:

< Ministerstwo OLNY
) Spomtj i 'I}urystyki gLAsK
Ei KongresTurystykiPolskiej e Barka e ay Provpyiod www.kongresturystyki.pl
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uniwerscom

PARTNER COMARCH

COMARCH ERP

INNOWACYJNE PROGRAMY DLA FIRM

APLIKACJE MOBILNE

SPRZEDAZ W INTERNECIE

DOTACIE NAIT

www.uniwers.com
ul. Dtuga 4, 58-309 Watbrzych
e-mail: biuro@uniwers.com
t.74 666 44 24
m. 605 228 731

UNIWERS.COM autoryzowany Partner COMARCH
ma na swoim koncie ponad 130 referencyjnych
wdrozen systeméw COMARCH ERP w firmach
produkcyjnych, handlowych, ustugowych oraz
biurach rachunkowych. Firme tworzy zesp6t cer-
tyfikowanych konsultantéw z zakresu produkgji,
logistyki magazynowej, ksiegowosci, kadr i ptac,
rozwigzan e-commerce oraz business intelligence.

Naszym klientom pomagamy w komplekso-
wym finansowaniu inwestycji poprzez dotacje
oraz leasing.

B ponad 10- letnie doswiadczenie we wdrazaniu
systeméw COMARCH ERP

B | nagroda za najlepsze wdrozenie systemu
COMARCH ERP XL

B certyfikowany zespét konsultantéw

B 94% skutecznosci w pozyskiwaniu dotacji

Filozofia wspotpracy z Klientem

B wdrazamy projekty w ramach ustalonego
budzetu i harmonogramu

rozumiemy potrzeby biznesowe
i technologiczne swoich Klientéw. Rozwigzania
tworzymy wspélnie z Klientami

zapewniamy szybsza implementacje
i tatwiejsza integracje, zmniejsza to poziom
ryzyka projektu

tworzymy rozwigzania fatwe w konfiguracji,
ktére beda rozwijac sie wraz z biznesem Klienta

oferujemy produkty z najlepszym stosunkiem
jakosci do ceny

B specjalizujemy sie w systemach zarzadzania
przedsiebiorstwem ERP, bezpieczenstwie
informatycznym, systemach CRM i wsparcia
sprzedazy, komunikacji elektronicznej oraz
business intelligence

B o ferujemy ustugi outsourcingu
informatycznego i konsultingu
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gkutecz‘nie pomagamy firmom
w pozyskiwaniu dotacji na rozwoj IT

Globalny producent oprogramowania
z polskimi korzeniami

Comarch jest producentem rozwigzan informatycz-
nych. Od 1993 pomaga Klientom w osigganiu wiekszej
rentownosci i w czerpaniu zyskéw z nowoczesnych
produktoéw i rozwigzan, z wykorzystaniem szerokiego
spektrum narzedzi uzupetnianych najwyzszej jakosci
ustugami.

Comarch zdobyt doswiadczenie w najwazniejszych
branzach (w telekomunikacji, finansach, bankowosci
i ubezpieczeniach, handlu i ustugach, infrastrukturze
IT, administracji publicznej, przemysle, stuzbie zdrowia,
a takze w sektorze matych i srednich przedsiebiorstw)
dzieki projektom zrealizowanym dla najwiekszych pol-
skich i Swiatowych marek.

B kilkadziesiat tysiecy zakornczonych z sukcesem
projektéw, na 5 kontynentach w ponad 40 krajach.

47 spotek, 74 lokalizacje, 49 miast, 25 krajéw.

referencje z catego Swiata.

wiasne dziaty badawczo-rozwojowe ztozone

z wysokiej klasy inzynieréw IT.

wysokie pozycje w rankingach analitykoéw IT:
Gartnera, Truffle 100, TOP 200.,Computerworld”,
IDC, Polskiej Akademii Nauk, EU Industrial R&D

Investment Scoreboard.

wiasne centra danych umozliwiajace Swiadczenie
ustug w wielu modelach, w tym Saa$, Cloud i

Managed Services.

Umow sie na spotkanie z naszym konsultantem 74 666 44 24
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CENTRALA TECHNICZNA

ELTECH®

Ponad 25-letnie doswiadczenie
pozwolito nam uzyskac stabilng
pozycje rynkowa i zostac
krajowym liderem w branzy
profesjonalnych narzedzi.

Zaufali nam Najwieksi
z kluczowych sektorow gospodarki. =-

Dotacz do Nich!

www.eltech.com.pl oz

ul. Fabryczna 1-3 3
% 58-100 Swidnica @ BOSCH
H F4 8582700 - Technologia blizej nas
B eltech@eltech.com.pl

WIOSNA

by
POLALA

www.b}rpo|u|u .PI I

Poznan Srem

ul. Wroctawska 25A ul. Grunwaldzka 11
e-sklep Wrzesnia
www.bypolala.pl ul. Warszawska 30
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SUHOROVSKY DESIGN

tuning optyczny samochodow klasy premium

| [—

Zestawy do tuningy optycneqs samochoddw nastepuigeych marek:

wiecej na:

. =
www.suhorovsk y-gesign.com
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Wspotpraca dla Agencji Kredytowych i nie tylko
w zakresie sprzedazy pozyczek pozabankowych.

oferujemy: wsparcie techniczne:

e stabilnego partnera - firma nalezaca do e sprzedaz produktow w trybie online
miedzynarodowej grupy finansowej - ciaggty dostep do prostego w obstudze,

e mozliwos¢ sprzedazy konkurencyjnych produktéw centralnego systemu Spuse

finansowych i poszerzenia wtasnej oferty e mozliwos¢ korzystania z materiatow
promocyjnych drukowanych

® wsparcie merytoryczne
P yeory na nasz koszt

e szkolenia produktowe s "
wsparcie motywacyjne:

e dostarczenie narzedzi analitycznych - by na biezaco

obserwowa¢ jak realizowany jest plan sprzedazy o atrakeyjne warunki wynagrodzenia

) ) prowizyjnego uzaleznionego
e wsparcie merytoryczne dedykowanego opiekuna od zaangazowania w realizacje zadar
- Kierownika Regionu

Zainteresowane osoby prosimy o kontakt

G 735937 827

"Masz problemy z BIK ? Bank odmoéwit Ci kredytu ? Zadzwon: 735 937 827

Udzielamy pozyczek pozabankowych od 500 az do 25 000 zt na dowolny cel, do 30 miesiecy
kredytowania. Brak ukrytych koszéw, przyjazne zasady sptaty, bez dodatkowych zabezpieczeri %=
i poreczycieli, bez ubezpieczenia. Tylko u nas mozesz wziaé sobie wakacje od sptaty rat. i

F o

DWA NOSNIKI INFORMACJI
CETHTT d |

PORTAL AGLOMERACJI WALBRZYSKIE)J WALBRZYCH

JEDEN POTEZNY PRZEKAZ

Telewizja Dami Watbrzych i portal Aglomeracji Watbrzyskiej daminfo.pl to:

gwarancja skutecznego dotarcia profesjonalne doradztwo
do wybranej grupy docelowej

nieograniczony zasieg
atrakcyjne pakiety
niemal dwudziestoletnie doswiadczenie wizytéwka Twojej firmy na naszej antenie

sprzedaz praw autorskich w cenie produkciji

wysoka jako$¢ w krotkim czasie realizaciji

Tylko w maju produkcja wszystkich materiatéw filmowych za 50% wartosci. Nie przegap okazji.
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Skuteczna reklama Tw0|e| firmy

i dobre kontakty dla biznesu.
Ponad 20 lat tradycji tej imprezy to:

- 1000 wystawcow;
- 100 000 odwiedzajgcych.

Imprezy Towarzyszqce:

- Ogdlnopolski turniej tenisa ziemnego

- Turniej gry w blue

- Prezentacje Dzierzoniowskich klubéw sportowych

Organizatorzy Partner Patronat Medialny
' ern @ arerzomowpt  HOUAN A ] =
A Sl (O e
o <[l TIERIA[Z] izierzoniowski
a  Osrodek Sportu i Rekreacji  pzierzoniowsk! [=-ISUDTETT]Y] [égg@ggg@g@i iﬁd,d
DDDDD Dzierzoniowi RODEK KULTUS [

Informacje, dotyczace Dzierzoniowskich Prezentacji, dostepne sa na stronie internetowej Urzedu Miasta w Dzierzoniowie - www.dzierzoniow.pl, zaktadka GOSPODARKA
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Marta Olejkiewicz

Spotka ZUPBADURA

to preznie rozwijajgce

sie przedsiebiorstwo na
europejskim poziomie.
Zajmuje sie produkcjg
specjalistycznych urzadzen
na potrzeby réznych
sektorow przemystu,
gtownie wydobywczego.

W styczniu ZUPBADURA
spotka z ograniczong
odpowiedzialnoscig spotka
komandytowa oddata

do uzytku nowoczesny
zespot obiektow.

Inwestycja przede wszystkim
pozwoli na budowe urzadzen
wielkogabarytowych

i podniesie jakos¢ pracy.

Jej wartosc opiewa na kwote
20 mln ztotych.

Na ponad 15 tys. metréw
kwadratowych powierzchni
powstaty trzy nowoczesne hale
produkcyjne oraz biurowiec.

To wtasnie ta inwestycja
pochtaniata Wiceprezes
Zarzadu Marte Olejkiewicz

w ostatnim czasie. To ona dba

o dynamiczny rozwdj firmy.
Teraz skupi sie na pozyskiwaniu
nowych klientéw i ekspansji na
Swiatowe rynki.

Warto dodagé, ze jesienig
ubiegtego roku, podczas
Swidnickiego Forum Kobiet,
Marta Olejkiewicz nagrodzona
zostata statuetka ,Kobieta

z Pasja" w kategorii ,Kobieta
Przedsiebiorcza". To takze
Llokalna patriotka, wspierajgca
liczne akcje dobroczynne.
Prywatnie —mama OLi i Jakuba.

ZUPBADURA jest juz na finale inwestycji,
ktora wprowadza firme¢ w zupelnie nowy
etap. Co dalo Panstwu impuls do tak inten-
sywnego rozwoju?

— Ostatni okres dla ZUPBADURA byl zwigzany
z rynkiem wydobycia w branzy naftowej, kto-
ry kladzie bardzo duzy nacisk na wytworcow,
nie tylko pod wzgledem jakosci, ale takze pod
wzgledem otoczenia i warunkéw pracy. Nasza
specjalizacja to produkcja maszyn i urzadzen
na podstawie dokumentacji powierzonej przez
Klientéw. Gléwnym impulsem do rozwoju byta
che¢ realizacji trudniejszych projektéw obejmu-
jacych urzadzenia wieksze i cigzsze niz te, ktore
wytwarzali$my do tej pory. Teraz mozemy sobie
na to pozwolié, bo w kazdej hali produkcyjnej
mamy mozliwoé¢ udzwigu az 60 ton.

Czym dokladnie si¢ Paristwo zajmuja?

- Malo $widniczan podejrzewa, ze w najbliz-
szym otoczeniu powstaja elementy platform
wiertniczych. Tego typu przemyst kojarzy sie
raczej z nadmorskimi o$rodkami, stoczniami,
a tymczasem to w naszych $widnickich halach
produkeyjnych powstajg urzadzenia umoz-
liwiajace laczenie i skrecanie rur, czy zblocza

linowe mogace podnie$¢ ciezar réwny kilkuset
samochodom, ktére s3 wykorzystywane na
kazdej platformie wiertniczej. Te duze urza-
dzenia waza po kilkanaécie ton. Mimo takich
gabarytow sg bardzo precyzyjne, musza by¢
niezawodne, bo zalezy od nich zycie wielu 0s6b.
Dlatego na kazdym etapie produkgji przepro-
wadzamy kontrole jakoéci. Dodatkowo, proces
nadzoruja zleceniodawcy z Norwegii oraz To-
warzystwa Klasyfikujace. Dzieki ostatniej inwe-
stycji moglismy podja¢ sie produkcji nowych
dla nas urzadzen, ktére stuzg do poszukiwania
nowych 716z ropy.

To jeszcze nie wszystko, produkcja obejmu-
je réwniez duze elementy turbin parowych,
kondensatory i wymienniki parowe, obudowy
do duzych silnikéw przemystowych oraz inne
urzadzenia o wysokim poziomie technologicz-
nym produkgji.

Z ciekawostek, produkujemy takze wszelkiego
typu zbiorniki ci$nieniowe, wlaczajac w to ko-
mory dekompresyjne dla nurkéw, a takze cale
systemy instalowane i uzywane na statkach tzw.
miasteczka dekompresyjne. Takie ,,miasteczko’
pozwala to na szybkie podniesienie nurka z
glebokosci, na ktorej pracowat i przeprowadze-
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rozmowa

napedza ZUPBADURA

Rozmowa z Martag Olejkiewicz, Wiceprezes Zarzagdu ZUPBADURA

nie dekompresji na pokladzie statku, w miare
potrzeby z udzialem lekarza i z mozliwoécia
uzycia dowolnych mieszanek gazowych. Dzi¢-
ki ich zastosowaniu mozna uchroni¢ nurkéw
przed przykrymi skutkami choroby dekom-
presyjnej. Oczywiscie $wiadczymy tez pelen
wachlarz ustug z zakresu obrébki metalu, spa-
walnictwa i badan zlaczy spawanych.

Jakie z wytycznych, na ktdére nacisk klada
kontrahenci, determinowaly Panstwa inwe-
stycje?

- W duzej mierze to wlasnie otoczenie wymu-
sito na nas decyzje o podjeciu budowy nowych
obiektow, przede wszystkim pod katem spel-
niania $wiatowych standardéw. Niedopusz-
czalne jest, aby urzadzenie spawal kto§ bez
wlasciwej maski i kasku, o ochronie stuchu nie
wspomne. Oprocz tego, jesli chodzi o jakos¢
wytwarzania, to pojawily sie nowe wytyczne
dotyczace procesu technologicznego. Elemen-
ty, ktore sg juz pomalowane, nie moga przeby-
wac w tej samej hali produkeyjnej, co elementy
spawane. Nasz nowy obiekt jest przygotowany
do budowy zupelnie innych urzadzen, niz te,
ktére produkowane byly u nas wezeéniej i spel-
nia wszystkie miedzynarodowe normy.

Czy trudno bylo sie odnalez¢ w takich warun-
kach, gdy trafila Pani do meskiego $wiata?

— To bylo bardzo specyficzne. Nie dos¢, Ze tra-
fitam do meskiego $wiata, to do $wiata o jakie$
30 lat starszego ode mnie. Moi koledzy w biu-
rze mieli po 50 lat. Chyba mialam szczedcie,
bo traktowali mnie jak kolezanke, ktora trzeba

sie zaopiekowa¢ i dzigki temu moglam sie spo-
ro nauczy¢. Zaktad Urzadzen Przemystowych
byt wtedy jeszcze bardzo matym przedsiebior-
stwem, w biurze pracowalo tylko 5 0sob. W tej
chwili ZUPBADURA spétka z ograniczona
odpowiedzialnoscig spétka komandytowa jest
o wiele wigksza, a zatrudniamy ponad 160 oséb.

Czy w tej specyficznej branzy maja Panstwo
problem z dostawcami i doborem pracow-
nikow, takich ktorzy spelnialiby Panstwa
oczekiwania pod wzgledem przygotowania
do pracy?

- Swidnica jest miejscem, gdzie przemyst
zawsze istnial. Bardzo prezenie dzialaja Wa-
gony Swidnickie czy SFUP. Dlatego nie ma
wiekszych probleméw ze zdobyciem kadry,
chociaz jest to kadra zblizajaca si¢ do emery-

I
_ "

——

tury. Nie ukrywam, ze dotyka nas problem
szkolnictwa zawodowego. Brakuje mlodych

0s6b z odpowiednimi kwalifikacjami do pracy
produkcyjnej, dlatego duza wage przykladamy
do szkolen pracownikow i stalej aktualizacji
wiedzy i umiejetnoéci. ZUPBADURA to firma
rodzinna- i to dostownie, nie tylko pod wzgle-
dem atmosfery- pracuje u nas wiele rodzin,
malzenstwa, rodzice z dzie¢mi. Nowe pokole-
nie pracownikow to najczesciej dzieci naszych
doswiadczonych fachowcow.

Trzeba podkresli¢, ze oprécz zarzadzania
firmg, rozwijania jej, a takze nieustannego
$ledzenia branzy jest Pani takze mama. Jak
udaje sie¢ Pani laczy¢ rodzicielstwo z praca
tak, aby nie cierpial ani biznes ani dom?

- Tak sie nie da. Albo cierpi biznes, albo cier-
pi dom. Zlotego srodka nie ma. Ale robie co
moge, praktycznie nie mam wolnego czasu,
przy dwdjce malych dzieci kazdy moment
musi by¢ zaplanowany. A co robie tylko dla sie-
bie? Jesli jednak znajde wolna chwile to staram
si¢ nie psu¢ statystyk i czytam przynajmniej
jedna ksiazke miesiecznie.

A jak Pani widzi swoja firme za 10 lat?

- Widze ja zdecydowanie na $wiatowym po-
ziomie. Uwazam, Ze przez najblizsze dwa lata
musimy postawi¢ mocno na rozwoj. Rozwoj, a
nie dalszg rozbudowe. Przedsi¢biorstwo ma juz
bardzo dobra baze. Musimy w tej chwili zaja¢
si¢ poszukiwaniem nowych klientow i posze-
rzy¢ oferte.

Dzi¢kuje za rozmowe.
Iwona Petryla
fot. Dariusz Nowaczynski
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wydarzenia

W sali Swidnickiego Teatru Miejskiego znow
spotkajg sie panie z catego regionu, aby
motywowac sie wzajemnie do aktywnosci
spotecznej, biznesowej, zawodowej,
zwiekszy¢ poczucie wtasnej wartosci

i udowodnic¢, ze zawsze mozna sie rozwija¢

i realizowa¢ marzenia. Date drugiego
Swidnickiego Forum Kobiet, potaczonego

z Plebiscytem ,Kobieta z Pasjg", wyznaczono
na piatek, 4 listopada 2016 r. To impreza

dla wszystkich pan, <

bez wzgledu na SWIDNICKIE
wiek, stan cywilny, FORUM
miejsce zatrudnienia KOBIET

/

czy zamieszkania.

Zrealizowane w ubieglym roku pierwsze
Swidnickie Forum Kobiet od razu zyskato
sympatie, zaréwno sponsoréw, parterow, jak
i przede wszystkim ponad 300 wspanialych
uczestniczek. Pomystodawcg wydarzenia
jest Magdalena Rumiancew-Wrdblewska,
Radna Rady Miejskiej w Swidnicy, ktéra
do organizacji wydarzenia zaprosita spétke
FRW Media Group.

Rok temu, idee Swidnickiego Forum Kobiet
udalo si¢ zrealizowa¢ skutecznie i z rozma-
chem. Chodzito przede wszystkim o pro-
mocje kobiecej aktywnoéci. A to wykonano
na wielu plaszczyznach. Poczawszy od de-
baty ,,Kobieta spelniona”, poprzez motywa-
cyjny wyklad, nagrodzenie ,,Kobiet z Pasjg’,
a takze przez wspaniale metamorfozy i pre-
zentacje brafittingu.

Punktem kulminacyjnym pierwszego Swid-
nickiego Forum Kobiet bylo przyznanie
statuetek w Plebiscycie ,,Kobieta z Pasjg”. Ka-
pituta wybrata laureatki spoérod prawie 30
kobiet zgloszonych do konkursu. Statuetki
powedrowaly do Bozeny Pytel, Marty Olej-
kiewicz, Jolanty Kumor i Ewy Dziwosz.

Wiecej o drugim Swidnickim Forum Kobiet

juz niecbawem na www.naszbiznes24.pl.

Jesienig 2016 poznamy kolejnych mistrzow
oszczednej jazdy! Podczas Dolnoslaskiego
Rajdu o Kropelce, ktérego organizatorem
jest spotka FRW Media Group liczy sie
zaréwno eko-jazda, jak i spostrzegawczos¢.
- Do udziatu zapraszamy cate rodziny,

bo choé gtéwnga ideq tych zawodow sgq
ekonomia i ekologia, to jest to zawsze takze
wspaniata zabawa i dzieri peten atrakcji
—zapowiada Robert Jagta, pomystodawca

i komandor Dolno$laskiego Rajdu

o Kropelce i jednoczes$nie Prezes Zarzadu

Funduszu Regionu

. ‘ Watbrzyskiego.
DOLNOSLASKI A i
| RAJD 0 KROPELCE Hctitah i
______________ W Czerwcu.

Edycja 2015 Dolnoélaskiego Rajdu o Kro-
pelce byla nie tylko jubileuszowa, ale i rekor-
dowa. W 5. rajdzie, ktéry ze Swidnicy jechat
przez pie¢ powiatdw, wystartowato prawie sto
osob ijeden pies. W skladzie jednej z rodzin-
nych zatég bylo nawet 5-miesigczne dziecko.
Na trase ostatecznie wyruszyly 32 zalogi.

Triumfatorzy 5. Dolnoélaskiego Rajdu
o Kropelce, czyli Pawel Kawa i Monika

Kawa samochodem Renault Scenic osig-
gneli spalanie ok. 3,7 oleju napgdowego na
100 km i najtaniej pokonali trase. Niemal
taki sam wynik uzyskata zaloga Daniel Dy-
murski i Katarzyna Dymurska. Pilot Toma-
sza Kuchara w Skodzie Citigo z silnikiem
benzynowym, w Kklasyfikacji Grand Prix
ostatecznie zajal drugie miejsce, ale trium-
fowat za to w swojej klasie — I PB.

Juz wiadomo, ze tegorocznemu 6. Dolnoslg-
skiemu Rajdowi o Kropelce towarzyszyl be-
dzie Piknik Bezpieczenstwa na $widnickim
Rynku. Dla wszystkich dostepne bedg symu-
latory eko-jazdy i bezpiecznej jazdy, a takze
zderzen. Nie zabraknie tez pokazéw wyjatko-
wych samochodéw i atrakgji dla dzieci.

Wigcej o Dolnoslaskim Rajdzie o Kropelce
na stronie: www.rajdokropelce.pl
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Co sie kryje za filizanka kawy Nespresso?
Firma, kfora ciepto wita swoich gosci.

' '8

NESPRESSO BUSINESS SOLUTIONS

Wielkie przedsiebiorstwa sktadaja sie z wielu matych szczegotdw. Takich jak kawa.
Z Nespresso mito zaskoczysz swoich gosci, co wptynie pozytywnie na cate spotkanie.
83%* pracownikow wierzy, ze serwujac Nespresso firma okazuje troske o swoich klientéow.

Odkryj Nespresso Business Solutions dla swojej firmy i skontaktuj sie
z Doradcga Klienta NBS na Dolnym Slasku:
Mariusz Kostecki

/— tel. 508 039 052; e-mail: mariusz.kostecki@lyreco.com

LYI“eg Lyreco Polska S.A.

Autoryzowany Dystrybutor Nespresso
ul. Sokotowska 33, Sokotéw, 05-806 Komoréw

'NESPRESSO. tel.: 801 307 007,22 730 70 07
kawa@lyreco.com; www.lyreco.pl
EXCLUSIVE
'NESPRESSO.
*Badanie przeprowadzone w 2014 roku przez Strafegic Research wsréd 1000 pracownikow i 212 WZJ / 7
0so6b decyzyjnych w firmach zatrudniajacych ponad 50 pracownikéw, w 5 europejskich krajach. k— ‘
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bestseller!

C\‘\/ | uluh;eniec obiet*

idealny na lato R .

& ._Znﬂjdé nas na: www.resibu.pl ;.
' Pozvaj wwwblog resbopl

" rzucaja dla wiego mezow. Kochankiw, przestaja karmi zwerzeta ;=)
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Nowy zaktad Pentair Poland — nowe miejsca pracy

Nawet 250 oséb
w ciggu najblizszych
pieciu lat bedzie pra-
cowa¢ w drugiej hali
firmy Pentair Poland
w Dzierzoniowie, uro-
czyscie otwartej 19
lutego br. Juz teraz do
zespotu firmy dotaczy-
to 30 nowych pracow-
nikéw. Firma poszuku-
je przede wszystkim
inzynieréw i operato-
réw maszyn CNC oraz
monteréw.

Pentair Poland
Sp. z 0.0. z siedzibg
w Dzierzoniowie jest
czescig amerykanskie-
go koncernu, ktéry ma
ponad 100 zaktadéw na
szesciu kontynentach,
tysigce linii produktow
i ponad 8 mld dolaréw rocznych przychodéw.

Pentair Poland w Dzierzoniowie to jeden z lideréw
w dziedzinie produkgji szaf i obudéw dla przemystu ma-
szynowedo, elektrycznego, elektronicznego i IT, a takze
zespotow kabli grzejnych oraz zintegrowanych obudéw
do pomiaréw termicznych.

Dzieki nowej inwestydji staniemy
sie jedynym na Swiecie zaktadem

koncernu, ktdry wytwarza petng game
naszych produktéw — méwi Pawet
Celmer, dyrektor Pentair Poland

Dynamiczny rozwoj
- Zaczynalismy od produkgji szaf telekomunikacyj-
nych, nastepnie wprowadzilismy obudowy dla przemystu
elektronicznego i elektrycznego. Wcigz rozwijamy ten

Nasza rodzinna firma zajmuje si¢ pro-
dukcja ttoczonych, naturalnie metnych
sokow w szerokiej kombinacji smakowej.
Jako gléwny surowiec wykorzystujemy
jabtka, pochodzace z naszych upraw,
podobnie jak inne skladowe np. wisnia,
marchew, brzoskwinia. Zaleta tak pro-
dukowanych sokéw jest ich catkowita
naturalno$¢, bowiem zadne dodatkowe
sktadniki nie s dodawane. Nie ma w nich
dodatkowego cukru i wody poza tymi,
ktére wystepuja naturalnie w danym
owocu lub warzywie. Jedynym sposobem
konserwacji sokéw jest metoda termicz-
na i dzieki niej ich trwalo$¢ jest na zado-
walajacym poziomie. Wykorzystujemy
opakowania szklane w dwdch pojemno-
$ciach (0,311 0,7 1) oraz nowoczesny sys-
tem bag-in-box (5 litréw i 3 litry), ktéry
umozliwia spozywanie sokéw do trzech
tygodni po otwarciu, przy zachowaniu
czysto$ci mikrobiologiczne;.

Metoda produkeji oparta jest na roz-
wigzaniach stosowanych przez naszych
przodkéw. Umyte owoce i warzywa roz-
drabnia si¢ w mtynku, nastepnie przekta-
da si¢ powstalg pulpe na specjalne chusty
na pras¢ warstwowa i wyciska. Tak po-
wstaly sok poddaje si¢ pasteryzacji i roz-
lewa si¢ do opakowan koncowych.

asortyment. Chcemy wprowadzi¢ jednak réwniez nowe
produkty. Bedq to kable grzejne oraz zintegrowane obu-
dowy do pomiaréw termicznych — wymienia Pawet Cel-
mer, dyrektor Pentair Poland. — W ten sposob staniemy
sie jedynym na swiecie zaktadem koncernu, ktory wytwa-
rza petng game naszych produktéw — podkresla.

Na szczegdlng uwage zastuguja zwiaszcza nowe
produkty wytwarzane w Dzierzoniowie, czyli elektrycz-
ne przewody grzejne. Pentair jest swiatowym liderem
w ich produkgji.

— Wynaleziona przez nas innowacyjna technolo-
gia samoregulagji stosowana w przewodach grzejnych
Raychem zmienita na trwate standardy obowiqzujgce w
systemach ogrzewania elektrycznego. Wplywa ona na
niezawodnos¢ uZytkowania catego systemu grzewczego,
Jjednoczesnie obnizajqc koszty jego eksploatacji. Przewody
grzejne Raychem zapewniajq bezpieczeristwo uzytkowa-
nia budynkéw w okresie zimowym i podnoszq komfort

F
|

Uroczyste otwarcie drugiego zaktadu Pentair Poland w Dzierzoniowie

TMocenny %ok lnblkowy +

.

MACIEJOWY SAD
PRZEDSIEBIORSTWO PRYWATNE KAR
LUTYNIA, ul. WISNIOWA 4, 55-330 MIEKINIA
71317 77 68, fax 317 77 63, 601 56 92 90, 605 33 11 95
WWW.MACIEJOWYSAD.PL

2 PENTAIR

pomieszczeri, w ktdrych zostaly zainstalowane. W zakta-
dach przemystowych pozwalajq utrzymywac funkcjonal-
nos¢ i bezpieczeristwo najwazniejszych instalacji. Nasze
kable zostaty zastosowane m.in. na Stadionie Narodowym
i Stadionie we Wroctawiu — méwi Pawet Celmer.

Pentair Poland rozwija sie¢ w Dzierzoniowie bardzo
dynamicznie, z roku na rok umacniajac swoja pozycje
i poprawiajac wyniki, stad m.in. decyzja wiascicieli o roz-
budowie firmy w Polsce. Rozbudowa Pentaira w Dzier-
zoniowie to inwestycja rzedu 50 min zt.

Drugi zaktad razem z dodatkowa powierzchnig biu-
rowg ma 16000 m2. Do tej pory produkcja odbywata sie
w hali o powierzchni 10000 m2.

Odpowiedzialny biznes

Pentair Poland rozpoczat produkcje w Dzierzonio-
wie w 2007 roku. Zatrudniat wéwczas 30 oséb. W latach
2008-2009 w Dzierzoniowie pracowato juz 80 osob,
a w 2010 roku - blisko 100 oséb. Rok 2011 to juz 120
pracownikéw, a obecnie ponad 160. Docelowo, w ciggu
pieciu lat, zatrudnienie wzro$nie o 250 oséb.

Pentair Poland to takze firma odpowiedzialnego
biznesu. W 2014 roku w Plebiscycie Gospodarczym
Muflony otrzymata nagrode wiasnie w tej kategorii.
Firma wspiera wiele lokalnych inicjatyw, m.in. Plebi-
scyt Samorzadowy Lider Roku Kompasy, a w minio-
nym roku byta mecenasem Plebiscytu Gospodarczego
Gwiazdy Biznesu.

Anna Augustyniak

Obecnie oferujemy soki takie jak:
jablkowy, jablkowo-gruszkowy, jabl-
kowo-malinowy, jabtkowo-rabarbaro-
wy, jabtko z czarng porzeczka, jabtko-
wo-selerowy, jablkowo-marchewkowy,
jabtkowo-buraczkowy, jabtko z migta,
jabtkowo-brzoskwiniowy.

Sezonowo wystepuja réwniez inne
smaki w zaleznosci od dostepnych su-
FOWCOW.

Wielu naukowcéw podkreslato wyz-
szo$¢ naturalnych, metnych sokéw
nad klarownymi. Metne soki zawieraja
cztery razy wiecej zwiazkéw z grupy
polifenoli niz soki klarowne. Zapobie-
gaja nowotworom i procesowi starze-
nia si¢ oraz wzmagaja ogoélng odpor-
no$¢ organizmu.

To wlasnie nasz tloczony sok jabtkowy,
ktéry jest wpisany na Liste Produktow
Tradycyjnych prowadzona przez Mi-
nisterstwo Rolnictwa i Rozwoju Wi,
zostal wytypowany jako wyjatkowy
smak regionu i podczas Mistrzostw
EURO 2012 witat kibicow odwiedzaja-
cych Wroclaw.

Nowoscig w naszej ofercie sg herbatki

owocowe oraz suszone owoce takie jak
dzika réza, glog lub czarny bez.
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fotografi
wielkoformatowej

reklamowe
specjalistyczne

tel. 602 348 350
kontakt@kawkapro.pl
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Firma Pieroth Folska Sp. z o. o. powstata w 1993 roku. Jest czescig
miedzynarodowej Grupy WIV zajmujacej sie od ponad 50 lat sprzedaiq
wysokogatunkowych win. Trzonem korporacji jest rodzina winiarzy Pieroth z Burg
Layen nad Renem w Niemczech, ktdra od stuleci pieczotowicie przekazuje tradycfe
produkcjiwin. Obecnie, dziatajac na wielu kontynentach WIV oferuje wybrane wina
pachodzace z najlepszych regiondow upraw catego swiata. Od ponad 20 [at
: ’ propaguje kulture picia win w Polsce, oferuje nie tylko wino, ale rdwnieZ doznania:
i N kolory, aromatu i smaku tych wyjatkowych trunkow. Zapraszamy na degustacje
I L 2\ naszyeh win. Osobisty doradca przyblizy Panstwu swiat win I dostosuje sie do
~ ‘1 l P_;;ﬁsrwa oczekiwari i gustow.

&. ' ol . |; %
5 %0 S Er

CHEVALIER
pE BAYArD

l .

. -
Jerzy Opalinski ~ www.wino.hm.pl
Ambasador Winiarni Pieroth . tel. kom. 604 474 872

Pieroth Polska sp.zo0.0. | ul. R. Mayal | 61-371 Poznan | NIP 851-000-37-57
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cenne wsparcie

Dzieki przyznawanym co roku
dotacjom Fundusz Regionu
Watbrzyskiego wspiera liczne
inicjatywy obywatelskie,
oSwiatowe, kulturalne czy
sportowe. Przekazywane
stowarzyszeniom, klubom
sportowym i organizacjom pozytku
publicznego srodki pomagajg
realizowac wiele przedsiewziec,
na ktérych korzystaja mieszkarncy
catego regionu.

FRW wspiera mistrzow!

Szczegdlna wage FRW przyklada do propa-
gowania kultury fizycznej, ktéra ksztattuje
charakter miodych ludzi oraz uczy determi-
nacji. Wéréd klubow od lat wspieranych przez
Fundagje jest m.in. Klub Kolarstwa Watbrzych
Superior, ktéry w kazdym sezonie sportowym
osiaga wspaniate wyniki.

Tylko w ubiegtym roku zawodnicy klubu zdo-
byli Medale Mistrzostw Polski i Ogolnopol-
skiej Olimpiady Mlodziezy, a takze zwyciezyli
w Klasyfikacji druzynowej na Pucharze Polski
MTB. Mlodzi mistrzowie zasilajacy szere-
gi klubu dumnie reprezentuja kraj w Kadrze
Polski oraz na imprezach miedzynarodowych,
jak Mistrzostwa Europy i Swiata. Ponadto za-
wodnicy klubu zdobyli siedem medali na
Mistrzostwach Polski, co jest najlepszym wy-
nikiem w polskim kolarstwie gorskim.

Sportowe zmagania zapewniaja zawodnikom
nie tylko trening ciafa i charakteru, ale takze
pozwalaja zwiedza¢ $wiat. Sportowcy repre-
zentowali Polske w bialo - czerwonych bar-
wach na Mistrzostwach Europy we Wloszech,
czy Mistrzostwach Swiata w Andorze. W tym
roku jedna z zawodniczek - Aleksandra Pod-
gorska, zostata Akademicka Wice Mistrzynia
Swiata na wyscigu w Tagaytay na Filipinach!

- Wspieranie organizacji realizujgcych cenne ini-
cjatywy jest wpisane w dzialalnos$¢ naszej fun-
dacji. Mamy ogromng satysfakcje za kazdym
razem, gdy obserwujemy osiggniecia mtodych
sportowcow. Ich sukces jest tez naszym sukce-
sem, bo oznacza, ze otrzymana od nas pomoc
dodaje im skrzydel- méwi Prezes Zarzadu Fun-
duszu Regionu Watbrzyskiego Robert Jagta.

Srodki udzielane przez fundacje poma-
gaja rozwija¢ w naszym regionie row-
niez sporty motorowe. W ubieglym roku
dzigki dofinansowaniu Walbrzyskiego
Stowarzyszenia Motocyklowego ,Chel-
miec” zawodnicy klubu mogli wystarto-
waé w pelnym cyklu Mistrzostw Polski
i Pucharu Polski Enduro zdobywajac
tytul Druzynowego Mistrza Pucharu
Polski w sezonie 2015. O$miu zawod-
nikow wywalczyto tytuly indywidual-
nych Mistrzéw Polski i Pucharu Polski
w Enduro i w Cross Country. Ponadto
stowarzyszenie z sukcesem zorganizowa-
fo prestizowe zawody motocyklowe rangi
Mistrzostw Polski, sprawiajac, ze Dolny
Slask stat sig silnym krajowym osrodkiem
sportéw motocyklowych.

Adriana Lisowska
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SERWID PARK

€ DIAGNOSTYKA KOMPUTEROWA
€ WYMIANA ROZRZADOW

€ WYMIANA PLYNOW EKSPLOATACYJNYCH
€ NAPRAWA ZAWIESZEN

€ KOMPUTEROWA GEOMETRIA KOt

€ WYMIANAKLOCKOW HAMULCOWYCHITARZ | \ ‘
€ WULKANIZACJA »

€ SEZONOWANIE OPON .
'| odbiér auta od kllenta -

. i dowoz po naprawie . --: -.
¢ 515600209 | BEZPLATNIE | s 1i5sineqan

SwidnicarZ-%.pl

NAJWAZNIEJSZE WIADOMOSCI NA JEDNEJ STRONIE
PONAD7.©©©.CO© DDSLON MIESIECZNIE
PONAD720.0©© CZYTELNIKOW MIESIECZNIE

CZYTAJ! REKLAMU. SIE!

waww. swidnicaz4 . pl
marketing@ swidnica24.pl
tel. 791 19 24 24

Rynek 33/4

58-100 Swidnica
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Innovation
that excites

=M= MaZur

SAMOCHODY ELEKTRYCZNE NISSAN

Nissan byt pierwszym producentem,
ktory zaoferowat bezemisyjng mobil-
nosc¢ na masowaq skale, wprowadza-
jac na rynek w 2010 roku stuprocen-
towo elektrycznego Nissana LEAF.
Model ten jest najlepiej sprzedaja-
cym sie samochodem elektrycznym
na swiecie. Po drogach catego swiata
jezdzi juz ponad 220 000 elektrycz-
nych Nissandw LEAF i dostawczych
e-NV200.

Nissan jest tak przekonany o wydaj-
nosci i niezawodnosci nowego aku-
mulatora 30 kWh, zasieg 250 km na
jednym tadowaniu, ze zdecydowat
sie obja¢ go gwarancja na 8 lat lub

160 000 km przebiegu.

Nissan J.M. Mazur
WWW.jmmazur.com

Watbrzych, ul. Noworudzka 4
tel. 74 887 81 04, 74 887 81 00
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GOGOW - DOBRZE ZLOKALIZOWANY

Prezydent Miasta - Rafael Rokaszewicz Urzad Miejski w Gtogowie

tel.76 7265 400 Rynek 10
e-mail: sekretariat@glogow.um.gov.pl 67-200 Gtogow

www.glogow.pl @ glogow.gmina.miejska
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jubileusz Skody Octavia

Jedna z najbardziej udanych serii
modelowych w historii przemystu
motoryzacyjnego zaczeta

swoja spektakularna kariere

20 lat temu: w 1996 roku Skoda
Auto po raz pierwszy pokazata
Swiatu limuzyne Octavia. Przez
kolejne dwie dekady model ten
rozwijat btyskotliwg kariere: stat
sie miedzynarodowym hitem
sprzedazy, ktory niezmiennie jest
jednym z najlepiej sprzedajacych
sie modeli Skody. Kompaktowy wéz
odegrat przez ten czas kluczowg
role w udanym rozwoju czeskiej
marki i osiagnieciu przez nig silnej
pozycji, ktora dzisiaj piastuje.

Niezréwnane polaczenie ponadprzecigtnej
przestrzeni, nowoczesnych silnikéw i naj-
wyzszego poziomu bezpieczenstwa zawar-
te w przystepnej cenie stalo si¢ wzorem do
nasladowania dla wszystkich kolejnych mo-
deli czeskiej marki. Przez 20 lat od debiutu
pierwszej generacji modelu Octavia po r6z-
ne wersje kompaktowego modelu czeskiej
marki siegnelo w sumie 5 milionéw klien-
tow z calego $wiata.

Prace nad nowym modelem rozpoczgto
w roku 1992, rok po wejéciu Skody w ramy
Grupy Volkswagen. Samochdd opracowy-
wano wokét zupelnie nowej platformy, roz-
wijanej przez Grupe rownolegle z zalozenia-
mi lezagcymi u podstaw Octavii. Z pomoca
nowoczesnych technologii komputerowych
CAD inzynierowie zaprojektowali sztywne
nadwozie, podczas gdy zespot stylistéw Sko-
dy z Mlada Boleslav kierowany przez Dirka
van Braeckela nakreslit ponadczasowy, cha-

rakterystyczny ksztatt modelu, nie do pomy-
lenia z zadnym innym samochodem.

Podczas rozwoju Octavii ogromng wage
przylozono do kwestii aktywnego i pasyw-
nego bezpieczenstwa. Obok znanych juz
wezeéniej, z modelu Felicia, czotowych po-
duszek powietrznych, marka po raz pierwszy
zaoferowala réwnolegle boczne poduszki
powietrzne, umieszczone w oparciach foteli.
Rozwigzaniem wyrdzniajacym ten model
byla praktyczna tylna pokrywa typu lift-
back, gwarantujaca doskonaly dostep do
duzego bagaznika o pojemnosci 528 litréw
(rozrastajacego sie do az 1 328 litréw po zlo-
zeniu opar¢ tylnych siedzen).

Skoda Octavia zadebiutowala na rynku
w roku 1996 z dwoma czterocylindrowymi
jednostkami benzynowymi i jedng wyso-
koprezng. Game otwieral motor 1.6 MPI
o mocy 75 KM, powyzej pozycjonowana
byta wersja 1.8 20V o mocy 125 KM.
Nowoczesny turbodiesel z bezposrednim
wtryskiem paliwa 1.9 TDI generowal 90 KM
przy sSrednim zuzyciu paliwa wynoszacym
zaledwie 5,1 1/100 km. Skoda stopniowo
rozszerzata portfolio napedowe tego mode-
lu, dodajac migdzy innymi bardzo oszczed-
ng wersje 1.9 SDI/68 KM oraz dynamiczna
1.8 20V Turbo/150 KM.

Pierwsza Octavia Combi dolgczyta do gamy
w maju 1998 roku po debiucie na marco-
wym Geneva Motor Show. Nowa wersja
nadwozia szybko stala sie ulubiong odmia-
ng klientéw, zwlaszcza w krajach europej-

skich. W 1999 roku wzbogacono ja o opcje
napedu na cztery kofa.

Skoda wybrata dla tego samochodu nazwe
Octavia w nawigzaniu do bardzo udane-
go modelu z przeszloéci o tej samej nazwie.
W latach 1959-1964 wyprodukowano
364 000 sztuk Octavii w fabrykach w Mlada
Boleslav i Kvasiny. Lacinskie stowo ,Octavia”
oznacza ,0sma” — byl to ésmy ,,nowoczesny”
model czeskiej marki z niezaleznym zawie-
szeniem, ktore zadebiutowalo w roku 1933.

Druga generacja Octavii okazala si¢ godnym
nastepca czeskiego bestsellera: pomiedzy ro-
kiem 2004 a 2013 Skoda sprzedata az 1,6 mi-
liona limuzyn i 900 000 sztuk kombi tego
modelu. W tym czasie Octavia zanotowala
debiut wielu waznych innowacji technolo-
gicznych, jak dwusprzeglowej skrzyni auto-
matycznej DSG i bezposéredniego wtrysku
paliwa w silnikach benzynowych.

Trzecia generacja modelu stanowifa jak
dotad najwigksza rewolucje w historii tej
serii. Na rynku zadebiutowala w listopadzie
2012 roku, a w marcu 2016 roku w Mlada
Boleslav $wigtowano juz produkcje miliona
egzemplarzy tej serii.

Lacznie czeska marka zbudowala przez
dwadzieécia lat az pie¢ milionéw swojego
najbardziej znanego modelu. Obok zakla-
dow w Mlad4 Boleslav, model Octavia pro-
dukowany jest takze w Chinach, Indiach,
Rosji i Kazachstanie.

(piw)
fot. Skoda
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MADRE ROZWIAZANIA DLA BIZNESU

CenlrumTMT

CENTRUM TMT AUTORYZOWANY DEALER MAREK SKODA & OPEL,
OBECNY NA RYNKU MOTORYZACY]JNYM OD 1998 ROKU.

WYKORZYSTA] NASZE DOSWIADCZENIE W PROWADZONYM PRZEZ SIEBIE
BIZNESIE. SKONTAKTU]J SIE Z DZIALEM FLOTY:

SYLWIA ZADKA 793155 010
MILOSZ PtACHYTKA 534 778 474
MONIKA PUDELKO 884 996 994

www.centrumtmt.com.pl
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pod naszym patronatem

Rajdowa zyciowka Krysiaka

W sezonie 2016 zaloga Pawel Krysiak i Pawel
Gacek podjeta heroiczne wyzwanie przesiadki
do Forda Fiesty R2 i klasy 4F Przed tegoroczna
inauguracjg Castrol Inter Cars Rajdowych Sa-
mochodowych Mistrzostw Polski team odbyt
zaledwie krotkie testy, ktore byly jedynie zapo-
znaniem z zupelnie nowym samochodem.
Debiutanci w 4F, swoje zadanie wykonali per-
fekcyjnie. Startujac w jednej z najliczniejszych
klas, w ktérej trzon stanowili zawodnicy z du-
zym do$wiadczeniem i mistrzowskimi tytuta-
mi, natychmiast nawigzali walke z czoléwka.

- Jechato nam si¢ wspaniale, mimo tego, ze tak
naprawdg dopiero na pierwszych kilometrach
oesowych poznawalismy auto. Naszym celem
byla meta, bo wiedzieliSmy, ze cho¢ Fiesta
prowadzi si¢ rewelacyjnie, to potrzebujemy
jeszcze treningu. To, co udalo si¢ zrobi¢ na
Swidnickim, to nie bylo maksimum naszych
mozliwosci — méwi Pawet Krysiak, zawodnik
ze Strzegomia, ktéry w tym sezonie bedzie
niewatpliwie jednym z pretendentéw do Mi-
strzostwa Polski w 4F

W konsekwencji czystej i dynamicznej jazdy
Pawel Krysiak i Pawetl Gacek uplasowali si¢
na 2. miejscu w stawce. Do zwyciezcow Rafa-
fa Kreciocha i Tomasza Borko, w blizniaczej
Fiescie z Evo Techu, stracili 39,5 sek. W tyle,
ze stratg 22,2 zostawili m.in. Mistrzéw Polski
2015 Marcina Gérnego i Zbigniewa Cieslara.

Tegoroczny plan startébw Pawla Krysiaka
i Pawla Gacka zaklada 5 spoéréd 6 rund roz-
grywanych w cyklu Castrol Inter Cars Rajdo-
wych Samochodowych Mistrzostwach Polski.
Zaloga stawia na eliminacje asfaltowe, $wiado-
mie rezygnujac z udziatu w rundzie szutrowej,
ktéra wymagataby dodatkowych naktadéw
finansowych.

- Nie ukrywam, ze ciggle walczymy o budzet
na dalszg cze$¢ sezonu i z przyjemnoscig w na-
szym gronie powitamy nowych sponsoréw.
Do kolejnego startu mamy niespelna cztery
miesigce i wiem, ze bedzie to czas walki i pie-

e

AW’

Wspaniaty debiut w aucie klasy R2 podczas 44. Rajdu Swidnickiego
—KRAUSE zaliczyli Pawet Krysiak i Pawet Gacek. Zatoga Automobilklubu
Ziemi Ktodzkiej, w Fordzie Fiesta z Evo Techu, wywalczyta 2. miejsce w 4F,
pokonujac m.in. aktualnych Mistrzéw Polski w tej stawce. Trzeba podkreslLi¢,
Ze meta i jednoczesnie 12. pozycja w klasyfikacji generalnej zawodow,

to niewatpliwie ,zyciéwka" Krysiaka i Gacka.

nigdze — moéwi Pawel Krysiak. - Serdecznie
dziekuje wszystkim, ktorzy wspierali finansowo
i rzeczowo nasz start. Wielkie podzigkowania
dla zespotu Evo Tech za mozliwos¢ pojechania
i perfekcyjne przygotowanie auta. Duzy wkiad
w ten start mieli takze Rafat Krecioch i Tomasz
Kramarczyk, naprawde dzieki chtopaki! - pod-
kresla.

W Klasyfikacji generalnej 44. Rajdu Swidnic-
kiego — KRAUSE zwyciezyli Grzegorz Grzyb
z Robertem Hundlg. Zatoga startujaca Fordem

Fiesta R5 od poczatku pokazywala wysoka
forme, toczac wspaniala walke na kultowych
odcinkach specjalnych Przedgoérza Sudeckie-
go. Drugie miejsce, ze strata 24 sekund zajeli
Jakub ,,Colin” Brzezinski z Barttomiejem Boba.
Na najnizszym stopniu podium zakonczyli wy-
step Jarostaw Kottun z Ireneuszem Pleskotem,
réwniez Fordem Fiesta R5. Ich strata na mecie
to 2 min i 22,7 sekundy.

Sebastian Koscidlek
fot. Krzysztof Babisz
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NOWY NISSAN NAVARA.

WYTRZYMALY. MOCNY. _
BARDZIEJ INTELIGENTNY NIZ KIEDYKOLWIEK.

LAT
GWARANCJI

NA CALA BAME
160 000 KM o

Innovation
that excites

)BIETNICA. TWOJ SPOKOJ
Gdziekolwiek, Kiedykolwiek, Cokolwiek.
Svst K 360° Po prostu zadzwon +48 801 64 77 26***, a zjawimy sie na miejscu.****
stem Kamer
4 # Bezptatny Samochdd Zastepczy**

0 1ttadownosci, 3,5 t uciagu g Zawieszenie 5-drazkowe NISSA
NASZA ( N

@ Niskie koszty uzytkowania
Najwyzsza Jakos¢ w Najlepszej Cenie**

BADi PI E RWSZY! @ Bezptatna Kontrola Pojazdu**

OO Bezterminowy Nissan Assistance**

Nissan J.M. Mazur Watbrzych, ul. Noworudzka 4
www.jmmazur.com tel. 74 887 81 04, 74 887 81 00

*Fabryczna 5-letnia gwarancja ograniczona jest do przebiegu 160 000 km na catg game samochodéw dostawczych. Zdjecia sa jedynie ilustracjg. Dane i fakty podane w niniejszej reklamie stuzg wytgacznie
celom informacyjnym i nie stanowia oferty zawarcia umowy. Zuzycie paliwa w cyklu mieszanym: 6,4-7,0 1/100 km, emisja CO,: 169-183 g/km. ** Szczegoty Obietnicy Nissana Dostepne Sa w Ogdinych
Warunkach Umowy. *** Z zagranicy: +36 13715496 ****Dostepnosc¢ 24 godziny na dobe dotyczy ustugi Nissan Assistance, infolinia dotyczgca pozostatych ustug jest dostepna w dni robocze w godzinach 9-17.
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Wspieramy
przedsiebiorczosc

9 2,5tys. pozyczek
na kwote 231 mln zt

® najlepsze warunki
dla przedsiebiorcow

® bezptatne szkolenia
i konferencje

® promocja i integracja
Srodowiska biznesowego

Jestesmy
odpowiedzialni
spotecznie

® 100 inicjatyw
wspieranych co roku

® propagowanie kultury
fizycznej i sportu,
dziatalnosci kulturalnej,
dziatalnoSci oSwiatowej,
dobroczynnosci

i ochrony zdrowia

Fundusz Regionu Watbrzyskiego F Fundusz
WS Ul Limanowskiego15  tel.+487466 44810 r Regionu
)% ‘-’;E:I 58-300 Watbrzych fax. +48 74 66 44 822 .
00k 0 mail: pozyezki@frw.pl mail: biuro@frw.pl u Watb rZVSklego



